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Allgemeine Informationen

Bildungsakademien in Baden-Wirttemberg

Bildungsakademie
Handwerkskammer Mannheim
Rhein-Neckar-Odenwald
Gutenbergstrale 49

68167 Mannheim

Telefon 062118002-229

Telefax 062118002-342
info@bia-mannheim.de
www.hwk-mannheim.de

Gewerbe Akademie Freiburg
WirthstraRe 28

7910 Freiburg

Telefon 076115250-0
Telefax 076115250-15
info@wissen-hoch-drei.de
www.wissen-hoch-drei.de

Bildungs- und Technologiezentrum der
Handwerkskammer Heilbronn-Franken
WannenackerstralBe 62

Bollinger Hofe

74078 Heilbronn

Telefon 07131 791-2700

Telefax 07131 791-2750
info@btz-heilbronn.de
www.btz-heilbronn.de

Bildungsakademie
Handwerkskammer Karlsruhe
HertzstralBe 177

76187 Karlsruhe

Telefon 07211600-400

Telefax 07211600-401
bildungsakademie@hwk-karlsruhe.de
www.bia-karlsruhe.de

Bildungsakademie/Management-Zentrum der
Handwerkskammer Konstanz

Webersteig 3

78462 Konstanz

Telefon 07531 205-0

Telefax 0753116468

info@hwk-konstanz.de
www.bildungsakademie.de
www.management-hwk.de

Bildungsakademie Reutlingen
Handwerkskammer Reutlingen
HindenburgstraRe 58

72762 Reutlingen

Telefon 07121 2412-320

Telefax 07121 2412-432
bildungsakademie-rt@hwk-reutlingen.de
www.hwk-reutlingen.de/
bildungsakademie-rt

Bildungsakademie
Handwerkskammer Region Stuttgart
Holderackerstralle 37

70499 Stuttgart

Telefon 07111657-600

Telefax 07111657-670
weiterbildung@hwk-stuttgart.de
www.bildungsakademie-stuttgart.de

Bildungsakademie Ulm
Handwerkskammer Ulm
KollestraRe 55

89077 UIm

Telefon 07319371-0
Telefax 0731 9371-110
bia.ulm@hk-ulm.de
www.hk-ulm.de
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Die Bildungsakademien in
Baden-Wiurttemberg

bieten eine individuelle
Ausrichtung aller Leistungen

Mannheim
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Welche Bildungsakademie bietet was?

Alle Premiumprodukte auf einen Blick

Mannheim

mE

. . Heilbronn

Konstanz

N [

. Stuttgart
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Betriebswirtschaft und Recht -

Bachelor of Arts in Business Administration
Betriebswirt

Biiroleiter

Fachwirt fiir Projektmanagement
Fiihrungskraft Qualitdtsmanagement
Kaufmannischer Fachwirt

Technischer Fachwirt

Fachmann/-frau fiir die kaufmannische Betriebsfiihrung nach der HwO

Computerschein A ,Business Office”
Fachwirt Computermanagement

AU-Priiflehrgang

CAD-Fachkraft

CNC/CAM-Fachkraft Holz

CNC-Fachkraft

Elektrofachkraft fiir festgelegte Tatigkeiten

Fachkraft fur barrierefreies Bauen und Wohnen

Fachkraft fiir Befestigungstechnik
Fachkraft fiir die Restaurierung historischer Fahrzeugkarosserien (HWK)
Fachkraft Mechatronik

Kfz-Servicetechniker

KNX-Zertifikatslehrgang (EIBA-Richtlinie)
SHK-Kundendiensttechniker

SPS-Fachkraft --
e I I
-

Asbestsachkunde
Fachkraft fiir Solartechnik --
Fachkraft fiir regenerative Energietechnik --

Gebaudeenergieberater --

Was sind Premiumprodukte?

Mit der Kategorisierung ,Premiumprodukt Vergleichbarkeit der Lehrinhalte, Lehrgangsdau-
zeichnen die Bildungsakademien in Baden-Wiirt-  er und Priifungsabschliisse sind transparent und
temberg ihre gemeinsame Produktpalette aus.  zwischen den Bildungszentren analog und kom-
Premiumprodukte stehen fiir einen hohen Stan-  patibel.

dard an Qualitat, Aktualitat und Information. Die

“«
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Meistertitel — garantiert Karriere im Handwerk

Folgende Meistervorbereitungskurse werden von

= [}
om= +
. . [ = 5
den Handwerkskammern in Baden-Wiirttemberg < = =
= % ]
angeboten: S o -
| meistervorbereitung ||| | | [ ||
Backer

Elektrotechniker
Feinwerkmechaniker

Fliesen-, Platten- und Mosaikleger
Friseur

Informationstechniker

. . .. .Freiburg

Installateur und Heizungsbauer
Karosserie- und Fahrzeugbauer

NN EEEECT

Klempner
Konditor

Kraftfahrzeugtechniker

|
.. .. .... .Heilbronn

Landmaschinenmechaniker
Maler und Lackierer
Maurer und Betonbauer
Metallbauer

Parkettleger

BN NN BN W retingen |

H HEEEE B B B B EEEETRES

Rollladen- und Jalousiebauer
Straenbauer

Stuckateur

Tischler

Weinkiifer

Zahntechniker

Zimmerer

Teil Il
Teil IV

Vorbereitung zur Ausbildereignungspriifung

Alle Abschliisse sind durchgédngig geschlechtsneutral zu verstehen und richten sich gleichermaRen an
Damen und Herren.

7
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Karriere im Handwerk

In sechs Schritten zu Ihrem beruflichen Ziel

Unternehmer/-in / Betriebsleiter/-in

| Unternehmer/-in / Betriebsleiter/-in
A

Naturwissenschaftlicher/
Technischer Studiengang

Kaufmannischer
Studiengang

Fort- und Weiterbildung

A

Gewerblich-technische Ausbildung

Kaufmannische Ausbildung

Berufsausbildung

Schulabgdnger/-in / Berufsorientierung

Schulabgénger/-in

Absolventen/-innen von Hauptschulen, Realschu-
len oder Gymnasien stehen im Handwerk alle Mog-
lichkeiten offen—bis zum Studium oder als Chef im
eigenen Unternehmen. Es beginnt mit einer Ausbil-
dung in einem von mehr als 100 handwerklichen
Ausbildungsberufen. Egal ob die Wahl auf einen ge-
werblich-technischen Beruf oder einen kaufmanni-
schen Beruf fallt.

Berufsorientierung

Eine gute und praxisnahe Berufsorientierung
stellt die Weichen fiir einen Einstieg ins Hand-
werk. Wichtig ist hierbei das Wissen tiber Berufe
und mogliche Karrierechancen im Handwerk.
Handwerkskammern sind hier mit Ideen und
konkreter Hilfe zur Berufsorientierung bei den
Schiilerinnen und Schiilern. Einblick in die Praxis
zeigen interessante und abwechslungsreiche



Ausbildungsberufe fiir unterschiedliche Interes-
sen und Begabungen

Schule und Handwerk sind ein ideales Paar wenn
es um die Vorbereitung zur Berufsfindung geht.

Berufsausbildung

Hier startet die Karriere im Handwerk. In der Aus-
bildung lernen die Auszubildenden wichtige
Grundlagen in ihrem Wunschberuf. Die dazuge-
horige Theorie wird in der Berufsschule vermit-
telt. In der Regel endet die handwerkliche Ausbil-
dung nach drei Jahren mit einer Abschlussprii-
fung. Als Geselle/-in ist man vollwertiges Mit-
glied im Betrieb und es stehen alle Moglichkeiten
fiir die weitere Karriere im Handwerk offen.

Fort- und Weiterbildung

Die raschen technologischen Veranderungen ma-
chen in immer kiirzeren Zeitabstdnden Qualifi-
zierungsmaBnahmen und den Erwerb zusatzli-
cher Abschliisse notwendig. Einmal Erlerntes
muss nach der Ausbildung immer wieder auf
dem aktuellen Stand gehalten werden. Damit die
gesteckten Ziele erreicht werden, bieten die
Handwerkskammern ein vielfaltiges Weiterbil-
dungsangebot an. Ferner informieren Experten in
einer kompetenten Bildungsberatung zu den Fra-
gen der Fort- und Weiterbildung im technischen
und kaufmannischen Bereich.

Immer groBerer Kostendruck und ein immer har-
terer Wettbewerb sind die Herausforderungen
fur Handwerksbetriebe und deren Mitarbeiter/-
innen. Kaufmannische Fortbildungen gewinnen
deshalb im Handwerk immer mehr an Bedeu-
tung und Aktualitdt. Die Handwerkskammern als
Partner der gewerblichen Wirtschaft bieten mit
betriebswirtschaftlichen und EDV-Qualifizierun-
gen bedarfsgerechte Losungen an, die den kon-
kreten Anforderungen der Arbeitsplatze und dem
Wunsch nach beruflichem Aufstieg gerecht wer-
den. Mit diesem Wissen kdnnen die Absolventin-
nen und Absolventen sich in den téaglichen, un-
terschiedlichen Aufgaben beweisen und auf ihr
Kénnen aufmerksam machen.

Aligemeine Informationen

Meister/-in

Meister/-innen sind Experten und Vorbild. Sie ar-
beiten kundenorientiert, bilden aus, setzen mo-
derne Produktionsverfahren ein und fertigen
nach Kundenwiinschen ganzindividuell. Mit dem
Meisterbrief stellen Handwerker ihre Qualifikati-
on als Unternehmer unter Beweis — technisch
und kaufmannisch. Ob als eigener Chef oder mit
Verantwortung fiir Mitarbeiter und Ausbildung
in einem Betrieb — der Weg nach oben ist mit
dem Meisterbrief offen. Damit eréffnen sich
nach der Lehre und der Gesellenpriifung neue,
vielfaltige Karrieremoglichkeiten. Er ist ein Giite-
siegel fiir Qualifikation —weltweit. Fiir einen wei-
teren Sprung auf der Karriereleiter bietet der/die
Betriebswirt/-in des Handwerks fiir Meister/-in
und Flihrungskrafte das optimale Konzept.

Studium

Studieren nach einer Handwerksausbildung?
Eine handwerkliche Ausbildung bietet vielfaltige
Karriereoptionen. Hierzu gehdrt auch die Mog-
lichkeit, die erworbenen beruflichen Qualifikati-
onen durch ein Studium zu erweitern und zu ver-
tiefen. Nutzen Sie diese clevere Alternative, um
sich mit einem aufbauenden Studium in lhrem
Beruf fortzubilden. Ihre Handwerkskammer be-
rat Sie gerne.

Unternehmer/-in

Einen Betrieb selbststandig fiihren? Wie geht
das? Das Handwerk bietet eine Vielzahl attrakti-
ver Moglichkeiten zum Aufbau einer eigenen
Existenz durch Neugriindung oder Ubernahme.
Die Handwerkskammer hilft mit der richtigen
Vorbereitung bei der Umsetzung der Ideen. Fer-
ner werden die jungen Unternehmerinnen und
Unternehmer bei der Vorbereitung auf ihre
Selbststandigkeit kompetent unterstiitzt und
branchenorientiert begleitet. Mit Qualifizierun-
gen durch Studiengdnge, Seminare und Beratung
kann so der erfolgreiche Start gelingen.



Bildungsakademie
Handwerkskammer
Mannheim
Rhein-Neckar-
Odenwald
GutenbergstralRe 49
68167 Mannheim
Telefon 062118002-229
Telefax 062118002-342
info@bia-mannheim.de
www.hwk-
mannheim.de
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Die Bildungsakademie Mannheim
stellt sich vor

Bildung hat eine Adresse

In Mannheim-Wohlgelegen, in der GutenbergstraRe, erstreckt sich der weit-
laufige Gebdudekomplex der Bildungsakademie Mannheim. Das Anliegen
der Bildungsakademie Mannheim ist es, die Wirtschaft umfassend, hoch-
wertig und zukunftsorientiert mit einem abgestimmten Programm fiir Aus-
bildung, Fortbildung und Weiterbildung zu unterstiitzen.

Die Bildungsakademie Mannheim konzentriert sich dabei im Wesentlichen
auf vier Kernbereiche:

M die Berufsausbildung

M die Fort- und Weiterbildung

B Qualifizierung fiir 6ffentliche Trager

M individuelle Firmenseminare

Die Zertifizierung nach DIN EN ISO 9001:2000 sichert dem Kunden Transpa-
renz und einheitliche Gestaltung der Arbeitsablaufe, als ein wesentliches
Merkmal im Qualitditsmanagementsystem der Handwerkskammer Mann-
heim Rhein-Neckar-Odenwald zu.

Berufsausbildung

Die Bildungsakademie Mannheim bildet jahrlich ca. 10.000 junge Men-
schen in Handwerksberufen bis zur Gesellenpriifung liberbetrieblich aus
und unterstiitzt und ergénzt damit die betriebliche Ausbildungszeit der
Handwerksbetriebe gezielt. Fiir die Umsetzung sorgen Ausbilderinnen und
Ausbilder, die allesamt Praktiker mit hohen fachlichen, praktischen und pa-
dagogischen Kompetenzen sind.



In den gut ausgestatteten Werkstatten lernen die Auszubildenden durch
praxisorientierte Trainings das notwendige Know-how und werden so mit
den Anforderungen der jeweiligen Gewerke vertraut gemacht. Die Bildungs-
akademie Mannheim verbindet so Ausbildungstradition mit den Anforde-
rungen an eine zeitgemafRe und moderne Berufsausbildung im Handwerk

Fort- und Weiterbildung

Die Bildungsakademie Mannheim steht fiir ein breites Angebot, Auszubil-
dende, Fachkréfte, Unternehmer und Frauen im Handwerk zukunftsorien-
tiert fort- und weiterzubilden. Sie orientiert sich dabei an den aktuellen Er-
fordernissen des Marktes und den Bediirfnissen der Kunden, welche die
Grundlage fiir unsere Seminare bilden. Eine angenehme Lernumgebung,
kombiniert mit moderner Ausstattung sorgt dafiir, dass sich die Kunden
,wobhl fiihlen“ und ein optimaler Lernerfolg sichergestellt wird. Die Zufrie-
denheit unserer Kunden bestatigt diesen Weg: Mehr als 95 % empfehlen
uns weiter.

Fachkréftesicherung im Handwerk

(Bildungscoaching)

Eine weitere wichtige Aufgabe der Bildungsakademie ist die Sicherung der
Fachkréafte in nahezu allen Gewerken. Um die Wettbewerbsfahigkeit und
die Wachstumschance des einzelnen Betriebs zu erhalten bzw. zu steigern,
werden unter anderem mit Hilfe des Bildungscoachs —individuelle Beratun-
gen durchgefiihrt. Hierbei wird deutlich, dass berufliche Weiterbildung eine
Investition in die Zukunft ist, sowohl fiir das Unternehmen als auch fiir den
Einzelnen. Durch die erstellten Weiterbildungskonzepte kénnen z.B. dro-
hende, personelle Engpasse aufgefangen werden. So unterstiitzen wir Be-
triebe bei der Bewaltigung des demografischen Wandels.
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Bildungsinitiative Handwerk

bildungs Weiterbildung ist nicht nur persénliche Weiterentwicklung eines jeden
initiakie Menschen. Weiterbildung stellt auch die Weichen fiir Wachstum und Fort-
schritt in einer Gesellschaft und deren Wirtschaft. In der Bildungsinitiative
Handwerk (BiH) haben sich 16 Handwerkskammern zusammengeschlossen,
um diese Weichen zu stellen —auf der personlichen, aber auch auf der liber-
geordneten Ebene. Denn Bildung, speziell die berufliche Fort- und Weiter-
bildung, ist ein wichtiges Fundament zur Sicherung der Wettbewerbsfahig-
keit der Betriebe und zur Sicherung der Beschaftigungsfahigkeit eines jeden
Einzelnen.

Der Erfolg von Weiterbildung hangt entscheidend von der Qualitat des Bil-
dungsangebotes, seiner Praxistauglichkeit und seiner Orientierung an den
Erfordernissen des Marktes ab.

In der Bildungsinitiative Handwerk haben wir gemeinsame Qualitatsstan-
dards entwickelt, nach denen wir z.B. unsere Lehrgangsinhalte, den Umfang
der Lehrgange, unsere Teilnahmebedingungen und unsere Service- und Bera-
tungsleistungen ausrichten. Wir bieten ein Weiterbildungsportfolio, das sich
zu 100 Prozent an den Bediirfnissen des Marktes orientiert —namlich an lhren
Bediirfnissen als Mensch, der im Beruf steht, und der sich weiterqualifizieren
mochte, um seine Ziele zu erreichen.

handwerk

Weiterbildung mit Qualitat

Bildung istimmer auch Investition. Wer finanzielle Mittel, Zeit, Engagement
und Kraft in die eigene Weiterbildung oder auch in die der Mitarbeiter inves-
tiert, hat ein Recht auf gesicherte Qualitatsstandards. Diese garantiert die Bil-
dungsinitiative Handwerk (BiH) in ganz besonderer Weise —zum Beispiel da-



durch, dass fiir jeden Lehrgang in unserem Portal ein Mindest-Volumen an
Stunden vereinbart ist. Nur so ldsst sich eine fundierte Weiterbildung sicher-
stellen, und das in vergleichbarer Qualitdt Giber Bundesldnder hinweg.

Auch die Teilnahmebedingungen fiir unsere Lehrgdnge haben wir gemein-
sam besonders kundenfreundlich gestaltet. Ganz gleich, bei welchem BiH-
Partner Sie einen Lehrgang buchen und besuchen, Sie kdnnen dieselben fai-
ren Teilnahmebedingungen erwarten. Als ein Zusammenschluss von Hand-
werkskammern sind uns Marktorientierung eine Selbstverstandlichkeit und
ein kontinuierlicher Verbesserungsprozess eine Pflicht. Deshalb stehen wir
im intensiven Erfahrungsaustausch und suchen gemeinsam nach neuen Po-
tentialen, um die Qualitat von Weiterbildung weiter zu erh6hen —zum Nut-
zen aller Weiterbildungsinteressierten.

Netzwerk Fortbildung

Die Netzwerke fiir berufliche Fortbildung sind regionale Zusammenschliis-
se von Weiterbildungseinrichtungen in Baden-Wiirttemberg. Uber 1.200 Bil-
dungsdienstleister bilden ein flichendeckendes Netz und verstehen sich als
Qualitatsgemeinschaft fiir diesen Bereich. Hierdurch erhalten Sie Informa-
tionen zu den Férder- und Weiterbildungsmaoglichkeiten in Baden-Wiirt-
temberg. Auch wir sind Mitglied der Arbeitsgemeinschaft fiir berufliche
Fortbildung.

(]

Internet

www.bih-bildung.de

(]

Internet
www.fortbildung-bw.
de

Netzwerk .l

Fortbildung
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Die Kurse mit
Bildungsgarantie sind
im Bildungsprogramm
mit diesem Logo
gekennzeichnet:

ql Bildungs-

Bildungsgarantie

Ihre Garantie fiir erfolgreiches Lernen.

Mit der ,,Bildungsgarantie” erhalten die Kursteilnehmerinnen und Kursteil-
nehmer ein Sicherheitsnetz bei Kursen, die mit einer Fortbildungspriifung
abschlieBen. In einer zweiten Chance kénnen sie den jeweiligen, nicht be-
standenen Kurs nochmals kostenfrei besuchen.

Falls es notwendig werden sollte, hier unsere Leistungen. Sie kénnen den
Kurs einmal wiederholen:

B Wenn Sie mindestens 75% des Kurses besucht und das Kursentgelt
bezahlt haben.

B Wenn Sie zur Priifung angetreten sind und diese nicht bestanden
haben, dies gilt fiir alle Kurse mit Fortbildungspriifungen (ausgenom-
men Meistervorbereitungskurse) bei der Bildungsakademie Mannheim
in einem Zeitraum von 12 Monaten.

B Wenn der entsprechende Kurs bei der Bildungsakademie Mannheim
wieder stattfindet und ein Teilnehmerplatz frei ist.

&
=
8
=
s
S
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5
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Es gelten die gleichen Anmeldebedingungen, wie fiir alle anderen Kursinte-
ressenten.

Nicht kostenlos sind eventuell erforderliche neue Kursunterlagen, Priifungs-
gebiihren und Verbrauchsmaterial.

Ist kein Teilnehmerplatz frei oder wird der entsprechende Kurs nicht mehr
angeboten/durchgefiihrt, besteht kein Anspruch auf Einlésung der Bil-
dungsgarantie.

Die Bildungsgarantie gilt nicht fiir firmeninterne Seminare, die exklusiv fiir
einzelne Betriebe durchgefiihrt werden oder fiir Kurse im Auftrag von &f-
fentlichen Tragern und auch nicht fiir Einzeltrainings.

Die ,Bildungsgarantie” bei der Bildungsakademie Mannheim ist ein guter
Grund mehr, bei der beruflichen Weiterbildung auf die Bildungsakademie
Mannheim zu setzen, denn wer sonst garantiert erfolgreiche Bildung?

Aligemeine Informationen



Betriebswirtsch:
und Recht




Betriebswirt/-in des Handwerks

Erfolg vorprogrammiert — das Handwerk bildet
Manager aus

Vom Meister zum Manager — die Aufgaben in mit-
telstandischen Unternehmen gewinnen an An-
spruch. Immer mehr Betriebe brauchen Fiihrungs-
krafte und Entscheidungstrager, die Mitarbeiter er-
folgreich fiihren, kreativ auf wechselnde Marktan-
forderungen eingehen und Betriebsabldufe in
ihrem Gesamtzusammenhang fundiert beurteilen.

lhr Nutzen:

Sie erlangen umfassendes Wissen in der Kosten-
rechnung, im Marketing, der Personalfiihrung
und im Steuerrecht. Sie lernen, wie man Bilanzen
analysiert, Investitionen marktgerecht fiir das ei-
gene Unternehmen plant, Verhandlungen fiihrt
oder seinen Kundenkreis erweitert.

Darliber hinaus trainieren Sie die Zusammenar-
beit mit Teilnehmern aus anderen Gewerken,
entwickeln Losungen im Team oder erproben im
Planspiel Ihr Wissen. Mit bestandener Priifung
sind Sie berechtigt, die anerkannte Berufsbe-
zeichnung ,,Betriebswirt/-in des Handwerks“ zu
fiihren und an der Hochschule zu studieren.

Master of Business Administration (MBA)

* Bachelor of Arts in Business Administration

* Betriebswirt/-in des Handwerks

Technische/-r

* Meisterpriifung f Fachwirt/-in

* Geselle/Facharbeiter/-in

* Schulabschluss

Betriebswirtschaft und Recht

Inhalte:

Bl Betriebswirtschaft: Unternehmensplanung
und -organisation, Finanzierung, Marketing,
Bilanzierung, Kostenrechnung

M Personalfiihrung: Mitarbeiterfiihrung und
Management, Arbeitswissenschaftliche
Grundlagen

M Volkswirtschaft: Grundziige der Volkswirt-
schaftslehre

B Recht: Privat-/Prozessrecht, Arbeitsrecht,
Steuerrecht

Zugangsvoraussetzungen

Meister/-innen, Betriebsassistenten (HWK),
Technische Fachwirte (HWK), Biiroleiter/-innen
oder Kenntnisse im kaufmannischen Bereich, die
mit denen eines Handwerksmeisters vergleich-
bar sind.

Der Weg zum/zur Betriebswirt/-in des Hand-
werks und weiter...

o e

Garantie

Kurs-Nr. 331988
Termin 07.09.2015-27.11.2016
Mo., Mi., Fr., 18:00-21:00 Uhr
Weitere Termine auf Anfrage
Dauer 500 Unterrichtseinheiten
Entgelt €3.960,00
darin sind enthalten:
€ 480,00 Priifungsgebiihren
€ 380,00 Biicher und
Einschreibgebiihr
Ort Bildungsakademie Mannheim



Betriebswirtschaft und Recht

Fachwirt/-in fiir Projektmanagement

(HWK)

Projektmanagement ist zu einer Schliisselquali-
fikation fiir die Mitarbeiter geworden. Denn fast
alle sind in kleine oder groRe Projekte eingebun-
den. Gerade weil die Aufgaben dort neu, unbe-
kannt, schwer planbar und komplex sind, zeigen
sich Mangel im Ablauf. Projektmanagement wird
so zunehmend zum unternehmerischen Erfolgs-
faktor. In diesem Seminar bekommen Sie das
Handwerkszeug, um Projekte effizient zu planen
und erfolgreich umzusetzen.

lhr Nutzen:

Sie lernen die wichtigsten Instrumente des Pro-
jektmanagements kennen und erfahren anhand
konkreter Beispiele, wie Sie Ihre Projekte profes-
sionell planen und umsetzen. Als Projektleiter
treffen Sie lhre Planungs- und Steuerungsent-
scheidungen und lernen ein Projektteam wir-
kungsvoll einzusetzen.

Inhalte:

B Projektmanagement-Grundlagen

M Projektstrukturierung und Projektplanung
M Projekte erfolgreich starten

M Projektorganisation

B Menschen im Projekt

B Checklisten

Zugangsvoraussetzungen:

(@) Handwerksmeister/-in, Industriemeister/-
in, Ingenieur/-in, Techniker/-in

(b) Personen, welche die Fortbildungspriifung
zum/zur ,Betriebswirt/-in des Handwerks*,
JTechnischen Fachwirt/-in (HWK)*,
,Wirtschaftsinformatiker/-in (HWK)*,
»,Managementassistent/-in (HWK)“
erfolgreich abgeschlossen haben

(c) Personen, welche eine Gesellenpriifung oder
eine Abschlusspriifung gem. § 37 BBiG be-
standen haben, Uber kaufmannische Kennt-
nisse verfiigen sowie mindestens drei Jahre
berufliche Tatigkeit nachweisen kénnen

Abweichend kann zur Priifung zugelassen wer-

den, wer durch Vorlage von Zeugnissen oder auf

andere Weise glaubhaft macht, dass er Kenntnis-

se, Fertigkeiten und Erfahrungen erworben hat,

die eine Zulassung zur Priifung rechtfertigen.

7 e

Garantie

Kurs-Nr. 332009
18.02.2015,
Di., Do., 18:00-21:15 Uhr
Weitere Termine auf Anfrage
Dauer 400 Unterrichtseinheiten
Entgelt €2.350,00

€ 130,00 Priifungsgebiihr
Ort Bildungsakademie Mannheim

Termin



Fachmann/-frau fur kaufmannische Betriebsfiihrung

nach der Handwerksordnung

Sie kommen aus dem gewerblich-technischen Be-
reich und méchten sich das Riistzeug fiir den Ein-
stieg in eine kaufmannische Tatigkeit aneignen?
Dann sind Sie im Kurs ,Gepriifte/r Fachmann/-
frau flir kaufmannische Betriebsfiihrung nach der
Handwerksordnung® genau richtig.

Inhalte:
B Modul I: Wettbewerbsfahigkeit von Unter-
nehmen beurteilen
B Modul II: Griindungs- und Ubernahmeaktivi-
taten vorbereiten, durchfiihren und bewerten
B Modul lll: Unternehmensfiihrungsstrategien
entwickeln
B Modul IV (Wahlmodul): Informations- und
Kommunikationstechnologien nutzen
B Kommunikations- und Prasentationstech-
niken im Geschaftsverkehr einsetzen
M Buchhaltung im Handwerksbetrieb unter
Einsatz von Software umsetzen
M Projektmanagement im Handwerksbe-
trieb umsetzen

lhr Nutzen:

Sie weisen durch den erfolgreichen Abschluss
zum/zur Fachmann/-frau zur kaufmannischen
Betriebsfiihrung nach, dass Sie auf Grund der er-
worbenen Kenntnisse und Erfahrungen die Vor-
aussetzung mitbringen, betriebswirtschaftliche
Zusammenhange zu erkennen und diese eigen-
verantwortlich zu koordinieren.

Betriebswirtschaft und Recht

Die bestandene Fortbildungspriifung ,,Gepriifte/r
Fachmann/-frau fiir kaufmannische Betriebsfiih-
rung nach der Handwerksordnung® wird als Teil
Il der Meisterpriifung (betriebswirtschaftliche
und rechtliche Kenntnisse) angerechnet. Ebenso
wird der erfolgreiche Abschluss als Zugangsvor-
aussetzung zum Studiengang ,Staatlich aner-
kannte/r Betriebswirt/in“ anerkannt.

Zugangsvoraussetzungen:

Eine mit Erfolg abgelegte Gesellen- oder Ab-
schlusspriifung in einem anerkannten dreijahri-
gen Ausbildungsberuf oder eine mit Erfolg abge-
legte Abschlusspriifung in einem anerkannten
zweijahrigen Ausbildungsberuf und eine zwei-
jahrige Berufspraxis nachweist.

Abweichend davon ist zur Priifung auch zuzulas-
sen, wer durch Vorlage von Zeugnissen oder auf
andere Weise glaubhaft macht, Fertigkeiten,
Kenntnisse und Fahigkeiten (berufliche Hand-
lungsfahigkeit) erworben zu haben, die die Zulas-
sung zur Priifung rechtfertigen.

Garantie

Kurs-Nr. 332062

Termin 15.09.2015,
Di., Do., 18:00-20:15 Uhr
Dauer 265 Unterrichtseinheiten

Entgelt €1.580,00

zzg|. € 80,00 Biicher

zzgl. € 180,00 Priifungsgebiihren
Ort Bildungsakademie Mannheim



Betriebswirtschaft und Recht

Crash-Kurs fiir Bilanzen und Gewinn- und Verlustrechnung

Die Bilanz eines Betriebes ist eine der wichtigsten
Informationsquellen fiir die unternehmerische
Entscheidungsfindung. Aus der Bilanz ist ersicht-
lich, wie ein Betrieb am Markt aufgestellt ist, wel-
ches Potenzial er fiir die Zukunft besitzt, aber
auch welche Risiken. Eine sichere Analyse der bi-
lanzierten Zahlen ermoglicht die jeweils richti-
gen Entscheidungen, um sich am Markt gegen-
Uber den Mitbewerbern zu behaupten.

Genauso verhalt es sich mit der Gewinn- und Ver-
lustrechnung eines Betriebes. Jahr fiir Jahr wird
diese fiir die Steuer erstellt und fristet dann ein
,stiefmutterliches“ Dasein zwischen den restli-
chen Unterlagen.

In diesem Seminar zeigen wir lhnen, wie Sie
schnell und sicher eine Bilanz lesen und wie Sie
die Gewinn- und Verlustrechnung betriebswirt-
schaftlich nutzen kénnen.

lhr Nutzen:

Durch das erfolgreiche Erkennen von betriebli-
chen Ressourcen verbessern Sie Schritt fuir Schritt
die Wirtschaftlichkeit Ihres Unternehmens.

Inhalte:

B Bilanzanalyse und die darauf folgenden
unternehmerischen Entscheidungen

M Jahresabschluss als Steuerinstrument

M Einsatz von Kennzahlen

M Beispiel anhand einer DATEV-Bilanz

B Aufbau der GuV

B GuV als Steuerungs- und Kalkulationsinstru-
ment

B Gewinnoptimierung durch GuV

Zugangsvoraussetzungen:
Mitarbeiter/-innen aus kaufméannischen Beru-
fen, Entscheidungstrager, Fiihrungskrafte

Kurs-Nr. 332010

Termin 06.03.2015,
Fr.,16:00-20:00 Uhr
Sa., 08:00-15:00 Uhr

Kurs-Nr. 332011
Termin 27.11.2015,
Fr.,16:00-20:00 Uhr
Sa., 08:00-15:00 Uhr
Weitere Termine auf Anfrage
Dauer 24 Unterrichtseinheiten
Entgelt € 290,00
Ort Bildungsakademie Mannheim



VOB

Die Vergabe- und Vertragsordnung fiir Bauleis-
tungen ist ein sehr wichtiger Bestandteil der
meisten Bauvertrage/Werkvertrage. Detaillierte
Kenntnisse liber die Vergabe und Ausfiihrung von
Bauleistungen sind eine notwendige Vorausset-
zung, um ,Liicken und Tiicken“ des Bauvertrages
zu erkennen. Ziel dieser Veranstaltung ist die sys-
tematische Erarbeitung der Allgemeinen Bestim-
mungen fiir die Vergabe von Bauleistungen.

Betriebswirtschaft und Recht

lhr Nutzen:

Mit diesem Seminar erhalten Auftraggeber und
Auftragnehmer gleichermaRen einen Uberblick
lUiber die aktuelle Rechtslage. Durch rechtssiche-
re Tipps und praktische Handlungsanweisungen
konnen Sie die VOB zu lhren Gunsten nutzen.

Inhalt:

B VOBA
B VOBB
W VOBC

Zugangsvoraussetzungen:
keine

Kurs-Nr. 332012
Termin 09.05.2015,
Sa., 08:30-15:30 Uhr

Kurs-Nr. 332013
Termin 28m.2015,
Sa., 08:30-15:30 Uhr
Weitere Termine auf Anfrage
Dauer 8 Unterrichtseinheiten
Entgelt €175,00
Ort Bildungsakademie Mannheim



‘Information und
Kommunikation




Information und Kommunikation

Buiroorganisation, Zeitplanung und
personliches Laufbahn-Selbstmanagement

Die Anforderungen am Arbeitsplatz im Biiro neh-
men immer mehr zu. Standige Erweiterung der
Aufgabengebiete, zunehmende Flexibilitatsan-
forderungen bei gleichzeitiger Zeitverdichtung —
diese Arbeitssituation erfordert von Fiihrungs-
kraften und Mitarbeiter/-innen die Anwendung
professioneller Arbeitstechniken. Die Fahigkeit,
die eigenen Aufgaben zeitlich, inhaltlich und
strukturell zu planen, durchzufiihren und nach-
zubearbeiten, gehort wie selbstverstandlich zu
(fast) jedem Biirojob. Ganz gleich, welche Art Ihre
Tatigkeitim Biiro ist: Sie miissen Ihre tagliche Ar-
beit fiir sich und andere organisieren. Die Opti-
mierung dieser Biiroarbeit durch den Einsatz von
Computern ist Inhalt dieses Seminars. So verbin-
det dieser Teil die reale Organisation mit der vir-
tuellen Welt der PCs.

lhr Nutzen:

Sie erhalten durch diese Weiterbildung das
4Werkzeug", jeden Morgen vor einem tibersichtli-
chen und aufgeraumten Schreibtisch zu sitzen,
um lhren Tag stressfrei zu planen und Ihre Arbeit
entspannt anzugehen. Innerhalb des gleichen
Zeitfensters kdnnen Sie so mehr erreichen!

Inhalte:
M Biiroorganisation, Zeit- und Terminplanung
B Geschaftskorrespondenz
B Besprechungen und Veranstaltungen
M Arbeits- und Organisationstechniken
B PC Praxis-Anteil
B Windows- Ablagestrukturen
M Outlook
B Personlichkeitsentwicklung, Aktivierung
Ihrer Kreativitat am Arbeitsplatz
B Personliche Hindernisse in meinem berufli-
chen und privaten Alltag
B Innere Glaubensséatze, die mein Handeln-
und Verhalten pragen
B strukturierte Arbeitsweise
B Umgang mit Stress

Zugangsvoraussetzungen:
keine

Wiinschenswert:
Grundlegende Kenntnisse im Umgang mit Win-
dows und den Programmen der Office-Familie

Kurs-Nr. 332014
Termin 20.03.2015, Fr., 13:00-20:00 Uhr
Sa., 09:00-16:00 Uhr

Kurs-Nr. 332015

Termin 27.11.2015, Fr., 13:00-20:00 Uhr
Sa., 09:00-16:00 Uhr

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 16 Unterrichtseinheiten

Entgelt € 330,00

Ort Bildungsakademie Mannheim



Information und Kommunikation

So punktet lhr Lehrling beim Kunden!

Der Umgang mit dem Umgang!

Immer wieder klagen Betriebe liber die mangeln-
de Ausbildungsreife vieler Jugendlicher. Dabei
geht es nicht nur um Grundkenntnisse in Mathe-
matik oder Deutsch. Es fehlt auch an den soge-
nannten Soft Skills wie Freundlichkeit, Piinktlich-
keit, Hoflichkeit und einiges mehr. Erst wer die
Etikette genau kennt, tappt nicht ins Fettnapf-
chen. Denn lhre Lehrlinge, gerade beim Kunden
vor Ort, sind die Visitenkarte Ihres Unterneh-
mens. Hoflichkeit und gute Umgangsformen hel-
fen so Kunden zu gewinnen und zu binden.
Werden Ihre Lehrlinge diesen Erwartungen schon
in vollem Umfang gerecht? Beantworten Sie sich
selbst bitte folgende Fragen: Wissen lhre Lehrlin-
ge um den ersten Eindruck? Verhalten sich lhre
Lehrlinge zuvorkommend und freundlich? Bieten
Ihre Lehrlinge den Kunden zusétzlichen Service/
Produkte an? Kennen lhre Lehrlinge einige lhrer
Stammkunden mit Namen? Sind lhre Lehrlinge
stolz darauf, fiir Sie zu arbeiten?

Wenn Sie mehrere Fragen mit ,Nein“ beantwor-
tet haben, dann benétigen Sie die Unterstiitzung
unserer Profis! Mit Hilfe praktischer Ubungen ler-
nen lhre Auszubildenden souveran beim Kunden
aufzutreten.

Die Vorteile fiir Ihr Unternehmen sind:

B Ihre jungen Mitarbeiter/-innen erlangen
friihzeitig die notwendige Souveranitat beim
Kunden.

B Sie bekommen begeisterte Kunden, die lhnen
Folgeauftrage erteilen.

M Sie steigern Ihren Umsatz durch direkte
Weiterempfehlungen, Mund-zu-Mund-Wer-
bung und Neukunden.

W Sie verbessern lhr Betriebsklima durch mehr
Lob und Zufriedenheit.

B Sie senken Reklamationen, vermeiden Streite-
reien und erhéhen den Zahlungsfluss.

M Sie haben das gute Gefiihl, bestens vorberei-
tete, sensibilisierte und trainierte Mitarbeiter
zu haben.

Inhalte:

B Warum gute Umgangsformen und Stil

B Wichtige Regeln im allgemeinen Umgang der
Azubis

M Der erste Eindruck macht’s

B GriuBen, Anreden —Titel, Siezen — Duzen,
Vorstellen —Bekannt machen

W BegriiRung und Handedruck, Bitte — Danke,
Kaugummi, Tuire aufhalten

B Der hofliche Umgang mit Kollegen, Vorge-
setzten und untereinander

M Der gute Ton —Umgang mit Mobiltelefon
beim Kunden

M Kleidung, Fettndpfchen und Tabus

Zugangsvoraussetzungen:
Auszubildende und Mitarbeiter/-innen

Kurs-Nr. 332016
Termin 17.04.2015, Fr., 12:30-18:00 Uhr
Kurs-Nr. 332017
Termin 1m.12.2015, Fr., 12:30-18:00 Uhr
Weitere Termine auf Anfrage
Dauer 6 Unterrichtseinheiten
Entgelt € 90,00
Jeder weitere Lehrling desselben
Betriebes im gleichen Seminar
80,00 €
Ort Bildungsakademie Mannheim



Information und Kommunikation

Feng-Shui
Gesund Bauen — Gesund Wohnen

Nach der Lehre von Feng Shui kann man mit einfa-
chen Mitteln die Wohn- und Arbeitsraume harmo-
nischer gestalten und mit Lebensenergie versor-
gen. Als Handwerker/in haben Sie direkten Ein-
fluss auf Ihre Kunden und kénnen so, nach der Leh-
re von Feng Shui, bei einer Neugestaltung
kompetent beraten. Sie erfahren ebenso in diesem
Seminar, welche Baustoffe und Produkte guten
Gewissens verwendet werden kénnen.

Inhalte:

B Grundlage von Feng Shui

Wl Storfeldfreier Schlaf- und Arbeitsplatz

B Wohngesunde Baustoffe (Farben und Putze,
Dammstoffe, Bodenbelage etc.)

B Wirkung von Formen und Proportionen

B Spiel mit Farben und Licht

Zugangsvoraussetzungen:

Interessierte Handwerker und Handwerkerinnen,
die kreativ tatig sein mochten oder alle, die ihren
Wohnbereich mit unschadlichen Materialien ver-
schonern mochten.

Kurs-Nr. 332018
Termin 14.03.2015, Sa., 09:00-16:00 Uhr

Kurs-Nr. 332019

Termin 07.11.2015, Sa., 09:00-16:00 Uhr
Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 8 Unterrichtseinheiten

Entgelt €135,00

Ort Bildungsakademie Mannheim






EDV-Schnupperstunde

Damit niemand die beriihmte Katze im Sack
kauft, bietet die Bildungsakademie Mannheim
einen Schnupperunterricht an. Bevor ein EDV-
Kurs gebucht wird, gibt es die einmalige Gelegen-
heit zum Testen. Teilnehmer und Teilnehmer-
innen, die gerne einen EDV-Kurs besuchen
mochten, haben die Méglichkeit, einen Probeun-
terricht zu besuchen. Dozenten, der Bildungsaka-
demie Mannheim, zeigen innerhalb 9o Minuten
kostenlos wie ein moderner EDV-Unterricht ab-
lauft. Besucher kénnen sich iiber die Raume der
Bildungsakademie Mannheim und liber die Kurs-
gestaltung informieren. Eine Anmeldung fiir die-
se Veranstaltung ist notwendig.

Zugangsvoraussetzungen:
keine

Kurs-Nr. 332022
Termin 02.02.2015, Mo., 18:00-19:30 Uhr

Kurs-Nr. 332023

Termin 06.10.2015, Di., 18:00-19:30 Uhr
Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 2 Unterrichtseinheiten
Entgelt kostenfrei

Ort Bildungsakademie Mannheim

EDV

Computerschein ,,Business
Basic*“ (PC-Grundlagen)

Starten Sie von Grund auf!

Hier ist das Grundseminar fiir alle, die noch nicht
oder nur sehr wenig mit dem Computer gearbei-
tet haben. Auf leicht verstandliche Weise wird Ih-
nen die EDV dargestellt, so dass Sie zukiinftig die-
ses Medium fiir sich beanspruchen kénnen. Die
Kenntnisse aus diesem Kurs sind Voraussetzung
fiir die Teilnahme am Kurs ,Computerschein
Business Office".

Wir schulen Sie auf Einzelarbeitsplatzen!

Inhalte:

B Allgemeine Anforderungen an das PC System
M Betriebssystem Windows

B Windows Explorer

B Programme starten und beenden

B Installieren von Programmen

Zugangsvoraussetzungen:
keine

Kurs-Nr. 332020
Termin 02.02.2015, Mo., Mi., 18:00-21:15 Uhr

Kurs-Nr. 332021

Termin 06.10.2015, Di., Do., 18:00-21:15 Uhr
Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 20 Unterrichtseinheiten

Entgelt €158,00

Ort Bildungsakademie Mannheim



EDV

Fachwirt/-in Computermanagement

Fit fiir das IT-Management von morgen!

Es warten anspruchsvolle Aufgaben mit vielfalti-
gen Entwicklungsmoglichkeiten auf Sie. Das be-
deutet: taglich spannende Projekte in einem pra-
xisorientierten Umfeld. Reizt Sie diese Perspekti-
ve? Dann legen Sie den Grundstein mit dem/der
Fachwirt/in Computermanagement.

Mit Hilfe geeigneter Anwendersoftware sind Sie
in der Lage, betriebswirtschaftliche Aufgaben am
PCzu I6sen, kleine Netzwerke zu konzipieren und
zu administrieren. Mit komfortablen Tabellenkal-
kulationen und Datenbanken behalten Sie den
Uberblick und organisieren in Projekten dank der
erforderlichen Flexibilitat die Ergebnisse, die Ihr
Geschaftsfeld verlangt. Sie sind mit dem Be-
triebssystem vertraut, beherrschen das Handling
am PC und erstellen wirkungsvolle Prasentatio-
nen. Durch Ihre Kenntnisse liber Datenschutz
und Datensicherheit kennen Sie die Schwachstel-
len und kénnen so praventive MaBnahmen tref-
fen. Sie recherchieren und bewegen sich im Inter-
net wie in lhrem Netz ,,zu Hause”. Im Rahmen ei-
ner Sondervereinbarung haben Teilnehmerinnen

und Teilnehmer an Lehrgangen unserer Bildungs-
statte die Moglichkeit, Microsoft-Lizenzen zu be-
sonders attraktiven Konditionen zu erwerben.
Wir wiinschen lhnen viel Spa im Computerma-
nagement.

Wir schulen Sie auf Einzelarbeitsplatzen mit
Microsoft Office 2010!

Die Ausbildung zum/zur Fachwirt/-in Computer-
management gliedert sich in vier Teile:

B Computerschein ,,Business Office“

B Computerschein ,Business Professiona
B Computerschein ,,Business Network“
B Computerschein ,,Business Management*

1«

Befreiung:

Teilnehmer/-innen mit Kenntnissen, welche dem
Computerschein ,,Business Office” entsprechen,
konnen sich auf Antrag vom ersten Fachteil be-
freien lassen. Die Befreiung kann nur bei Nach-
weis einer gleichwertigen &ffentlich-rechtlichen
Priifung erteilt werden.

Fachwirt/-in Computermanagement

Computerschein A
,»,Business Office

Textverarbeitung |
Tabellenkalkulation |
Datenbanken |
Prasentation |
Internet |

100
Unterrichtseinheiten

Computerschein B
»Business
Professional“

Textverarbeitung II
Tabellenkalkulation Il
Datenbanken Il
Prasentation Il
e-Media

100
Unterrichtseinheiten

Computerschein C

Computerschein D

,,Business Network“ »Business
Management“
Aufbau und Projekt-
Installation von management
Netzwerken Projektbezogene
Einrichten von Prasentation
Netzwerken e-Business
100 100

Unterrichtseinheiten

Unterrichtseinheiten



Zugangsvoraussetzungen:
Zum Ausbildungsgang Fachwirt/-in Computer-
management kann zugelassen werden:
(@) Wer eine abgeschlossene Berufsausbildung
oder vergleichbare Berufserfahrung hat
(b) Wer den Computerschein ,Business Basic*
oder vergleichbare Grundkenntnisse besitzt

Priifungen und Klausuren:

Am Ende eines jeden Fachteils erfolgt eine Klau-
sur. Das Bestehen dieser Klausur ist die Voraus-
setzung fiir die Teilnahme an der Abschlusspri-
fung. Die Klausuren gliedern sich je nach Fachteil
in fachtheoretische und fachpraktische Priifun-
gen. Falls erforderlich, wird eine miindliche Pri-
fung zur Ergdnzung der schriftlichen Priifung an-
beraumt. Zu jeder Klausur wird eine Priifungsge-
biihr von € 130,00 erhoben.

Fiir die Zulassung zur Abschlusspriifung werden
die erworbenen Computerscheine der Hand-
werkskammern aus Baden-Wiirttemberg, deren
Ausstellungsdatum nicht lter als drei Jahre ist,
angerechnet.

EDV

Abschlusspriifung:

Die Abschlusspriifung zum/zur Fachwirt/-in Com-
putermanagement erfolgt nach der Fortbildungs-
priifungsordnung der Handwerkskammer Mann-
heim und der vom Wirtschaftsministerium Baden-
Wiirttemberg genehmigten ,Besonderen Rechts-
vorschriften fir die Fortbildung zum/zur
Fachwirt/-in Computermanagement®. Die Pri-
fungsgebiihr zur Abschlusspriifung betrégt €130,00.
Wir beraten Sie gerne!

o e

Garantie

Kurs-Nr. 332024
Termin 02.03.2015, Mo., Mi., 18:00-21:15 Uhr

Kurs-Nr. 332025
Termin 03.11.2015, Di., Do., 18:00-21:15 Uhr
Weitere Termine auf Anfrage
Dauer 400 Unterrichtseinheiten
Entgelt €3.097,00

€ 650,00 Priifungsgebiihr
Ort Bildungsakademie Mannheim



EDV

Computerschein ,,Business Office*

Erleichtern Sie sich den EDV-Alltag!

PC-Kenntnisse sind unentbehrlich fiir Ihren Biiro-
alltag, denn es gibt kaum noch einen Arbeits-
platz, der ohne Computer auskommt. Erweitern
Sie Ihr Basiswissen und lernen Sie, ausfuihrlich
mit den Vorteilen des Officepaketes umzugehen.
Gehen Sie online und Sie stellen fest, lhre gesuch-
te Losung ist nur einen Klick entfernt. Gehen Sie
auf die Internet-Uberholspur! Der Computer-
schein ,,Business Office” bietet Ihnen einen pra-
xisorientierten Einstieg, um clever lhre Biiroar-
beit zu organisieren.

Dieser Kurs ist Zulassungsvoraussetzung fiir den
Computerschein ,,Business Professional, der die
nachste Stufe zum/zur Fachwirt/-in Computer-
management darstellt.

Wir schulen Sie auf Einzelarbeitsplatzen mit
Microsoft Office 2010!

Der Computerschein ,,Business Office“
gliedert sich in folgende Einzelseminare:

M Einzelseminar Textverarbeitung |
(MS-Word)

M Einzelseminar Tabellenkalkulation |
(MS-Excel)

M Einzelseminar Datenbank | (MS-Access)

B Einzelseminar Internet (Grundlagen)

Zugangsvoraussetzungen:
Computerschein ,,Business Basic” oder
nachweisbare, vergleichbare Kenntnisse

s

Garantie

Kurs-Nr. 332026
Termin 02.03.2015, Mo., Mi., 18:00-21:15 Uhr

Kurs-Nr. 332027
Termin 03.11.2015, Di., Do., 18:00-21:15 Uhr
Weitere Termine auf Anfrage
Dauer 100 Unterrichtseinheiten
Entgelt € 790,00
€ 130,00 Priifungsgebiihr
Ort Bildungsakademie Mannheim



Textverarbeitung |
MS-Word 2010

Das Textverarbeitungsprogramm bietet Ihnen ein
breites Spektrum an Moglichkeiten. Schritt fiir
Schritt lernen Sie Verfassen, Formatieren und Ge-
stalten von Texten. Ebenso flieBen in die Briefge-
staltung verschiedene Textbausteine und Korrek-
turhilfen mit ein. Wir zeigen Ihnen anhand prak-
tischer Beispiele Losungen, die Sie sofort in Inrem
betrieblichen Alltag umsetzen kénnen.

Wir schulen Sie auf Einzelarbeitsplatzen!

Inhalte:

B Grundlagen der Textverarbeitung
B Formatierung mit Formatvorlagen
M Grafiken und ClipArts

B Tabellen und Auto-Texte

B Dokumentverwaltung

B Drucken mit Word/Serienbrief

Zugangsvoraussetzungen:
Grundkenntnisse im Umgang mit dem PC
(vergleichbar Computerschein ,Business Basic")

Kurs-Nr. 332028
Termin 02.03.2015, Mo., Mi., 18:00-21:15 Uhr

Kurs-Nr. 332029

Termin 03.11.2015, Di., Do., 18:00-21:15 Uhr
Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 32 Unterrichtseinheiten

Entgelt € 253,00

ort Bildungsakademie Mannheim

EDV

Tabellenkalkulation |
MS-Excel 2010

Excel hilft Tabellen, Listen, Berechnungen, Dia-
gramme und vieles mehr auf ausdrucksvolle Wei-
se darzustellen. Anhand von Praxisbeispielen ler-
nen Sie die Leistungsfahigkeit von Excel kennen
und umsetzen. Auch als Einsteiger werden Sie
schnell professionelle Ergebnisse erzielen.

Wir schulen Sie auf Einzelarbeitsplatzen!

Inhalte:

B Die Arbeitsoberflache

Grundlegende Zellformatierung
Grundlegende Tabellenbearbeitung
Ausfiillen, Verschieben, Kopieren
Bearbeiten der Tabellenstruktur
Arbeiten mit Formeln und Funktionen
Diagramme, Zellschutz

Drucken mit Excel

Zugangsvoraussetzungen:
Grundkenntnisse im Umgang mit dem PC
(vergleichbar Computerschein ,Business Basic")

Kurs-Nr. 332030
Termin 30.03.2015, Mo., Mi., 18:00-21:15 Uhr

Kurs-Nr. 332031

Termin 01.12.2015, Di., Do., 18:00-21:15 Uhr
Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 32 Unterrichtseinheiten

Entgelt € 253,00

ort Bildungsakademie Mannheim



EDV

Datenbanken | — MS-Access 2010

Ein Blick und die Suche ist beendet!

Microsoft Access ist ebenso einfach zu bedienen,
wie die anderen Office-Applikationen und stellt
somit die ideale Plattform fiir Einsteiger in die
Datenverwaltung dar. In diesem Seminar zeigen
wir Ihnen, wie die Erstellung leistungsfahiger Da-
tenbanken noch einfacher und komfortabler von
der Hand geht.

Wir schulen Sie auf Einzelarbeitsplatzen!

Inhalte:

B Die Arbeitsoberflache von Access

B Datenbanksysteme und -typen

M Erstellen von Datenbanktabellen

B Datensatze bearbeiten, sortieren u. selektieren
M Erstellen und arbeiten mit Formularen

M Erstellen einfacher Abfragen

Zugangsvoraussetzungen:
Grundkenntnisse im Umgang mit dem PC
(vergleichbar Computerschein ,Business Basic*)

Kurs-Nr. 332033
Termin 11.05.2015, Mo., Di., 18:00-21:15 Uhr

Kurs-Nr. 332032

Termin 18.01.2016, Di., Do., 18:00-21:15 Uhr
Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 20 Unterrichtseinheiten

Entgelt €158,00

Ort Bildungsakademie Mannheim

Internet | — Grundlagen

Per Mausklick um die Welt!

Das Internet und seine Moglichkeiten verandern
nicht nur die Gewohnheiten der Menschen, son-
dern auch die Strukturen der gesamten Wirt-
schaft. Doch wie funktioniert das Internet? Wie
gelange ich am schnellsten zu meinen gesuchten
Informationen? Wir haben fiir Sie die wichtigsten
Themen rund ums Internet auf den Punkt ge-
bracht. Sie erlernen die Grundlagen des Internets
und kénnen am Ende des Seminars surfen.

Wir schulen Sie auf Einzelarbeitsplatzen!

Inhalte:

M Internet Grundlagen

B Internet Kommunikation
B Internet Programme

B Internet Technik

Zugangsvoraussetzungen:
Grundkenntnisse im Umgang mit dem PC
(vergleichbar Computerschein ,Business Basic*)

Kurs-Nr. 332034
Termin 10.06.2015, Mo., Mi., 18:00-21:15 Uhr

Kurs-Nr. 332035

Termin 20.01.2016, Di., Do., 18:00-21:15 Uhr
Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 16 Unterrichtseinheiten

Entgelt €126,00

Ort Bildungsakademie Mannheim
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Korperpflege und
Kosmetik




Gepriifte/-r Nageldesigner/-in

Moderne Fingernagelkosmetik ist ein boomen-
der Markt mit einem enormen Kundenpotenzial.
Nichtimmer weif die Kundin allerdings auch, ob
sie sich in guten Handen befindet.

Mit einem neu gestalteten Seminarkonzept bie-
tet die Bildungsakademie Mannheim die Fach-
ausbildung zum/-r gepriiften Nagelde-
signer/-in an. In diesem Lehrgang, in dem neben
den verschiedenen Techniken auch die Themen
,Gesundheit” und , Betriebswirtschaft“ breiten
Raum einnehmen, vermitteln anerkannte und
praxiserfahrene Dozenten/-innen das professio-
nelle Nageldesign in Theorie und Praxis.

Im Anschluss an die Vorbereitungsmodule kon-
nen Sie lhre Kenntnisse in Form einer staatlich
genehmigten Prifung (Wirtschaftsministerium
Baden-Wiirttemberg) dokumentieren lassen. Die
Fortbildungspriifung wird vom zustandigen Prii-
fungsausschuss der Handwerkskammer Mann-
heim Rhein-Neckar-Odenwald abgenommen. Sie
erhalten nach erfolgreichem Abschluss ein Zeug-
nis und eine Urkunde, und sind berechtigt, den Ti-
tel ,Gepriifte/-r Nageldesigner/-in“ zu fiihren.

Korperpflege und Kosmetik

Inhalte:

B Modul ,,Gesundheit”

M Praxis-Modul ,,Gel“

B Modul ,Materialkunde“

M Modul ,Betriebswirtschaft®

B Praxis-Modul ,Fiberglas“

B Praxis-Modul ,Pulver/Fliissigkeit-Acryl“
M Praxis-Modul ,,Nail Art“

Zugangsvoraussetzungen:

Friseure/-innen bzw. Kosmetiker/-innen mit Er-
fahrungenim Bereich ,Nageldesign“ oder in dem
Berufszweig Tatige, die durch Nachweis von
Zeugnissen, Erfahrungen und Kenntnisse im Be-
reich Nageldesign belegen kénnen.

Praktische Vorkenntnisse im Bereich Nageldesign
sind zwingend erforderlich!

s

Garantie

Kurs-Nr. 33036
13.04.2015, Mo., Di., Mi.,
08:00-16:00 Uhr

Termin

Kurs-Nr. 332037
Termin 09.11.2015,

Mo., Di., Mi., 08:00-16:00 Uhr
Weitere Termine auf Anfrage
Dauer 90 Unterrichtseinheiten
Entgelt €1.390,00

€ 235,00 Priifungsgebiihr
Ort Bildungsakademie Mannheim






Gebaudesystemtechnik — KNX

Die Bediirfnisse lhrer Kunden dndern sich. Ihre

Kunden fordern vernetzte Systemlésungen mit

Zukunft. Hoher Komfort, wirtschaftlicher Betrieb

und umfassende Sicherheit: Das sind heutzutage

die zentralen Anforderungen an die moderne Ge-

baudetechnik, im Wohnungsbau, in Biirogebau-

den und Zweckbauten. Mit der innovativen Ge-

baudesystemtechnik KNX konnen Sie eine Vielzahl

vernetzter Funktionen realisieren.

Als vollstandig zertifizierte KNX Bildungsstatte

bietet die Bildungsakademie Handwerkskammer

Mannheim Rhein-Neckar-Odenwald die Fortbil-

dung in der Gebaudesystemtechnik KNX fiir die

Zertifizierung nach den KNX/EIBA-Richtlinien

Briissel an.

Diese Zertifizierung dient zur Erreichung des

KNX-Partnerschaftskonzepts.

Das Unternehmen ist zertifiziert und darf im Na-

men von KNX:

W das KNX Logo verwenden,

B sich an Ausschreibungen, welche die KNX/
EIBA-Richtlinien fordern, beteiligen und

M ineineinternationale Datenbank aufgenom-
men werden.

Anfragen werden an die KNX/EIBA-Partner-
betriebe weitergeleitet.

Technische Fachlehrgange

KNX | — Kombikurs

Im Kombikurs erwerben Sie die Fahigkeiten und
Kenntnisse, um eine Anlage auch nach héchsten
Kundenanspriichen konfigurieren zu kénnen. Sie
lernen die Projektierung, die Inbetriebnahme
und die Fehlersuche selbststandig durchfiihren
kénnen. Sie erhalten ein offizielles KNX/EIBA-
Zertifikat.

Inhalte:

B Grundsatze von KNX

B Anwendungsbeispiele

B KNX-Technologien

M Topologie, Hierarchie, Adressierung,
Telegramm, Systemfunktion

B Gerate und Komponentenprojektierung

M Installation, Inbetriebnahme, Diagnose und
Service von Anlagenbeispielen

Zugangsvoraussetzungen:

Grundkenntnisse der Gebdudeinstallationstech-
nik, Erfahrungen mit dem PC und dem Betriebs-
system Windows

s

Garantie

Kurs-Nr. 332063 (Nichtmitglieder)
332064 (Kammermitglieder)
10.03.2015,
Di., 17:15-21:15 Uhr
Weitere Termine auf Anfrage
Dauer 40 Unterrichtseinheiten
Entgelt € 650,00 fiir Kammermitglieder
€ 810,00 fiir Nichtmitglieder
€ 230,00 Priifungsgebiihr
Ort Bildungsakademie Mannheim

Termin



Technische Fachlehrgange

KNX Il — Fachkurs

Wenn Sie den Kombikurs KNX | erfolgreich abge-
schlossen haben, bietet lhnen der Fachkurs die
Méglichkeit, Ihre Kenntnisse zu erweitern.

Inhalte:

M Vertiefung im Umgang mit ETS

M Konvertierung der Projekte

B Konvertierung der Produktdatenbanken

B System-Technologie und Systemfunktion

M Vertiefung der Projektierung und Inbetrieb-
nahme der Software

B Diagnoseservice

Zugangsvoraussetzungen:
KNX I —=Kombikurs

Kurs-Nr. 332065 (Nichtmitglieder)
332066 (Kammermitglieder)

Termin 12.05.2015, D1., 17:15-21:15 Uhr

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 40 Unterrichtseinheiten

Entgelt € 490,00 fiir Kammermitglieder
€ 695,00 fiir Nichtmitglieder

Ort Bildungsakademie Mannheim

Grundlagen der Elektronik/
Elektrotechnik

In theoretischen und praktischen Unterrichtsein-
heiten erhalten Sie Details liber Grundlagen in
der Physik und Mathematik, um so einen fundier-
ten Einstiegin die Elektronik zu bekommen. Jeder
Teilnehmer wertet selbststandig Schaltungen der
Elektronik messtechnisch aus und beurteilt die
Messergebnisse.

Inhalte:

B Grundlagen der Physik, Mathematik und
Elektrotechnik

Stromkreise, Spannungsquellen, elektrische
und magnetische Felder

Wirk- und Blindwiderstande

Messtechnik

Gefahren des elektrischen Stroms

Sensoren

Zugangsvoraussetzungen:

Eine abgeschlossene Berufsausbildung in einem
gewerblich-technischen Beruf oder eine entspre-
chende Berufspraxis.

Kurs-Nr. 332051
Termin 02.03.2015, Mo., Do., 17:15-21:15 Uhr

Kurs-Nr. 332052

Termin 02.11.2015, Mo., Do., 17:15-21:15 Uhr
Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 120 Unterrichtseinheiten

Entgelt €1.160,00

Ort Bildungsakademie Mannheim



Technische Fachlehrgange

Elektrofachkraft fiir festgelegte Tatigkeiten

Durch die Anderung des § 5 der Handwerksord-
nung und in Abstimmung mit den geltenden Un-
fallverhlitungsvorschriften DGUV Vorschrift 3
(BGV A3) und TRBS diirfen unter bestimmten Vo-
raussetzungen auch Elektroarbeiten von Nicht-
Elektrikern ausgefiihrt werden. Fiir Personen, die
diese Arbeiten selbststandig ausfiihren sollen, ist
eine Qualifikation zur ,,Elektrofachkraft fiir fest-
gelegte Tatigkeiten“ notwendig. Die erworbenen
Kenntnisse missen in einer Priifung nachgewie-
sen werden. Nach erfolgreicher Priifung wird ein
Zertifikat ausgestellt, in dem bescheinigt wird,
welche Tatigkeiten der Teilnehmer ausfiihren
darf. Dadurch wird es Fachkraften besonders aus
gewerblich-technischen Berufen erlaubt, be-
stimmte Arbeiten (festgelegte Tatigkeiten) bei
der Inbetriebnahme und Instandhaltung von
elektrischen Anlagen oder Maschinen sicher und
fachgerecht durchzufiihren.

Beachten Sie bitte die Giiltigkeitsvoraussetzungen.

Inhalte:

nach DGUV Vorschrift 3 (BGV A3)

B Grundlagen der Elektrotechnik

B Gefahren und Wirkungen des elektrischen
Stroms

B SchutzmaRnahmen gegen direktes Beriihren
und bei indirektem Beriihren

B Priifung der SchutzmaRBnahmen

B MaRnahmen zur Unfallverhiitung bei Arbei-
ten an elektrischen Betriebsmitteln

M Grundlagen bei ,Erster Hilfe" bei Unféllen
durch den elektrischen Strom

B Verantwortung (Fach- und Fiihrungsverant-
wortung)

B Elektrotechnische Anforderungen (Spezifisch
pro Tatigkeit)

Giiltigkeit/Nachqualifizierung:

Dieses Seminar dient dem Fachkundenachweis.
Die praktische Einweisung und schriftliche Be-
stellung zur Elektrofachkraft fiir festgelegte Ta-
tigkeiten muss durch einen Elektrofachkraft des
jeweiligen Betriebes vorgenommen werden. Der
Inhaber des Zertifikats ist verpflichtet, sich in die-
sem Fachbereich weiterzubilden. Bei fehlender
Nachqualifizierung erfiillt der Teilnehmer nicht
mehr die Voraussetzungen fiir eine Fachkraft und
die in diesem Zertifikat bescheinigte Qualifizie-
rung. Die Nachqualifizierung ist im Abstand von
zwei Jahren zu erfiillen.

Zugangsvoraussetzungen:

Personen mit einer abgeschlossenen handwerk-
lichen Berufsausbildung (§ 5 HwO) und DGUV
Vorschrift 3 oder einer gleichwertigen berufli-
chen Tatigkeit, deren Ausbildung bzw. Tatigkeit
fir die festgelegten Tatigkeiten durch eine zu-
satzliche Ausbildung im elektrotechnischen Be-
reich erganzbar sein muss.

Kurs-Nr. 331944

Termin 21.02.2015, Sa., 08:00-14:00 Uhr

Kurs-Nr. 331945

Termin 17.10.2015, Sa., 08:00-14:00 Uhr
Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 8o Unterrichtseinheiten
Entgelt € 850,00

Ort Bildungsakademie Mannheim



Technische Fachlehrgange

Nachschulung

Elektrofachkraft fiir festgelegte Tatigkeiten
gemaR DGUV Vorschrift 3 (BGV A3) —
Anpassung an den aktuellen Stand der Technik
Das Konzept fiir ,Elektrofachkrafte fiir festgeleg-
te Tatigkeiten“ beinhaltet eine Anpassung an den
aktuellen Stand der Technik, die in der Regel zwei
Jahre nach der Erstpriifung oder einer abgelegten
Nachpriifung durchgefiihrt werden sollte.

Inhalte:

B Auffrischung der Grundkenntnisse

B Anderungen der VDE

B Messiibungen in Theorie und Praxis

B Theoretische Wissensaktualisierung

Nur mit diesem Seminar bekommen Sie eine ad-
aquate Qualifizierung angepasst an den aktuellen
Stand der Technik und verlangern die Giltigkeit
zur ,Elektrofachkraft fiir festgelegte Tatigkeiten®!

Zugangsvoraussetzungen:

Alle Elektrofachkrafte fiir festgelegte Tatigkeiten,
deren Erst- oder Nachschulung zwei Jahre oder
langer zurlickliegt

Kurs-Nr. 331959

Termin 28.03.2015, Sa., 08:00-14:00 Uhr

Kurs-Nr. 331960

Termin 10.10.2015, Sa., 08:00-14:00 Uhr
Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 8 Unterrichtseinheiten

Entgelt € 85,00

Ort Bildungsakademie Mannheim

VDE fiir den Praktiker

Sie sind Meister/-in oder Geselle/-in im
Elektrohandwerk?

Dann ist dieser Lehrgang genau das Richtige fiir
Sie. Der Lehrgang versetzt Sie in die Lage, Elek-
troinstallationen und Verbrauchergerdate nach
VDE 0100 Teil 600 bzw. VDE 0701/0702 zu priifen
und messtechnisch zu erfassen und zu beurteilen.
Sorgen Sie fiir Sicherheit am Arbeitsplatz, in Ih-
rem und anderen Betrieben!

Inhalte:

B Praktische Durchfiihrung von Messungen
nach VDE o100 Teil 600

M Isolationsmessung

M Schleifenimpedanzmessung

B FI-Messung

B Geratepriifung nach VDE o0701/0702

B Erstellung und Beurteilung von
Priifprotokollen

Zugangsvoraussetzungen:
Meister/-in oder Geselle/-in im Elektrohandwerk

Kurs-Nr. 331969

Termin 21.02.2015, Sa., 08:00-16:00 Uhr

Kurs-Nr. 331970

Termin 28.11.,, Sa., 08:00-16:00 Uhr
Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 20 Unterrichtseinheiten
Entgelt € 220,00

Ort Bildungsakademie Mannheim



Technische Fachlehrgange

Elektrotechnisch unterwiesene Person

Die Qualifizierung von ,Nichtelektrikern“ mit Fachkenntnisnachweis

gemaR DGUV Vorschrift 3 (BGV A3)

Elektrische Anlagen und Betriebsmittel diirfen
nur von Elektrofachkraften errichtet, gedndert,
instand gesetzt und betrieben werden. So be-
stimmt es die Unfallverhiitungsvorschrift DGUV
Vorschrift 3 (BGV A3) ,Elektrische Anlagen und
Betriebsmittel.

Daneben erlaubt diese Vorschrift auch Tatigkei-
ten an elektrischen Anlagen durch ,,Elektrotech-
nisch unterwiesene Personen“. Diese sind
Nichtelektriker/-innen, welche durch eine theo-
retische und praktische Unterweisung Kenntnis-
se erhalten, um begrenzte Eingriffe an elektri-
schen Anlagen vornehmen zu diirfen.

Dieses Seminar vermittelt diese erforderlichen
theoretischen Fachkenntnisse und gibt Anleitun-
gen zu den notwendigen betrieblichen Einwei-
sungen und dem Bestellvorgang zur elektrotech-
nisch unterwiesenen Person.

So unterwiesene Betriebsangehdrige lassen sich
Ubergreifend einsetzen und kdénnen ,unter
Leitung und Aufsicht” einer Elektrofachkraft ih-
nen libertragene Aufgaben libernehmen, die z. B.
bisher nur vom/von voll ausgebildeten Hauselek-
triker/-innen ausgefiihrt werden durften.

Das Seminar versteht sich in diesem Sinne als
Fachkundenachweis.

Inhalte:
B Elektrotechnisches Basiswissen —Gefahren
der Elektrizitat
M Ladung, Strom, Potenzial, Spannung
B Ohmsches Gesetz und geschlossener
Stromkreis
B Wirkung des elektrischen Stromes auf den
Menschen
M Korperstrom und Berlihrungsspannung
B Allgemeines Messen von Strom, Span-
nung und Widerstand

B Gesetze und Vorschriften:
B Unfallverhiitung, Arbeitssicherheit und
die Berufsgenossenschaften
B Elektrotechnische Regeln und VDE-
Bestimmungen
M Schutzziele und SchutzmaBnahmen:
M Die lebenswichtigen ,5 Sicherheitsregeln®
B Einteilung der Schutzmafnahmen und
Schutzklassen
B Schutz gegen direktes Beriihren
(Basisschutz)
B Schutz bei indirektem Beriihren
(Fehlerschutz)
B Schutz bei direktem Beriihren
(Zusatzschutz)

Zugangsvoraussetzungen:
Technisches Verstandnis

Kurs-Nr. 331966

Termin 18.04.2015, Sa., 08:00-12:00 Uhr

Kurs-Nr. 331967

Termin 14.11.2015, Sa., 08:00-12:00 Uhr
Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 10 Unterrichtseinheiten
Entgelt € 110,00

Ort Bildungsakademie Mannheim



Technische Fachlehrgange

Fachkraft fiir Mechatronik (HWK)

Die ,,Fachkraft fir Mechatronik (HWK)“ vereint
Qualifikationen aus der Elektrotechnik, Elektro-
nik, Informationstechnik sowie Mechanik, sie ist
damit eine wichtige Ergdnzung zu den jeweiligen
Berufsspektren und richtet sich an Fachkrafte aus
dem Elektro- und Metallbereich.

Entsprechend der breiten und vielfdltigen Ein-
satzmaglichkeiten kénnen die im Bereich Mecha-
tronik qualifizierten Krafte Aufgaben in der Ent-
wicklung, im Anlagen- und Musterbau sowie in
der Produktion Gibernehmen. In der Fertigung
beispielsweise liberwachen sie Produktionsanla-
gen, riisten diese um und beheben elektrische
und mechanische Stérungen.

Diese Fachkrafte konnen aber auch als Fachar-
beiter/-in oder Teamleiter/-in fiir vorbeugende
Instandhaltung eingesetzt werden. Die Betriebe
versprechen sich durch den Einsatz dieser Fach-
krafte effizientere Ablaufe mit geringen Still-
stands- und Wartezeiten und damit eine weitere
Verbesserung der Produktqualitat.

Die Module sind inhaltlich so konzipiert, dass sie
nach Bedarf unabhangig voneinander absolviert
werden konnen. Je nach vorhandener Qualifika-
tion kann man von der Teilnahme an bestimmten
Seminarmodulen befreit werden.

Inhalte:

B Mechatronik 1—Elektrotechnik

B Mechatronik 2 — Metalltechnik

B Mechatronik 3 —SPS-Technik

B Mechatronik 4 —Steuerungstechnik
B Mechatronik 5 — Mechatronik

Zugangsvoraussetzungen:

Abgeschlossene Berufsausbildung im Metall- oder
Elektrobereich bzw. ein erfolgreicher Abschluss
des Lehrgangs Elektrik/Elektronik; SPS | Grund-
kurs

e

Garantie

Kurs-Nr. 331968

Termin 13.10.2015, Di., Do., 17:15-21:15 Uhr
Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 500 Unterrichtseinheiten,

d.h. 5 Module mit jeweils 100 UE
€ 3.125,00

bei Gesamtbelegung aller Module
€ 625,00 pro Modul

€ 175,00 Priifungsgebiihr
Bildungsakademie Mannheim

Entgelt

Ort



Rauchgas-Seminar

Durch weltweit steigende Umweltbelastung und
strenger werdenden Vorschriften gewinnen Ab-
gasanalyse und Emissionskontrolle immer mehr
an Bedeutung.

Abgasanalyse und Emissionskontrolle dienen
zum einen, den SchadstoffausstoR von Verbren-
nungsanlagen zu reduzieren und zum anderen,
Energie moglichst effizient zu nutzen.

Das Ziel dieses Seminares ist es, lhnen ein fun-
diertes Wissen liber die Rauchgasanalyse nach
der Bundesimmissionsschutzverordnung (BImSchV)
an Kleinfeuerungsanlagen zu vermitteln und dies
mit praktischen Ubungen zu festigen.

lhr Nutzen:

Sie erlernen in diesem Seminar den Umgang mit
der Ausstattung und Funktionsweise der Mess-
technik zur Rauchgasanalyse und kénnen so die
gesetzlichen Vorgaben schnell und kostengiins-
tig erfiillen.

Mit diesem Know-How optimieren Sie die Hei-
zungsanlagen lhrer Kunden und verringern den
Schadstoff-AusstoR bei maximaler Nutzung der
zugefiihrten Energie.

Das praktische Arbeiten mit den Messgerdten
bringt lhnen Sicherheit und einen qualitativen
Vorsprung

Kurs-Nr. 332003
Termin 20.02.2015, Fr. 09:30-16:00 Uhr

Kurs-Nr. 332004
Termin 08.05.2015, Fr. 09:30-16:00 Uhr

Kurs-Nr. 332005
Termin 25.09.2015, Fr. 09:30-16:00 Uhr

Kurs-Nr. 332046
Termin 13.11.2015, Fr. 09:30-16:00 Uhr

Technische Fachlehrgange

Inhalte:

B Grundlagen zur Entstehung von Schadstof-
fen bei Verbrennung

M Ausstattung und Funktionsweise der Mess-
technik zur Rauchgasanalyse

W Effektive Nutzungsmaglichkeiten der Rauch-
gasanalyse

M Erlduterung geltender Gesetze und Vorschrif-
ten nach der Bundesimmissionsschutzver-
ordnung

B Einhaltung der gesetzlichen Vorgaben durch
Rauchgasanalyse

M Praktisches Training der Abgasanalyse an
Ol- und Gasbrennern vor Ort

B Umgang mit den Messgeraten

Zugangsvoraussetzungen:

Dieses Seminar richtet sich an Fachkrafte der Sa-
nitar, Heizungs- und Klimatechnikbranche, wel-
che moglichst effektive Rauchgasanalysen durch-
flihren wollen.

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 8 Unterrichtseinheiten
Entgelt 95,00€

Ort Bildungsakademie Mannheim



Technische Fachlehrgange

Steuerungstechnik

SPS-Techniker/-in nach ZVEI/VDMA
SPS-Programmierer/-in nach ZVEI/VDMA

Die angepasste Automatisierung ist heute Stand
der Technik. Bei der Herstellung und Wartung von
Maschinen und Anlagen muss im Rahmen des
Service der Kundenwunsch méglichst schnell und
preiswert in die Wirklichkeit umgesetzt werden.
Eines der wesentlichen Hilfsmittel hierzu sind die
speicherprogrammierbaren Steuerungen, kurz
SPS genannt. Diese sind leicht dnderbar, erfordern
aber fiir Projektierung, Inbetriebnahme, Sto-
rungssuche und Instandhaltung hochqualifizier-
te Fachkrafte. SPS macht andere Steuerungstech-
nik nicht tiberfliissig, sondern erganzt sie. Um sie
zuinstallieren, effektiv einzusetzen, oder sachge-
recht Stérungen zu beheben, ist eine an diesen
Aufgabenbereichen orientierte Weiterbildung
mit groRen Praxisanteilen unerlasslich.

Die Handwerkskammer Mannheim bietet zu die-
ser Fortbildung Lehrgdnge an, die insbesondere
fur Teilnehmer/-innen aus dem Elektro- und Me-
tallbereich abgestimmt sind. Kenntnisse aus ande-
ren Fachbereichen der Steuerungstechnik sind von
Vorteil, aber keine Vorbedingung. Teilnehmer/-in-
nen ohne jegliche Elektrokenntnisse konnen einen
Vorkurs belegen. Die gesamte Weiterbildung glie-
dert sich in drei Teile, der mit dem Abschluss zum/
zur SPS-Programmierer/-in endet.

Fachlehrgang SPS-Programmieren
SPS-Programmierer, nach ZVEI/VDMA 120 UE
SPS-Aufbaulehrgang

SPS-Techniker, nach ZVEI/VDMA

SPS-Grundlehrgang

100 UE
100 UE

SPS | Grundkurs

Inhalte:

B Grundlagen, Programmerstellung

B Programmieren, Inbetriebnahme

B Anwenden, Andern, Testen, Fehlersuche
B Not-Aus-Funktion

Die Ubungen werden an Siemensgeraten
SIMATIC S7-300 durchgefiihrt.

Zugangsvoraussetzungen:

Eine abgeschlossene Berufsausbildung im Metall-
oder Elektrobereich bzw. ein erfolgreicher Ab-
schluss des Lehrgangs Elektrik/Elektronik.

Und weiter geht es im Anschluss mit SPS I
(Aufbaukurs) und SPS llI (Fachkurs).

Informieren Sie sich!

o s

Garantie

Kurs-Nr. 331984

Termin 13.01.2015, Di., 17:15-21:15 Uhr

Kurs-Nr. 331972
15.09.2015, Di., 17:15-21:15 Uhr
Weitere Termine auf Anfrage
Dauer 100 Unterrichtseinheiten
Entgelt € 670,00

€ 50,00 Priifungsgebiihr
Ort Bildungsakademie Mannheim

Termin



CNC-Fachkraft

Ergreifen Sie lhre Chance. Die Komplettlosung fiir
die praxisorientierte Ausbildung im Drehen und
Frasen! Unentbehrlich fiir Ihre berufliche Zukunft
ist der Einstieg in die moderne Fras- und Dreh-
technik. Profitieren Sie von unseren Erfahrungen.
Wir bilden Sie in kleinen Gruppen in gut ausge-
statteten Seminarrdaumen zur CNC-Fachkraft aus.
Unsere Seminare beginnen mit einer ausfiihrli-
chen maschinenspezifischen und organisatori-
schen Einfiihrung in den Bereich der CNC-Tech-
nik. Mit Abschluss des Seminars CNC-Fachkraft
sind Sie in der Lage, selbststandige Arbeiten im
CNC-Bereich auszufiihren.

Nutzen Sie Ihre Chance und sichern Sie sich lhren
Vorsprung.

Am Ende des Seminars ,,CNC-Fachkurs” findet
eine Priifung zur ,,CNC-Fachkraft” statt.

Die CNC-Fachkraft setzt sich zusammen aus den
Einzelkursen:

B CNC-Grundkurs

B CNC-Aufbaukurs

B CNC-Fachkurs

Technologie macht Zukunft!

s

Garantie

CNC-Fachkraft

CNC-Fachkurs
Rationaler Einsatz der CNC-Technik
Produktionstechnik und Qualitatssicherung

70 UE

CNC-Aufbaukurs 8o UE
CNC-Programmierung, CNC-Simulation
und CNC-Organisation

CNC-Grundlehrgang 100 UE

Grundlagen der CNC-Technik

Technische Fachlehrgange

CNC-Grundkurs

Der CNC-Grundkurs macht Sie mit technologi-
schen, geometrischen und programmtechni-
schen Grundlagen vertraut.

Inhalte:

B Einfiihrung in die CNC- Technik

B Numerische Steuerung

B Programmierung

B Werkzeugbewegungen und
-verrechnungen

B Programmerstellung und Fertigen
einfacher Werkstiicke auf
CNC-Maschinen

Zugangsvoraussetzungen:

Facharbeiter/-in, Geselle/-in, Meister/-in oder
Techniker/-in aus der Metallverarbeitung mit
Kenntnissen aus dem Zerspanungsbereich

Kurs-Nr. 331956
Termin 14.04.2015, Di., Do., 17:00-21:00 Uhr
Weitere Termine auf Anfrage
Dauer 100 Unterrichtseinheiten
Entgelt € 780,00
inkl. Seminarunterlagen
Ort Bildungsakademie Mannheim



Technische Fachlehrgange

CNC-Aufbaukurs

Im CNC-Aufbaukurs lernen Sie Programme fiir
komplexere Dreh- und Frasteile zu schreiben und
zu fertigen. Ziel ist das selbststandige Arbeiten
im CNC-Bereich.

Inhalte:

B Unterprogrammtechnik

B Programmerstellung fiir Dreh- und Frasteile

B Programmerstellung mit Zyklen

B Werkzeugverrechnung und Werkzeugsyste-
me

Spannzeuge fiir Dreh- und Frasteile

Einblick in die rechnergestiitzte Programmie-
rung

Zugangsvoraussetzungen:
Fundierte Kenntnisse im Dreh- und Frasbereich;
CNC-Grundkurs

Kurs-Nr. 331957
Termin 07.07.2015,

Di., Do., 17:00-21:00 Uhr
Weitere Termine auf Anfrage
Dauer 8o Unterrichtseinheiten
Entgelt € 630,00

inkl. Seminarunterlagen
Ort Bildungsakademie Mannheim

CNC-Fachkurs

Nach diesem letzten CNC-Seminar ist es fiir Sie
kein Problem mehr, die Werkstatt nach fachli-
chen und wirtschaftlichen Aspekten auszurich-
ten. Sie kdnnen Programme mit hohem Schwie-
rigkeitsgrad schreiben, testen und selbststandig
produzieren.

Inhalte:

M Erstellen von Werkzeugplanen

B Programmerstellung unter Verwendung
des PC

Programmeingabe und Festlegen von
Arbeitsfolgen

Simulationstestlauf
Programmoptimierung

Bedienen einer Werkzeugdatenbank
Fehlerbehandlung bei Produktionsunter-
brechung

Zugangsvoraussetzungen:
Fundierte Kenntnisse im Dreh- und Frasbereich;
CNC-Grund- und Aufbaukurs

s

Garantie

Kurs-Nr. 331958
Termin 13.10.2015,

Di., Do., 17:00-21:00 Uhr
Weitere Termine auf Anfrage
Dauer 70 Unterrichtseinheiten
Entgelt €560,00

€ 120,00 Priifungsgebiihr
Ort Bildungsakademie Mannheim



Technische Fachlehrgange

Gepriifte/-r Kfz-Servicetechniker/-in

Technologie macht Zukunft!

Berufe in der Kfz-Branche haben immer noch
eine hohe Attraktivitat.

Als Kfz-Servicetechniker/-in nehmen Sie unter
dem Aspekt eines ,schlanken” Kundendienstes
eine besondere Stellung ein, in dem Sie sowohl
Instandhaltungs- als auch Diagnose- und Bera-
tungsaufgaben in sich vereinen.

Eine Funktionskombination, die bereits heute
den Erfolg von Kraftfahrzeugbetrieben aus-
macht. Als Fortbildungsmodul auf dem Weg zum
Meister kann man sich zum/zur Kfz-Service-
techniker/-in qualifizieren lassen.

Wir bieten lhnen mit dem Lehrgang zum/zur
Kfz-Servicetechniker/-in eine Technologie fiir die
Zukunft.

Der gepriifte Abschluss zum/zur Kfz-Service-
techniker/-in wird —auf Antrag —als Teil | (Prakti-
sche Priifung) der Meisterpriifung im Kfz-Techni-
ker-Handwerk anerkannt.

Die Weiterbildung ist direkt nach der Gesellen-
priifung moglich und gliedert sich in vier Modu-
le, die auch einzeln gebucht werden kénnen.

KFZ-Servicetechniker/-in

Fahrzeugsicherheits-, Komfort-,
Informations-, Kontroll- und
Diebstahlsicherungssysteme

Motormanagement- und
Antriebssysteme

Bordnetz, Ladestrom- und
Startsysteme

Serviceckommunikation und
Service-Qualitat

B Modul 1: Service-Kommunikation und
Service- Qualitat (24 UE)

B Modul 2: Bordnetz, Ladestrom- und
Startsysteme (56 UE)

B Modul 3: Motormanagement- und
Antriebssysteme (144 UE)

B Modul 4: Fahrzeugsicherheits-, Komfort-,
Informations-, Kontroll- und Dieb-
stahlsicherungssysteme (84 UE)

Nach Abschluss aller 4 Module findet die Priifung

zum/zur Kfz-Servicetechniker/-in statt.

Zugangsvoraussetzungen:

Abgeschlossene Gesellenpriifung als
Kfz-Mechatroniker/-in, Kfz-Mechaniker/-in oder
Kfz-Elektriker/-in bzw. Facharbeiterpriifung als
Automobilmechaniker/-in

e

Garantie

Kurs-Nr. 331973
Termin 18.09.2015,
Modul I: Fr.,18:00-21:15 Uhr, Sa., 08:00-14:00 Uhr
Modul Il - IV: Di., Do., 18:00-21:15 Uhr,
Sa., 08:00-14:00 Uhr
Weitere Termine auf Anfrage
Dauer 304 Unterrichtseinheiten
Entgelt € 2.750,00 inkl. Seminarunterlagen
€ 295,00 Priifungsgebiihr
Ort Bildungsakademie Mannheim



Technische Fachlehrgange

Grundlehrgang
Befestigungstechnik

In nahezu allen Zweigen des Bauhaupt- und Ne-
bengewerbes spielt die Befestigungstechnik eine
immer wichtigere Rolle.

Viele Befestigungselemente haben sich in den
letzten Jahren zu High-Tech-Produkten entwi-
ckelt. Die Verarbeitung dieser Elemente setzt ein
hohes Mal% an Fachkenntnissen voraus.

Die Bildungsakademie Mannheim gehort zu dem
bundesweiten Netzwerk der CompetenzCentren
Befestigungstechnik, die durch die fischerwerke
Artur Fischer GmbH & Co. KG autorisiert wurden.
So kénnen wir Wissen nach dem neuesten Stand
der Technik vermitteln.

RegelmaBig stattfindende Erfahrungsaustau-
sche und Fortbildungsveranstaltungen fiir unse-
re durch die fischer-AKADEMIE zertifizierten Aus-
bilder garantieren einen immer aktuellen Wis-
sensstand, der unseren Lehrgangsteilnehmern
praxisnah zur Verfligung steht.

Inhalte:

M Vorschriften und Normen

B Montage und Sicherheit

B Wirtschaftlichkeit

B Baugriinde, Bohrverfahren und Bauteile

Kurs-Nr. 331978

Termin 08.05.2015, Fr., 15:00-18:00 Uhr

Kurs-Nr. 331979

Termin 13.11.2015, Fr., 15:00-18:00 Uhr
Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 4 Unterrichtseinheiten
Entgelt € 65,00

Ort Bildungsakademie Mannheim

Fachlehrgang
Befestigungstechnik

Inhalte:

B Diibel und Anker im Mauerwerk

B Ankerim Beton

B Werkzeuge/Maschinen und deren Einsatz

M Sicherheitsrelevante Befestigung

B Befestigungspraxis mit praktischen Ubungen
B L6sung von Befestigungsproblemen

Zugangsvoraussetzungen:
Grundlagen Befestigungstechnik

Kurs-Nr. 331980

Termin 09.05.2015, Sa., 08:00-15:30 Uhr

Kurs-Nr. 331981

Termin 14.11.2015, Sa., 08:00-15:30 Uhr

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 10 Unterrichtseinheiten

Entgelt € 95,00 Materialien, Werkzeug,
Maschinen werden komplett gestellt

Ort Bildungsakademie Mannheim



Fachkraft fur barrierefreies Bauen und Wohnen

Im Alter oder mit Behinderung selbststandig in
den eigenen vier Wanden leben —das ist das Ziel
vieler Menschen. Mit zukunftsorientiertem Bau-
en und Modernisieren —ohne Barrieren —kénnen
Handwerker ihren Kunden ein angenehmes und
barrierefreies Leben in der vertrauten Umgebung
ermoglichen.

Der Kurs zur Fachkraft fiir barrierefreies Bauen
und Wohnen setzt sich aus einem Grundmodul
(160 Unterrichtseinheiten) und einem spezifi-
schen Fachmodul (40 Unterrichtseinheiten) zu-
sammen. Bitte geben Sie bei der Anmeldung das
gewiinschten Zusatzmoduls an.

Inhalte:
B Grundmodul
B Grundlagenkompetenz
B Neu- und Modernisierungsplanung
B Marketing
B Modul 1: Barrierefrei Elektro
B Anordnung von Steckdosen
B Sicherheit bei Elektroinstallationen
B Bus-Systeme (KNX/EIB)
W Stationdre Schwesternrufanlagen etc.
Oder
B Modul 2: Barrierefrei SHK
B Anordnung von Sanitarobjekten
B Ausstattung einer Kiiche
M Beheizungsarten
B Seniorengerechte Regelungstechnik etc.

Kurs-Nr. 332053

Termin 20.02.2015,
Fr., 13:00-18:00 Uhr
Sa., 08:00-15:00 Uhr

Dauer 200 Unterrichtseinheiten
Entgelt €1.700,00
€ 175,00 Priifungsgebiihr

Kurs-Nr. 332055
Termin 17.07.2015 (Modul 1)

Technische Fachlehrgange

Oder

B Modul 3: Barrierefrei Innenausbau
B Grundrissplanung
B Bewegungsflachen, Abstande in Riumen
B Oberflachenbeschaffenheit von Materialien
B Treppen, Rampen, Aufzlige etc.

Zugangsvoraussetzungen:

(@) Personen, welche die Gesellenpriifungin einem
anerkannten Ausbildungsberuf der Berufsfelder
Metall-, Elektro-, Bau-, Holz-, Farbtechnik und
Raumgestaltung bestanden haben.

(b) Abweichend kann zur Priifung zugelassen wer-
den, wer durch Vorlage von Zeugnissen oder
auf andere Weise glaubhaft macht, dass er
Kenntnisse, Fertigkeiten und Erfahrungen er-
worben hat, die eine Zulassung zur Priifung
rechtfertigen.

s

Garantie

Kurs-Nr. 332054
Termin 17.07.2015 (Modul 2)
Kurs-Nr. 332056
Termin 17.07.2015 (Modul 3)
Weitere Termine auf Anfrage
Dauer 40 Unterrichtseinheiten
(je Zusatzmodul)
Entgelt € 290,00 (je Zusatzmodul)
Ort Bildungsakademie Mannheim

Nach Beendigung der Fachkraftausbildung kdnnen zusatzlich weitere Module gebucht werden



Technische Fachlehrgange

Festgelegte Sanitartatigkeiten

bei der Kiichen- und Mébelmontage

Bei Sanitartatigkeiten im Rahmen von Kiichen-
und Mébelmontagen —z.B. das AnschlieRen von
Abschlusssystemen oder Splilmaschinen — miis-
sen Sicherheitsbestimmungen beachtet und
mogliche Gefahren erkannt werden.

Um diese Arbeiten zweifelsfrei beurteilen und
ausfiihren zu kdnnen, bieten wir Ihnen diese Qua-
lifizierung bei der Kiichen- und Mébelmontage.

lhr Nutzen:

Mit der Weiterbildung , Festgelegte Sanitartatig-
keiten bei der Kiichen- und Mébelmontage” wird
eine Qualifikation erworben, die es Fachkraften
besonders aus gewerblich-technischen Berufen
erlaubt, bestimmte Arbeiten im Rahmen einer
Kiichen- und Mébelmontage fachgerecht durch-
zufiihren.

Inhalte:

B Abwassertechnik nach DIN EN 12 056 und
DIN 1986-100

B Grundlagen der Wasseranschlusstechnik

M Trinkwasserversorgung nach DIN 1988 und
DIN EN 806

B Trinkwasserarmaturen

B Gefahrenstellen und Schutzinstrumente

B Haftungsfragen

B Material- und Werkstoffkunde
M Installationsgrundlagen

B Dichtmittel

B Praktische Ubungen

Zugangsvoraussetzungen:

Personen ohne Sanitarinstallateurausbildung, zu
deren Aufgaben es gehort, Spiilen bzw. Spiilma-
schinen im Rahmen einer Kiichenmontage zu in-
stallieren.

Kurs-Nr. 331982

Termin 19.+20.06.2015,
Fr., 14:00-20:00 Uhr
Sa., 08:00-14:00 Uhr

Kurs-Nr. 331983
Termin 27.+28.11.2015,
Fr., 14:00-20:00 Uhr
Sa., 08:00-14:00 Uhr
Weitere Termine auf Anfrage
Dauer 16 Unterrichtseinheiten
Entgelt €190,00
Ort Bildungsakademie Mannheim



WWW.HANDWERK.DE WWW.HWK-MANNHEIM.DE

Was nicht passt,
wird passend
gemacht.

Und zwar auf
den Nanometer
genau.

Das Handwerk ist mit mehr als 4,8 Millionen Beschaftigten in fast 1 Million
Betrieben einer der gro3ten Wirtschaftsbereiche Deutschlands. Was aber
viele nicht wissen: In den meisten Handwerksbetrieben gehort der Einsatz
modernsterTechnik zum Alltag. Zum Beispiel bei der Anwendung von
Mikroprozessortechnik und Nanotechnologie. Das Handwerk ist Hightech —
selbst wenn es nur um Kleinigkeiten geht. Uberzeugen Sie sich selbst:
www.handwerk.de

DAS HAN3)WERK

. DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.
Handwerkskammer Mannheim

Rhein-Neckar-Odenwald
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Umwelt- und Energieeffizienz

Gebaudeenergieberater/-in (HWK) '

Zukunftsweisende Zusatzqualifikation fiir Gebaude-
Energieberatung und Modernisierungsplanung

Aufgabe des Gebiudeenergieberaters ist es, Hausbesitzer brancheniiber-
greifend zu beraten und wirtschaftliche Konzepte zur energiesparenden
Modernisierung dlterer Gebaude zu entwickeln. Dazu gehért die Koordinie-
rung und Uberwachung der Ausfiihrung unter energetischen und ékologi-
schen Aspekten.

Nachhaltigkeit und Klimaschutz stehen bei dieser Weiterbildung im Vorder-
grund. Durch eine professionelle Gebaude-Energieberatung sollen die Ener-
giesparpotentiale von Altbauten erschlossen werden. Die Weiterbildung
zum/zur ,Gebdudeenergieberater/-in (HWK)“ ist bundesweit anerkannt
und qualifiziert Sie, nach erfolgreich abgelegter Priifung, den Energiepass
flir Gebdude auszustellen.

Der Fortbildungslehrgang vermittelt lhnen praxisnahe Kenntnisse z.B. in
den Bereichen Kosten- und Wirtschaftlichkeitsrechnung, die Anforderung
an die Luftdichtheit von Gebauden (Blower-Door-Messungen), Modernisie-
rungsplanung, etc. Weiterhin beinhaltet er die Durchfiihrung einer Projek-
tarbeit auf Basis eines ausgewdhlten Gebaudes mit Hilfe geeigneter EDV-
Programme. Anhand konkreter Objekte sammeln die Teilnehmer Praxiser-
fahrungen und erstellen ein erstes Referenz-Objekt.



Umwelt- und Energieeffizienz

Gebaudeenergieberater/-in (HWK)

Neue Marktchancen durch Fachwissen

Immer mehr Bauherren legen Wert auf energie-
sparendes Wohnen. Um eine optimale Entschei-
dung iiber Kosten und Nutzen einer Sanierung
bzw. Modernisierung treffen zu kénnen, sind ge-
schulte Fachkrafte erforderlich. Als Energiebera-
ter kennen Sie alle nétigen Kriterien, die mit in
die Entscheidung einflieBen miissen. Neben dem
Kostenrahmen fiir die Sanierung sind dies die
mogliche Energieeinsparung, der bauliche Auf-
wand und die Maoglichkeit der Nutzung von For-
dermitteln.

Der Lehrgang wird vom Bundesamt fiir Wirt-
schaft und Ausfuhrkontrolle (BAFA) und der Kfw
anerkannt.

lhr Nutzen:

1. Durch die Beratung im Rahmen von Sanie-
rungs- oder BaumaRBnahmen konnen Sie als
Gebaudeenergieberater den Bauherrn uiber
Notwendigkeit und Maglichkeiten der Ener-
gieeinsparung sowie liber die Werterhaltung
der Bausubstanz informieren.

2. Mit der zusatzlichen Dienstleistung erwei-
tern Sie nicht nur lhr Spektrum, sondern fes-
tigen auch Ihr Unternehmen und sichern lhre
Zukunft.

Kurs-Nr. 332038

Termin 17.04.2015,
Fr., 13:00-18:00 Uhr
Sa., 08:00-15:00 Uhr

Kurs-Nr. 332039
Termin 06.11.2015,
Fr., 13:00-18:00 Uhr
Sa., 08:00-15:00 Uhr
Weitere Termine auf Anfrage

Inhalte:

B Bauwerk und Baukonstruktion

B Bauphysik

B Technische Anlagen

B Modernisierungsplanung mit
Projektarbeit

Zugangsvoraussetzungen:

Meister/-innen des Dachdecker-, Elektrotechniker-,
Installateur-, Heizungsbauer-, Maler-, Lackierer-,
Maurer-, Betonbauer-, Ofen-, Luftheizungsbau-
er-, Stuckateur- und des Zimmereihandwerks,
ebenso Kélte-, Warme- und Schallschutzisolierer
sowie Architekten, Techniker, Ingenieure (Fach-
richtung Bau/Ausbau).

EDV-Kenntnisse in Word- und Excel.

s

Garantie

Dauer 240 Unterrichtseinheiten
Entgelt €1.565,00
€ 25,00 Scripte und Lehrmittel
€ 175,00 Priifungsgebiihr
ort Bildungsakademie Mannheim



Umwelt- und Energieeffizienz

Asbest-Sachkunde

Asbest ist ein Gefahrstoff, dessen krebserzeugen- ~ Zugangsvoraussetzungen:

de Wirkung beim Menschen seit vielen Jahren ~ Hauptsachlich Betriebe des Bau- und Ausbauge-
nachgewiesen ist. Aus diesem Grund ist seit1992  werbes sowie Metallbauer und Betriebe, die Um-
fiir Arbeiten im Umgang mit Asbest ein behdrdlich  gang mit Asbestprodukten haben

anerkannter Sachkundenachweis (TRGS 519) erfor-

derlich. Da der/die Aufsichtsfiihrende (Sachkundi-

ge) bei diesen Arbeiten stidndig auf der Baustelle

sein muss, empfiehlt es sich, mindestens zwei

Sachkundige pro Firma ausbilden zu lassen. Bei

fachlichen Fragen wenden Sie sich bitte an Frau

Dipl.-Ing. Claudia Joerg, Telefon 062118002-151.

Inhalte:

M Arten, Eigenschaften und Verwendung

B Gesundheitsrisiken und Schutzmassnahmen

W Rechtliche Grundlagen nach Gefahrstoffver-
ordnung

B Neueste Anforderungen nach technischen
Regeln fiir Gefahrstoffe TRGS 519-Asbest vom
September 2001 (nach Anlage 4a)

M Personelle Anforderungen

B Priifung

Kurs-Nr. 332040
Termin 10.03.2015, Di.+Mi., 09:00-16:00 Uhr

Kurs-Nr. 332041
Termin 10.11.2015, Di.+Mi., 09:00-16:00 Uhr
Weitere Termine auf Anfrage
Dauer 16 Unterrichtseinheiten
Entgelt € 470,00
€ 25,00 Priifungsgebiihr
Ort Bildungsakademie Mannheim
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Jal zum Meisterbrief

Die Bildungsakademie Handwerkskammer Mannheim Rhein-Neckar-Oden-
wald bietet ein erweitertes Angebot zur Vorbereitung auf die Meisterprii-
fung in verschiedenen Handwerksberufen. Informieren Sie sich!

Giitesiegel — weltweit

Durch die Teile | bis IV in der Meisterausbildung erlangen Sie umfassendes
theoretisches und praktisches Wissen in Ihrem Handwerk. Sie konnen danach
Fiihrungsverantwortung tibernehmen oder Ihren eigenen Betrieb fiihren und
Lehrlinge ausbilden. Als Existenzgriinder oder durch die Ubernahme eines be-
stehenden Betriebes haben handwerkliche Meisterbetriebe eine wesentlich
hohere Uberlebensrate als Existenzgriindungen in anderen Wirtschaftsberei-
chen. Des Weiteren haben Sie die Moglichkeit an der Hochschule zu studie-
ren! Sie sehen, der Weg nach oben ist mit dem Meisterbrief offen.

Damit er6ffnen sich lhnen nach Ihrer Lehre und der Gesellenpriifung neue,
vielfaltige Karrieremdglichkeiten. Der Meisterbrief in der Tasche 6ffnet Ti-
ren. Er ist ein Giitesiegel fiir Ihre Qualifikation — weltweit.

Unsere Meistervorbereitungskurse vermitteln lhnen kompakt und kompe-
tent das Wissen in den Bereichen:

M Fachpraxis —Teil |

M Fachtheorie —Teil Il

B Wirtschaftliche und rechtliche Kenntnisse —Teil IlI

M Berufs- und arbeitspadagogische Kenntnisse — Teil IV

Unsere Empfehlung

Sie konnen die jeweiligen Teile der Priifungsvorbereitung separat und in be-
liebiger Reihenfolge belegen. Wir empfehlen Ihnen aber, die Kombination
Teile 11 + 1V und Teile | + Il gemeinsam zu belegen.

Unsere Ausbilder besitzen nicht nur ein fachliches Know-how, sondern auch
den jahrelang praxisorientierten Hintergrund, der Sie zu einem versierten
Profi in Ihrer Branche macht. Wer erstklassige Ergebnisse liefern will,
braucht die richtigen Werkzeuge. Moderne Technologien und der kompro-
misslose Anspruch des taglich neuen Messens am aktuellen Stand des tech-
nischen Fortschritts sind deshalb fiir uns selbstverstandlich.

Nutzen Sie Ihre Chance zum beruflichen Aufstieg und investieren Siein Ihre
Zukunft!

Meistervorbereitung



Meistervorbereitung

Traume aus Zucker

Wir bieten Ihnen mit diesem Seminar ,, Zuckerar-
tistik“ vom Feinsten. Holen Sie sich Inspirationen
bei lhrer Arbeit mit Zucker.

Modellieren, gieRen, blasen und ziehen Sie
Schleifen, Bander, kreieren Sie wunderbar ausge-
arbeitete Blumen. Oder darf es ein luftiges ,,Zu-
ckergespinnst“ sein?

Sie mochten Top vorbereitet in Ihren Meisterkurs
starten, hier legen Sie die ersten Bausteine.
Zugleich unterstiitzt unser Referent Sie mit einer
Fiille von Tipps und Kniffen, die seiner Erfahrung
aus vielen Jahren Zuckerkunst entstammen.

Er stellt lhnen Trends vor und gibt Ihnen Anre-
gungen fir eigene zauberhafte Schaustiickkrea-
tionen.

Werden Sie ein angehender Zuckerkiinstler und
holen Sie sich diese Fingerfertigkeiten in die eige-
ne Konditorei.

Finden Sie Ihre Passion in der Arbeit mit Zucker.

lhr Nutzen durch eine Seminarteilnahme:

B Ein langfristiger Nutzen fiir die Zeit nach dem
Seminar, weil wir ,,KREATIVE MITARBEIT“
grol3 schreiben.

W Siefrischen lhr Wissen auf und optimieren es.

M Sie erhalten eine verstandliche Darstellung
aus der Praxis.

B Jedes Seminar hat einen hohen Erlebnis-,
Ergebnis- und Erfolgswert.

M Sie verfligen tiber Kompetenz und Metho-
den- Know-how im Dialog mit Zucker.

Inhalte:

M Herstellung von Ziehzucker, Blasenzucker,
Presszucker, Felsenzucker

M Erlernen verschiedener Zuckerarbeitstechni-
ken wie mehrfarbige Schleifen und Bander

M Blasen von Zucker in verschiedenen Formen
und zu verschiedenen Anlassen

B Herstellung von Bliiten, Blattern, Spinnzucker

B Zucker in Formen giel3en, biegen, farben

B Herstellung von Zuckerschaustiicken mit den
erlernten Techniken

B Moglichkeit fiir Meisterschiiler zur Ideenum-
setzung flir das Werbestiick der Projektarbeit

Zugangsvoraussetzungen:

Dieses Seminar richtet sich an Konditoren, die
mit Zucker ihre Kreationen aufwerten und verfei-
nern wollen!

Wir bitten Sie fiir den Workshop Ihre komplette
Arbeitskleidung mitzubringen.

Kurs-Nr. 332078
Termin 09.03.2015, Mo.-Do. 16:00-21:00 Uhr

Kurs-Nr. 332079

Termin 26.10.2015, Mo.-Do. 16:00-21:00 Uhr
Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 24 Unterrichtseinheiten

Entgelt 275,00 €

ort Bildungsakademie Mannheim



Seminar fur Schokolade

Schokolade: sif3, herb, zartschmelzend - so
schmeckt ein Stiick vom Gliick

Schon das Wort ,,Schokolade” ist ein besonderer
Zauber, es erfiillt die Menschen mit Freude.
Bringen Sie diesen Zauber in lhre Konditorei und
bieten Sie Ihren Kunden das Besondere. Mit Scho-
kolade sind der Kreativitat keine Grenzen gesetzt.
Lassen Sie sich von unserem Referenten inspirie-
ren. Unser Referent wird Ihnen gerne seine Tricks
und Kniffe und manches siiBe Geheimnis anzu-
vertrauen.

Von kiihlen eleganten Desserts und verfiihreri-
schen Gebacken bis hin zu Pralinen, die auf der
Zunge zergehen und Menschen gliicklich ma-
chen.

Das Repertoire reicht von Schokoladen Klassikern
bis zu Rezepten, die ungewdhnliche Zutaten ver-
einen, die Geschmacksnerven kitzeln und die Ex-
perimentierfreude anregen.

lhr Nutzen durch eine Seminarteilnahme:

B Ein langfristiger Nutzen fiir die Zeit nach dem
Seminar, weil wir ,KREATIVE MITARBEIT“
grol’ schreiben.

B Die unmittelbare Anwendbarkeit, d. h. der
Praxisbezug steht im Mittelpunkt.

W Sie frischen lhr Wissen auf und optimieren es.

M Sie erhalten eine verstandliche Darstellung
aus der Praxis.

M Jedes Seminar hat einen hohen Erlebnis-,
Ergebnis- und Erfolgswert.

B Sie verfiigen liber Kompetenz und Metho-
den- Know-how im Dialog mit Schokolade

Inhalte:

B Herstellung eines Schokoladenschaustiickes
mit verschiedenen Kuvertiiredekoren (u.a.
auch Verwendung von mehrfarbiger Model-
lierschokolade und Spriihkuvertiire)

B Diverse Mousse-Torten mit Canache-Uberzii-
gen

Meistervorbereitung

M Schnitt- und Formpralinen mit erlesenen
Aromen

M Gebackenes mit Kuvertiire, z.B. diverse Kiich-
lein und Tarts

B Mousse au Chocolat im Glas mit verschiede-
nen Kuvertiiren

Zugangsvoraussetzungen:

Dieses Seminar richtet sich an Konditoren, die
mit Schokoladendekorationen ihre Kunden ver-
flihren und verzaubern wollen.

Wir bitten Sie fiir den Workshop lhre komplette
Arbeitskleidung mitzubringen.

Kurs-Nr. 332080
Termin 16.03.2015, Mo.-Do. 18:00-21:00 Uhr

Kurs-Nr. kommt

Termin 02.11.2015, Mo.-Do. 18:00-21:00 Uhr
Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 24 Unterrichtseinheiten

Entgelt 195,00 €

ort Bildungsakademie Mannheim



Meistervorbereitung

Maler/-in und Lackierer/-in —Teil | + Il

Bringen Sie Farbe in das Leben Ihrer Kunden!

Mit unserem Lehrgangsangebot bieten wir lhnen
die Maglichkeit, lhre Zukunftschancen zu ver-
wirklichen. Sie liben den Umgang mit Farbe und
Materialien an Fassaden und in Innenraumen
nach traditionellen und modernen Methoden.
Sie erlernen die typischen Techniken sowie neue
zukunftsorientierte Oberflachentechniken zu
entwickeln und praxisgerecht anzuwenden. Kre-
ativitat in Gestaltung und Technik ist die Zielset-
zung. Sie lernen, lhre Gestaltungsvorschlage und
Techniken Uberzeugend zu prasentieren und zu
verkaufen. Durch Seminare, Exkursionen und
Projekte arbeiten wir praxis- und zukunftsorien-
tiert nach den neuesten technischen, wirtschaft-
lichen und 6kologischen Gesichtspunkten.

Inhalte:
M Teil | Fachpraktischer Teil
M Gestalten und Ausfiihren von Fahrzeug-
lackierungen
B Werkstoffplan und Farbentwiirfe
M Beschriftungen, Beiz- und Lasurtechniken
M Plastische Arbeiten, Entwerfen des
Meisterstiickes

Kurs-Nr. 900010 Maler
900011 Lackierer
Termin 08.01.2015,
Di., Do., 18:00-21:15 Uhr
Sa., 08:00-14:00 Uhr
Kurs-Nr. 900023 Maler
900024 Lackierer
12.01.2016,
Di., Do., 18:00-21:15 Uhr
Sa., 08:00-14:00 Uhr

Termin

M Teil Il Fachtheoretischer Teil
B Gestaltungs- und Schrifttheorie
Stilkunde und Kunstgeschichte
Werkstoffkunde
Unfallschutz
Umweltschutz
VOB A-C
Kalkulation
Schriftverkehr

Zugangsvoraussetzungen:

Gesellenpriifung im Maler- und Lackiererhand-
werk, EDV-Kenntnisse vergleichbar Word | und
Excel | sowie eigenen Laptop

Dauer Fachpraxis Teil |

350 Unterrichtseinheiten
Fachtheorie Teil Il

Maler: 480 Unterrichtseinheiten
Lackierer: 460 Unterrichtseinheiten
Entgelt* € 6.950,00

Ort Bildungsakademie Mannheim

*Priifungsgebiihren werden separat durch die Meisterpriifungsabteilung der Handwerkskammer Mannheim
berechnet. Durch die Aufstiegsfortbildungsférderung erhalten Sie die Moglichkeit, fiir das Seminarentgelt sowie die
Priifungsgebiihren einen Zuschuss (,,Meister-Bafog“) von ca. 30% zu beantragen. Nach bestandener Priifung
erhalten Sie zusatzlich einen Nachlass von 25 %. Informieren Sie sich!



Gipser/Stuckateur/-in —Teil |

Hier werden Meister gemacht ...

Der moderne Stuckateurmeister beherrscht das
gesamte Leistungsspektrum zur Herstellung und
Sanierung von Innen- und AufRenputzen, moder-
ner Beschichtungstechniken sowie nahezu aller
Tatigkeiten des traditionellen sowie modernen
Innenausbaus, insbesondere dem Trockenbau.
Mit seinem Sinn fiir traditionelle und kiinstleri-
sche Stilelemente am Bau tragt der Stuckateurm-
eister dariiber hinaus grofRe Verantwortung im
Bereich der Restaurierung alter und erhaltens-
werter Bausubstanz und Denkmaler. Dabei wird
ihm Kreativitat und Kunstsinn zugleich abver-
langt.

Das Ziel dieser Vorbereitung ist das Ablegen der
Meisterpriifung im Teil | (Meisterprifungsprojekt
und Situationsaufgabe). Sie werden durch prak-
tische Ubungen fiir die Erfordernisse der Meister-
priifung geschult. Die Schulung findet sowohl in
der Bildungsakademie Mannheim wie auch in
der Ehrhart-Schott-Schule in Schwetzingen statt.

Kurs-Nr. 900025
Termin 07.12.2015

Kurs-Nr. 900018
Termin 08.12.2014
Weitere Termine auf Anfrage

Meistervorbereitung

.‘ﬁvﬂ
Inhalte:

Entwurf, Konstruktion und zeichnerische Darstel-
lung des Meisterpriifungsprojekts (40 UE)

Praktische Ubungen (300 UE)
B Schablonenbau

W Stuckzugarbeiten

B Abformtechniken

M Oberflachenbearbeitung
B Bogenkonstruktionen

B Gewdlbeformen

Zugangsvoraussetzungen:
Gesellenpriifung im Gipser- und Stuckateur-
handwerk

Dauer

Die Kursdauer fiir Teil | betragt 340 Unterrichts-
einheiten in Vollzeit. Der Kurs beginnt jedes
Jahr im Winterhalbjahr.

Der Teil Il beginnt bereits im April in der
Ehrhart-Schott-Schule in Schwetzingen und ist
die Voraussetzung fiir die Teilnahme an Teil I.
Entgelt* € 2.100,00

Ort Bildungsakademie Mannheim

* Priifungsgebiihren werden separat durch die Meisterpriifungsabteilung der Handwerkskammer Mannheim
berechnet. Durch die Aufstiegsfortbildungsférderung erhalten Sie die Moglichkeit, fiir das Seminarentgelt sowie die
Prifungsgebiihren einen Zuschuss (,,Meister-Bafog”) von ca. 30% zu beantragen. Nach bestandener Priifung
erhalten Sie zusatzlich einen Nachlass von 25 %. Informieren Sie sich!



Meistervorbereitung

Fliesen-, Platten- und Mosaikleger/-in —Teil | + 11

Nehmen Sie Ihre Karriere selbst in die Hand! Der
Meister bietet Ihnen die Chance zu Aufstieg und
Fiihrungsverantwortung.

Ob Sie Ihr eigener Chef sind oder Verantwortung
fiir Mitarbeiter und Ausbildung in einem Betrieb
lhrer Wahl Gibernehmen, fiir lhre Kunden heben
Sie sich als Meister von der Konkurrenz ab und
stehen bei der Planung und Ausfiihrung lhrer
Leistungen stets fiir Qualitat, die hochsten An-
spriichen gerecht wird.

Der Fliesenlegermeisterbrief ist ein sicheres Fun-
dament fiir lhre Selbststandigkeit. Die verschie-
denen Teile der Meisterpriifung sind somit die
Saulen fiir eine stabile Existenz.

Inhalte:
M Teil | Fachpraktischer Teil
W Erstellen von Werkzeichnungen
B Schneidtechniken/Fliesenbearbeitung
W Verlegetechnik an runden Flachen
B Schablonenbau, Herstellen von Rohkor-
pern als Verlegeuntergrund
B Gestalterisches Arbeiten, Entwurf der
Meisterarbeit
B Grundlagenschulung mit CAD-Planungs-
software

Kurs-Nr. 900026

Termin 24.09.2015,
Di., Do., 18:00-21:15 Uhr
Sa., 08:00-14:00 Uhr
Teil I (Vollzeit, Mo.-Fr.)

Weitere Termine auf Anfrage

M Teil Il Fachtheoretischer Teil

B Technische Mathematik
Technisches Zeichnen
Baustoffkunde
Fachtechnologie
Farblehre + Gestaltung
Unfallverhiitung/Arbeitsschutz
Kalkulation
Baurecht und Verdingungswesen

Zugangsvoraussetzungen:
Gesellenpriifung im Fliesen-, Platten- und
Mosaikleger-Handwerk

Dauer Fachpraxis Teil |
120 Unterrichtseinheiten
Fachtheorie Teil Il
540 Unterrichtseinheiten
Entgelt* € 4.890,00

ca. € 300,00 Werkzeug

ca. € 300,00 Lehr- und Lernmittel

Ort Bildungsakademie Mannheim

*Priifungsgebiihren werden separat durch die Meisterpriifungsabteilung der Handwerkskammer Mannheim
berechnet. Durch die Aufstiegsfortbildungsférderung erhalten Sie die Moglichkeit, fiir das Seminarentgelt sowie die
Priifungsgebiihren einen Zuschuss (,,Meister-Bafog“) von ca. 30% zu beantragen. Nach bestandener Priifung
erhalten Sie zusatzlich einen Nachlass von 25 %. Informieren Sie sich!



Friseur/-in —Teil | + 11

Top-Styling statt alter Z6pfe...

Friseurmeister/-innen libernehmen verantwort-
liche Fach- und Fiihrungsaufgaben in Betrieben
des Friseurhandwerks. Viele Meister/-innen ma-
chen sich selbststandig und griinden eigene Be-
triebe.

Neben der fachlichen Arbeit wirken sie bei der
Ausbildung von Auszubildenden mit. Dabei ha-
ben sie einschldgige rechtliche Regelungen, pad-
agogische Grundsatze sowie psychologische und
physiologische Gegebenheiten zu beachten.

Sie beraten die Kunden bei der Wahl einer pas-
senden und modischen Frisur, schneiden, formen
und farben Kopf- und Barthaare und fiihren kos-
metische Behandlungen durch. AuRerdem bera-
ten sie die Kunden bei der Auswahl, Verwendung
und Pflege von kiinstlichen Haarteilen wie Perii-
cken oder Toupets.

Das Ziel dieser Vorbereitung ist das Ablegen der
Meisterpriifung in den Teilen Fachpraxis (1) und
Fachtheorie (I1).

Meistervorbereitung

Inhalte:

B Gestaltung

M Fachtechnologie

B Werkstoffkunde

M Kalkulation

B Vorbereitung auf die Praktische Priifung
(Meisterarbeiten und Arbeitsproben)

Zugangsvoraussetzungen:
Gesellenpriifung im Friseurhandwerk

Kurs-Nr. 9gooo14
Termin 12.01.2015, Mo., 9:00-21:00 Uhr
Kurs-Nr. 900030

Termin 11.01.2016, Mo., 9:00-21:00 Uhr
Dauer 400 Unterrichtseinheiten

Entgelt* € 2.550,00

Ort Justus-von-Liebig-Schule, Mannheim

* Priifungsgebiihren werden separat durch die Meisterpriifungsabteilung der Handwerkskammer Mannheim
berechnet. Durch die Aufstiegsfortbildungsférderung erhalten Sie die Moglichkeit, fiir das Seminarentgelt sowie die
Prifungsgebiihren einen Zuschuss (,,Meister-Bafog”) von ca. 30% zu beantragen. Nach bestandener Priifung
erhalten Sie zusatzlich einen Nachlass von 25 %. Informieren Sie sich!



Meistervorbereitung

Kraftfahrzeugtechniker/-in —Teil | + I

Weil eine gute Vorbereitung entscheidend ist!

Gute Vorbereitung ist alles. Mit unserem Lehr-
gangsangebot bieten wir Ihnen in der Bildungs-
akademie die Mdglichkeit, Inre Zukunftschancen
zu verwirklichen und sich optimal auf Ihre Meis-
terpriifung vorzubereiten.

Fiir komplexe Technologien in heutigen Fahrzeu-
gen und Werkstatten bedarf es Meister/-innen,
die damit umzugehen wissen, um beim Priifen
und Reparieren gute Ergebnisse zu erzielen. Von
der Reparaturannahme bis zur Ausfiihrung und
Fertigstellung eines Auftrags sind Meister/-innen
kompetente Ansprechpartner/-innen fiir den
Kunden.

Im Vorbereitungslehrgang zur Meisterpriifung
wird nicht nur die von der Elektronik dominierte
Fahrzeugtechnik gelehrt, sondern auch der ge-
samte Betriebsablauf bzw. die komplette Auf-
tragsabwicklung. Die sinnvolle Verflechtung fach-
praktischer, fachtheoretischer und allgemeinbil-

Anrechnung:

Wer liber eine Priifung als Kfz-Servicetech-
niker/-in entweder nach dem Branchenmodell
des ZDK (mit Urkunde des ZDK) verfiigt, oder
wer nach dem 01.07.1998 eine Fortbildung zum/
zur Kfz-Servicetechniker/-in auf Basis der
offentlich-rechtlich anerkannten Fortbildungs-
prifungsverordnung zum/zur Kfz-

dender Inhalte kennzeichnet die ganzheitliche
Ausbildung in der Bildungsakademie Mannheim.
Gerne beraten und unterstiitzen wir Sie bei lhrer
Entscheidung, diesen beruflichen Karriereweg ein-
zuschlagen.

Im Word- und Excel-Seminar, abgestimmt auf das
Kraftfahrzeughandwerk, bereiten wir Sie auf die
neuen Anforderungen in lhrem Beruf vor. Fragen
Sie nach dieser EDV-Vorbereitung.

Zugangsvoraussetzungen:

Gesellenprifung im Kraftfahrzeughandwerk,
EDV-Kenntnisse vergleichbar Word | und Excel |
sowie eigenen Laptop.

Servicetechniker/-in abgelegt hat, kann auf
Antrag vom praktischen Teil der Meisterpriifung
befreit werden.

Das heil3t: Interessenten, die bereits einen
Abschluss als Kfz-Servicetechniker/-in erworben
haben, miissen in der Fachausbildung zum/zur
Meister/-in nur die Priifung in den Teilen II, Il
und IV ablegen.

*Priifungsgebiihren werden separat durch die Meisterpriifungsabteilung der Handwerkskammer Mannheim
berechnet. Durch die Aufstiegsfortbildungsforderung erhalten Sie die Moglichkeit, fiir das Seminarentgelt sowie die
Priifungsgebiihren einen Zuschuss (,,Meister-Bafog”) von ca. 30% zu beantragen. Nach bestandener Priifung erhalten

Sie zusatzlich einen Nachlass von 25 %. Informieren Sie sich!



Kraftfahrzeug-
techniker/-in — Teil |

Die umfassende Vorbereitung auf die neuen beruf-
lichen Herausforderungen wird durch engagierte
Fachleute aus Industrie, Autohausern, KFZ-Werk-
statten und Ausbildern der Bildungsakademie
Mannheim gewahrleistet. Modern ausgestattete
Werkstatten stehen fiir eine zeitgemalRe Vorberei-
tung der zukiinftigen Kraftfahrzeugtechnikermeis-
ter/-innen bereit. Neben Unterweisungen an z.B.
Motormanagementsystemen, Fahrwerksyste-
men, Motoren und Antriebselementen werden er-
ganzt mit Kommunikation und Rhetorik fiir spate-
re Kunden- und Mitarbeitergesprache geschult.

Inhalte:

W Teil | Fachpraktischer Teil
M Diagnose- und Instandsetzungstechnik
B Mess- und Priifarbeiten
M Elektronische Fahrzeugsysteme
W Auftragsabwicklung, Auftragskontrolle
B Kommunikation

Kurs-Nr. 900020

Termin 04.03.2015,
Mo., Mi., 18:00-21:15 Uhr
Sa., 08:00-14:00 Uhr

Kurs-Nr. 900027
Termin 09.03.2016,
Mo., Mi., 18:00-21:15 Uhr
Sa., 08:00-14:00 Uhr
Weitere Termine auf Anfrage
Dauer 340 Unterrichtseinheiten
Entgelt* € 2.850,00
Ort Bildungsakademie Mannheim

Meistervorbereitung

Einen kleinen Schritt besser sein als andere. Den
vielleicht entscheidenden Wettbewerbsvorteil
haben. Qualitat, Kundenorientierung und Zuver-
lassigkeit dies erwartet der Kunde in einem KFZ-
Betrieb. Der fachtheoretische Unterricht orien-
tiert sich am aktuellen Wissensstand der Kfz-
Branche. Durch separate Veranstaltungen mit Ex-
perten, Exkursionen und Projekten arbeiten wir
praxis- und zukunftsorientiert nach den neues-
ten technischen, wirtschaftlichen und betriebli-
chen Gesichtspunkten.

Kraftfahrzeug-
techniker/-in —Teil Il

Inhalte:
B Teil Il Fachtheoretischer Teil
W Kraftfahrzeugtechnik
B Auftragsabwicklung
B Betriebsfiihrung und Betriebsorganisation

Kurs-Nr. 900021

Termin 24.02.2015
Di., Do., 18:00-21:15 Uhr
Sa., 08:00-14:00 Uhr

Kurs-Nr. 900028
Termin 23.02.2016,
Di., Do., 18:00-21:15 Uhr
Sa., 08:00-14:00 Uhr
Weitere Termine auf Anfrage
Dauer 520 Unterrichtseinheiten
Entgelt* € 2.950,00
Ort Bildungsakademie Mannheim



Meistervorbereitung

Konditor/-in —Teil | +11

Geben Sie sich selbst eine Powerfiillung!

Garnieren Sie lhre berufliche Zukunft mit dem
Meistervorbereitungskurs Konditoren Teil | und II.
Werden Sie zu einer Praline lhres Handwerks —in
der Konditorei, im Cafe, Hotel, Restaurant oder
vielleicht auf einem Kreuzfahrtschiff. Zeigen Sie
Ihre grolRe Kreativitat und scharfen Sie Ihren gu-
ten Sinn fiir Optik und Geschmack.
Rezeptvorschlag:

Bringen Sie sich in Form, backen Sie Ihre Kenntnis-
se und Fertigkeiten aus, anschlieBend dekorieren
Sie diese verlockende Leckerei mit der Priifung
zum/zur Konditormeister/-in.

Das Ziel dieser Vorbereitung ist das Ablegen der
Meisterpriifung in den Teilen Fachpraxis (1) und
Fachtheorie (11).

Kurs-Nr. 900019

Termin 14.01.2016,
Mi., 16:30-21:00 Uhr,
Fr., 14:30-18:00 Uhr,
Sa., 10:00-16:00 Uhr

Kurs-Nr. 900029

Termin 20.01.2016,
Mi., 16:30-21:00 Uhr,
Fr.,14:30-18:00 Uhr,
Sa., 10:00-16:00 Uhr

Inhalte:

B Mathematik

B Fachzeichnen

B Fachtechnologie

B Werkstoffkunde (fachgebundene
Vorschriften)

M Vertriebs- und Verkaufskunde

B Vorbereitung auf die praktische Priifung
(Meisterarbeiten und Arbeitsprobe)

Zugangsvoraussetzungen:
Gesellenpriifung im Konditorenhandwerk

Dauer 400 Unterrichtseinheiten
Entgelt* Fachpraxis (Teil I)

€1.390,00

200 Unterrichtseinheiten

zzgl. ca. € 150,00 fiir Meisterstiick

Fachtheorie (Teil I1)

€1.400,00

200 Unterrichtseinheiten

zzgl. ca. € 150,00 fiir Lernmittel
Ort Bildungsakademie Mannheim

* Priifungsgebiihren werden separat durch die Meisterpriifungsabteilung der Handwerkskammer Mannheim
berechnet. Durch die Aufstiegsfortbildungsférderung erhalten Sie die Moglichkeit, fiir das
Seminarentgelt sowie die Priifungsgebiihren einen Zuschuss (,Meister-Bafog“) von ca. 30% zu beantragen. Nach
bestandener Priifung erhalten Sie zusatzlich einen Nachlass von 25 %. Informieren Sie sich!



Elektrotechniker/-in —Teil | + 11

Méchten Sie Ihr groBes Potenzial an Fachwissen
dazu nutzen, verantwortliche Fach- und Fiih-
rungsaufgaben in allen Funktionsbereichen zu
libernehmen oder als Unternehmer/-in beruflich
endgiiltig auf eigenen Beinen zu stehen? Dann
kénnte der Meisterbrief der entscheidende Schritt
zur Verwirklichung lhrer personlichen Ziele sein!
Die angehenden Meister zeigen, dass sie einen si-
mulierten Kundenauftrag von der Planungs- und
Kalkulationsphase iiber die Anfertigung bis hin zur
Endkontrolle und der Instandsetzung zu bearbei-
tenin der Lage sind.

Im Elektrotechniker-Handwerk gibt es drei
Schwerpunkte. Energie- und Gebaudetechnik,
Kommunikations- und Sicherheitstechnik und
Systemelektronik. In allen Schwerpunkten wer-
den Sie durch erfahrene Praktiker der Bildungs-
akademie Mannheim ausgebildet.

Inhalte:
W Teil | Fachpraktischer Teil
M Projektierung elektrischer Anlagen
M Logo, Easy, KNX, SPS
B Kommunikationstechnik
B Antennentechnik
M VDE Sicherheitstechnik

Meistervorbereitung

.‘ﬁvﬂ
B Elektro-CAD

M Praktischer Aufbau von elektrischen
Anlagen
M Teil Il Fachtheoretischer Teil
M Elektro- und Sicherheitstechnik
B Auftragsabwicklung
B Betriebsorganisation und Betriebsfiihrung
B Projektierung

Zugangsvoraussetzungen:

Ein erfolgreicher Abschluss einer Gesellenpriifung
oder eine entsprechende Abschlusspriifung in ei-
nem anerkannten Ausbildungsberuf. Wird die
Meisterpriifung in dem Handwerk abgelegt, in
welchem auch die Ausbildung absolviert wurde,
ist keine Berufstatigkeit nachzuweisen. Wird eine
Berufsausbildung nachgewiesen, welche nicht der
angestrebten Meisterpriifung entspricht, sind drei
Jahre Berufstatigkeit nachzuweisen.

Kurs-Nr. 900022
Termin 05.10.2015-2017,
Mo., Mi., Do., 17:15-21:15 Uhr
Sa., 08:00-14:00 Uhr
Nachster Starttermin: Oktober 2016
Dauer Fachpraxis Teil |
505 Unterrichtseinheiten
Fachtheorie Teil Il
595 Unterrichtseinheiten
Entgelt* € 7.150,00
Ort Bildungsakademie Mannheim

* Priifungsgebiihren werden separat durch die Meisterpriifungsabteilung der Handwerkskammer Mannheim
berechnet. Durch die Aufstiegsfortbildungsforderung erhalten Sie die Moglichkeit, fiir das
Seminarentgelt sowie die Priifungsgebiihren einen Zuschuss (,,Meister-Bafog“) von ca. 30% zu beantragen. Nach
bestandener Priifung erhalten Sie zusatzlich einen Nachlass von 25 %. Informieren Sie sich!



Meistervorbereitung

Allgemeintheoretische Lehrgange fur
alle Handwerke zur Vorbereitung auf die
Meisterpriifung (Teil lll + 1V)

Wirtschaftliche und rechtliche Kenntnisse (Teil 111)

Der Meister des Handwerks soll {iber seine praktischen Berufserfahrungen
hinaus in der Lage sein, Betriebsablaufe in ihrem Gesamtzusammenhang
zu erkennen und zu beurteilen. Hieraus ergibt sich der Teil Ill der Meister-
priifung. Er befahigt den Meister des Handwerks, qualifizierte Sachaufga-
ben (Rechnungswesen, Controlling, Grundlagen wirtschaftlichen Handelns
im Betrieb sowie rechtliche und steuerliche Grundlagen) zu libernehmen,
Leitungs- und Fiihrungsaufgaben erfolgreich zu erfiillen und somit optima-
le betriebswirtschaftliche Entscheidungen zu treffen.

Sollten Sie beziiglich der vorgegebenen Zulassungsbedingungen Zweifel ha-
ben, unsere Meisterpriifungsabteilung informiert Sie gerne.

Berufs- und arbeitspadagogische Kenntnisse (Teil IV)

Berufs- und arbeitspadagogische Kenntnisse sind, neben der fachlichen
Qualifikation, die Grundlage fiir eine erfolgreiche Ausbildung von Auszubil-
denden. Eine handlungsorientierte und praxisbezogene Ausbildung erméog-
licht eine hohe Qualitédt der Ausbilderqualifizierung. Durch die Priifung im
Teil IV der Meisterpriifung wird festgestellt, ob der Priifling die erforderli-
chen berufs- und arbeitspadagogischen Kenntnisse besitzt.

Sollten Sie beziiglich der vorgegebenen Zulassungsbedingungen Zweifel ha-
ben, bitten wir Sie, dies mit unserer Meisterpriifungsabteilung zu kldren.



Meistervorbereitung —Teil lll + IV

Handwerksmeister/-in — das Erfolgsmodell
nach neuer Priifungsordnung!

Mit der Anderung der Meisterpriifung wurden
die kaufméannischen, betriebswirtschaftlichen
und rechtlichen Priifungsinhalte ausfiihrlich
Uberarbeitet und in Handlungsfelder unterteilt.
Ziel der Neuerungen ist, die Meisterschiiler/in-
nen noch besser auf ihre berufliche Herausforde-
rung vorzubereiten. Der Aufbau orientiert sichan
der Logik und Abfolge von Arbeits- und Ge-
schaftsprozessen und fiihrt die angehenden
Meister/innen zielgerichtet, themeniibergrei-
fend und somit praxisorientiert zum gewiinsch-
ten Unternehmensziel.

Im Teil IV der Meistervorbereitung werden die be-
rufs- und arbeitspadagogischen Kenntnisse ver-
mittelt. Die Qualifikation und didaktischen Fa-
higkeiten des Ausbilders/ der Ausbilderin sind
entscheidend fiir die Qualitat der Ausbildung
und letztlich auch fiir die beruflichen Chancen
des Lehrlings.

Mit unserer neu gestalteten Meistervorbereitung
erhalten Sie das erforderliche Riistzeug, um die
neue Priifung meisterlich zu bestehen und so ei-
nen Betrieb modern und nach neuesten Vorga-
ben zu fiihren.

Kurs-Nr. 800204
Termin 07.01.2015

Kurs-Nr. 900031

12.01.2016

Di., Mi., Do., 17:45-21:00 Uhr
Di., Mi., Do., 17:45-21:00 Uhr
Weitere Termine auf Anfrage

Termin

Meistervorbereitung

.‘ﬁvﬂ
Inhalte:

B Wettbewerbsfahigkeit von Unternehmen
beurteilen

B Grindungs- und Ubernahmeaktivitaten
vorbereiten

B Unternehmensfiihrungsstrategien entwi-
ckeln

M Ausbildungsvoraussetzungen priifen und
Ausbildung planen

M Ausbildung vorbereiten und bei der Einstel-
lung von Auszubildenden mitwirken

B Ausbildung durchfiihren

M Abschluss der Ausbildung

Zugangsvoraussetzungen:
Gesellenpriifung in dem Handwerk, in dem die
Meisterpriifung abgelegt werden soll

Dauer 374 Unterrichtseinheiten
Entgelt* €1.890,00
Ort Bildungsakademie Mannheim

*Priifungsgebiihren werden separat durch die Meisterpriifungsabteilung der Handwerkskammer Mannheim
berechnet. Durch die Aufstiegsfortbildungsforderung erhalten Sie die Moglichkeit, fiir das Seminarentgelt sowie die
Priifungsgebiihren einen Zuschuss (,Meister-Bafog“) von ca. 30% zu beantragen. Nach bestandener Priifung erhalten

Sie zusatzlich einen Nachlass von 25 %. Informieren Sie sich!



Meistervorbereitung

Meistervorbereitung Teil lll + IV (Vollzeit) ‘

Handwerksmeister/-in — das Erfolgsmodell
nach neuer Priifungsordnung

Fiir alle, die es eilig haben! Im Rahmen der Meis-
terausbildung Teil Il und IV bieten wir lhnen den
rechtlichen und betriebswirtschaftlichen Teil in
Vollzeit an.

Stellen Sie sich dieser Herausforderung und riisten
Sie sich, um lhren Handwerksbetrieb ,,meisterlich”
zufiihren, zu gestalten und Lehrlinge auszubilden!

Inhalte:

B Wettbewerbsfahigkeit von Unternehmen
beurteilen

B Griindungs- und Ubernahmeaktivitaten
vorbereiten

B Unternehmensfiihrungsstrategien entwi-
ckeln

B Ausbildungsvoraussetzungen priifen und
Ausbildung planen

M Ausbildung vorbereiten und bei der Einstel-
lung von Auszubildenden mitwirken

B Ausbildung durchfiihren

B Abschluss der Ausbildung

Zugangsvoraussetzungen:
Gesellenpriifung in dem Handwerk, in dem
die Meisterpriifung abgelegt werden soll

Kurs-Nr. 900033

Termin 12.09.2016, Mo., Di., Mi., Do, Fr.,
08:30-15:00 Uhr

Dauer 374 Unterrichtseinheiten

Entgelt* €1.890,00

Ort Bildungsakademie Mannheim



Ausbildung der Ausbilder

Gute Lehrlinge brauchen gute Ausbilder

Der Lehrgang bereitet angehende Ausbilder/-in-
nen bzw. Ausbildungsbeauftragte auf ihre Aufga-
ben in der betrieblichen Ausbildungsplanung ge-
zielt vor. Die zukiinftigen Ausbilder/-innen lernen
das selbstandige Planen, Durchfiihren und Kont-
rollieren des gesamten Ablaufes einer Ausbil-
dung. Bei Nachweis der AEVO-Priifung kann die-
se als Teil IV der Meisterpriifung angerechnet
werden.

Inhalte:

B Ausbildungsvoraussetzungen priifen und
Ausbildung planen

B Ausbildung vorbereiten und bei der Ein-
stellung von Auszubildenden mitwirken

B Ausbildung durchfiihren

M Ausbildung abschlieBen

Zugangsvoraussetzungen:
Schulabschluss

Meistervorbereitung

e

Garantie

Kurs-Nr. 332042
Termin 02.03.2015, Mo., Mi., 18:00-21:15 Uhr

Kurs-Nr. 332043
Termin 09.11.2015,

Mo., Mi., 18:00-21:15 Uhr
Weitere Termine auf Anfrage
Dauer 120 Unterrichtseinheiten
Entgelt € 620,00

€ 145,00 Priifungsgebiihr
Ort Bildungsakademie Mannheim
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Trainee im Bereich
Friseurhandwerk

Heute genligt es nicht mehr, die Haare kurz zu
schneiden, damit sie gepflegt aussehen. Der Kun-
de will gestylt sein, Image und Individualitat zei-
gen. Der clevere Friseur kennt Trends und weif3,
was en vogue ist. Sie haben den Ehrgeiz, die Ge-
sellenpriifung mit einer guten Note zu bestehen,
oder Sie wollen einfach nur ein Spezialgebiet ge-
nauer kennen lernen? Mit Hilfe von Ausbildungs-
meistern und Fachdozenten machen wir Sie un-
ter professionellen Arbeitsbedingungen fit.
Durch eine individuelle Betreuung erlangen Sie
mehr Sicherheit bei den praktischen Ubungen!

Inhalte:

B Kosmetische Behandlung mit Anamnese
Priifungsstiick mit kreativer Farbung
Make up und Nageldesign

Festliche Frisur mit Vorbereitung
Faconhaarschnitt

Damenhaarschnitt

Dauerwelle auf Zeit

Zugangsvoraussetzungen:
Auszubildende im 3. Ausbildungsjahr

Termin Marz/April 2015,

Mo., 09:00-16:00 Uhr
Weitere Termine auf Anfrage
Dauer 24 Unterrichtseinheiten
Entgelt €175,00 (zzgl. Material)

€ 25,00 (Ubungskopf, Medium)
Ort Bildungsakademie Mannheim

Trainee-Seminare

Trainee im Bereich
Backer- und Konditorenhandwerk

Nur was fiir Ausgeschlafene! Sind Sie auf der Su-
che nach einer Rezeptur fiir eine erfolgreiche Prii-
fung? Wir haben die passenden Zutaten!

In diesem Seminar verbessern Sie lhre prakti-
schen und theoretischen Kenntnisse. Mit Hilfe
von Fachdozenten machen wir Sie unter profes-
sionellen Arbeitsbedingungen fit. Alle unsere Do-
zentinnen und Dozenten sind berufserfahrene
Praktikerinnen und Praktiker. Durch eine indivi-
duelle Betreuung erlangen Sie mehr Sicherheit
bei den praktischen Ubungen und sind somit op-
timal auf die Priifung vorbereitet.

Inhalte:

SchwerpunktmaRiges Arbeiten nach Arbeitsab-
ldufen vergangener Gesellenpriifungen und nach
Absprache mit den Lehrgangsteilnehmern (z.B.
Herstellen von Ornamenten, Festtagstorten,
Petits Fours, usw.)

Zugangsvoraussetzungen :
Auszubildende im 3. Ausbildungsjahr oder mit
vorzeitiger Zulassung zur Gesellenpriifung.

Termin Mai/Juni 2015,
Mo., Mi., 17:00-21:15 Uhr
Sa., 08:00-16:15 Uhr
Weitere Termine auf Anfrage
16 Unterrichtseinheiten/Backer
16 Unterrichtseinheiten/
Konditoren
Entgelt €115,00
€ 30,00 Materialverbrauch
Ort Bildungsakademie Mannheim

Dauer



Trainee-Seminare

Trainee im Bereich
Elektrotechnik (Schaltungs-,
Mess- und Priiftechnik)

Schalten Sie um auf Zukunft und verbessern Sie
Ihre praktischen und theoretischen Kenntnisse.
Mit Hilfe von Fachdozenten machen wir Sie unter
professionellen Arbeitsbedingungen fit. Alle un-
sere Dozentinnen und Dozenten sind berufser-
fahrene Praktikerinnen und Praktiker. Durch eine
individuelle Betreuung erlangen Sie mehr Sicher-
heit bei den praktischen Ubungen und sind somit
optimal auf die Priifung vorbereitet.

Inhalte:

B Priifen und Beurteilen von SchutzmaR-
nahmen

B VDE 0100, VDE 0105, BGVA3, Geratepriifung

B VDE o701, Erstellen von Priifprotokollen

B Praktische Ubungen

B Gebaudesystemtechnik KNX/EIB

B Steuerungstechnik

B Installationstechnik

Zugangsvoraussetzungen:
Auszubildende ab dem 3. Ausbildungsjahr

Termin November/Dezember 2015
jeweils Fr., 13:30-18:30 Uhr

24 Unterrichtseinheiten
Entgelt €175,00

Ort Bildungsakademie Mannheim

Dauer

Trainee im Bereich
Metalltechnik

Hier dreht sich alles um Sie! In dieser Branche
miissen Sie Fertigungsablaufe planen, Maschi-
nenprogramme optimieren und wissen, wie Sie
eine Qualitatskontrolle am gefertigten Stiick
durchfiihren. Diese Berufe sind wirklich rundum
super! Damit Sie selbst nicht ins Rotieren kom-
men, bieten wir lhnen zur Auffrischung und Fes-
tigung lhrer Kenntnisse dieses Seminar. Durch
eine individuelle Betreuung erlangen Sie mehr Si-
cherheit bei den praktischen Ubungen und sind
somit optimal auf die Priifung vorbereitet.
Maximal 12 Teilnehmer pro Gruppe

Inhalte:

M Arbeitsplanung

B CNC-Technik

B Steuerungstechnik

Zugangsvoraussetzung:
Auszubildende ab dem 3. Ausbildungsjahr

Metallbauer
November/Dezember 2015

2 x Mo. + 2 x Mi., 18:00-21:15 Uhr
1x Sa., 08:00-14:00 Uhr
Feinwerkmechaniker
November/Dezember 2015

2 x Di. + 2 x Do., 18:00-21:15 Uhr
1x Sa., 08:00-14:00 Uhr

Dauer 24 Unterrichtseinheiten

Entgelt €175,00

ort Bildungsakademie Mannheim

Termin

Termin



Trainee im Bereich Sanitar-,
Heizung- und Klimatechnik

Manche mégen’s heiRR! Doch die meisten fiihlen
sich in einem ausgeglichenen Klima wohl. In je-
dem Wohn- und Arbeitsbereich, zu jeder Jahres-
zeit. Geregelt durch Heizung, Klima- und Lif-
tungsanlagen. Damit Sie in der Priifung cool blei-
ben, bieten wir Ihnen zur Auffrischung und Festi-
gung lhrer Kenntnisse dieses Seminar. Mit Hilfe
von Fachdozenten machen wir Sie unter profes-
sionellen Arbeitsbedingungen fit. Alle unsere Do-
zentinnen und Dozenten sind berufserfahrene
Praktikerinnen und Praktiker. Sie bilden sich stan-
dig liber neue Trends und Produkte weiter. Durch
eineindividuelle Betreuung erlangen Sie mehr Si-
cherheit bei den praktischen Ubungen.
Anmeldungen werden in Gruppen zugeordnet.

Inhalte:

B Fachbezogene Werkstoffbearbeitung
m Olfeuerung

B Gasfeuerung

Zugangsvoraussetzungen:
Auszubildende ab dem 3. Ausbildungsjahr

Termin Januar/Februar 2015

1x Mo., 18:00-21:15 Uhr

1x Do., 18:00-21:15 Uhr

1x Sa., 08:00-16:15 Uhr

Je Gruppe 9 Teilnehmer
Dauer 20 Unterrichtseinheiten
Entgelt € 150,00
Ort Bildungsakademie Mannheim

Trainee-Seminare

Trainee im Bereich
Kraftfahrzeugtechnik

Frischen Sie Ihre theoretischen und praktischen
Kenntnisse in unserem Trainee-Seminar auf und
gehen mit uns auf die Uberholspur! Durch indivi-
duelle Betreuung erlangen Sie die Sicherheit, die
Sie fiir lhre praktischen Tatigkeiten brauchen.
Alle unsere Dozentinnen und Dozenten sind be-
rufserfahrene Praktikerinnen und Praktiker, die
sich standig liber neue Trends und Produkte in-
formieren und weiterbilden.

Inhalte:

B Messen von Strom, Spannung und
Widerstand im Kraftfahrzeug

B Schaltplane lesen und erstellen im gesamten
Kraftfahrzeug

B Priifen und Messen von elektrischen Bauteilen
mit Multimeter und Oszilloskop

B Praktische Fehlersuche

M Einsatz von Beak-Out Box und Schaltplan

M Einsatz von elektronischen Datensystemen

Zugangsvoraussetzungen:
Auszubildende im 3. Ausbildungsjahr

Dezember 2015/Januar 2015,
18:00-21:00 Uhr

Dauer 24 Unterrichtseinheiten
Entgelt €195,00

Ort Bildungsakademie Mannheim

Termin






Geforderte Qualifizierung

Werkstatt-Tage Mannheim

Ein aus Bundes- und Landesmittel gefordertes Projekt der
Bildungsakademie zur vertieften Berufsorientierung an
Schulen aus der Region Mannheim und Umgebung

Seit 2009 fiihrt die Bildungsakademie Handwerkskammer Mannheim mit
Forderung durch das Bundesministerium fiir Bildung und Forschung und
des Wirtschaftsministeriums Baden-Wiirttemberg fiir die 7. und 8. Klassen
von Mannheimer Schulen ein Berufsorientierungsprojekt durch.

Die Schiiler/innen durchlaufen die zwei Wochen der ,Werkstatt-Tage in
einem Kalenderjahr in zwei Etappen:

1. Woche: Im Modul 1findet in bis zu zehn verschiedenen Berufsfeldern eine
jeweils ca. 1/2-tdgige Orientierungsphase statt.
Die Berufsfelder konnen sein:

B Metall, KFZ W Bicker/Kosmetik
B Friseur/Kosmetik B Handel/Wirtschaft/Verwaltung
B Bau, Maler/Lackierer, Holz M IT/Medien/Elektro

2. Woche: In Modul 2 erfolgt eine vertiefte Berufsorientierung in drei der
vorab erlebten Berufsfelder der Orientierungsphase tiber jeweils 1,5 Tage.
Welche drei Berufsfelder die Schiiler/innen im 2. Modul durchlaufen wollen,
konnen sie am Ende des vorangegangenen Moduls 1 selbst wahlen.

Anliegen der ,Werkstatt-Tage Mannheim*

Die Schiiler/-innen lernen in Form von Projektarbeiten die jeweiligen Be-
rufsbilder kennen und erhalten dabei praktische Einblicke in die Arbeits-
welt. Sie erkennen dabei ihre eigenen Fahigkeiten und Starken und entwi-

ckeln erstmals realitatsnahe Zukunftsvorstellungen. Weiterhin eignen sie @
sich lebenspraktische Grundlagen an und liben normgerechtes Sozialver-
halten ein. So kdnnen Schiiler/-innen ggf. fiir Handwerksberufe interessiert Baden-Wiirttemberg

MINISTERIUM FUR FINANZEN UND WIRTSCHAFT

und fiir eine duale Ausbildung im Handwerk gewonnen werden. Die gewon-
nenen Erfahrungen sollen im Hinblick auf nachfolgende Praktika sowohl
den Schiilern/-innen wie auch den Lehrern die Moglichkeit eréffnen, eine

[ z
gezieltere Praktikumsplatz-Auswahl zu treffen. Koe Beruhibiduny Bl BB =
Dariiber hinaus lernen die Lehrer ihre Schiiler/-innen in ungewohnten Situ- I
ationen und Anforderungen kennen und gewinnen eine neue Sicht fiir ihre b g

padagogische Arbeit.



Geforderte Qualifizierung

Trainingszentrum:
Die Chance eines Wiedereinstiegs

Wir bieten die Mdglichkeit eines qualifizierten
Wiedereinstiegs in verschiedene Bereiche des
Handwerks. In unseren technisch modern einge-
richteten Schulungsraumen und Werkstatten
werden Sie von erfahrenen Ausbildern mit den
aktuellen Kenntnissen und Fertigkeiten in die
Lage versetzt, im ersten Arbeitsmarkt wieder Ful3
zu fassen und auch erfolgreich zu bestehen. Zur
Erganzung und Festigung beinhaltet die MaR-
nahme ein betriebliches Praktikum.

Inhalte:

W Berufsspezifische Kenntnisse und Fertigkei-
ten im praktischen und theoretischen
Bereich

B Bewerbungstraining: Erstellung von Bewer-
bungsunterlagen

B Praktikum: Erlernte Fahigkeiten praktisch in
Betrieben iiben, Ziel ist eine Ubernahme in
ein Arbeitsverhaltnis

Termin individueller Beginn

Dauer Anfangstermin in Abstimmung mit
dem/der zustandigen Arbeits-
berater/-in der ortsansdssigen Agentur
fiir Arbeit oder JobCenter ARGE bis
maximal 5 Monate zuziiglich 1 Monat

Praktikum

Zugangsvoraussetzungen:

Gesellen in einem anerkannten Ausbildungsbe-
ruf aus dem jeweiligen Gewerk:

(@) Metall (Schlosser/Metallbauer,
Zerspanungstechnik, Sanitdr/Heizung,
KFZ-Technik)

Bau und Bauausbau (u.a. Maurer,
Fliesenleger, Betonbauer, Stahlbeton-
bauer, Maler/Lackierer)

(c) Nahrung/Hygiene

(Backer/Konditor, Friseur/Kosmetik)
Holz

Elektro

Biirokaufleute und Ungelernte mit
gleichwertiger Berufserfahrung

e~
m Q

Forderung durch die ortsansassige Agentur fiir
Arbeit oder JobCenter ARGE
Mannheim nach Eignungsfeststel-
lung des/der zustandigen
Arbeitsberater/-in oder Vermittlers

Ort Bildungsakademie Mannheim



Berufsvorbereitende Bildungs-
maRnahme Metall/Holz/Farbe

Die Teilnehmer/-innen werden in ihrer Berufs-
wahlentscheidung unterstiitzt. Ihre individuellen
Fahigkeiten und Fertigkeiten werden Uberpriift
und getestet. Sie werden geschult,um sich auf
dem Arbeitsmarkt eigenstandig und erfolgreich
zu bewerben und ihre Starken und Fahigkeiten
entsprechend einzusetzen. Ihre sozialen Kompe-
tenzen werden durch theoretische, fachliche und
betriebliche Qualifizierungselemente erganzt.

Inhalte:

M Eignungsanalyse/Berufsorientierung/-wahl
Fachspezifischer Unterricht in Werkstatten
Bewerbungstraining

Allgemeinbildender Unterricht
Betriebspraktika zur Berufsorientierung
Individuelle Férderung

sozialpadagogische Beratung
berufsbezogene Qualifizierung

Zielgruppe:
Jugendliche und junge Erwachsene, die jiinger als
25 Jahre sind. Die Schulpflicht muss erfiillt sein.

Beginn September 2015,
spaterer Einstieg moglich
Dauer max.10 Monate

Ort Bildungsakademie Mannheim

Geforderte Qualifizierung

Qualifizierung zur
»CNC-Fachkraft” (Vollzeit)

Wir bilden in kleinen Gruppen aus. Unsere ver-
sierten Fachausbilder bereiten Sie auf den Ab-
schluss ,,CNC-Fachkraft” vor. Nach Beendigung
des Lehrgangs sind Sie in der Lage, selbststandi-
ge Arbeiten im CNC-Bereich auszufiihren.

Inhalte:
B Modull
B Mathematik und Zeichnungslehre
B Maschinenkurs
B PC-Grundkurs
B Modulll
B CNC-Grundkurs
B CNC-Aufbaukurs
B CNC-Fachkurs inkl. Priifung
B Modul lll
B Praktikum

Zugangsvoraussetzungen:

Arbeitssuchende, die bei der ortsansdssigen
Agentur fiir Arbeit oder JobCenter als Arbeit su-
chend gemeldet sind und Grundkenntnisse im
Dreh- und Frasbereich, eine abgeschlossene Be-
rufsausbildung in einem Metallberuf oder mehr-
jahrige Erfahrung durch Tatigkeit an Dreh- und
Frasmaschinen besitzen.

Termin Marz 2015

Dauer 6 Monate/inkl. Praktikum

Foérderung durch die ortsansdssige Agentur fiir
Arbeit oder JobCenter ARGE
Mannheim

Ort Bildungsakademie Mannheim



Geforderte Qualifizierung

Kaufmannische/r Assistent/in
im Pflege- und Gesundheits-
wesen (Vollzeit)

Die Kfm. Assistenten finden ihr Arbeitsumfeld in
Krankenhdusern, in Arztpraxen, bei ambulanten
Pflegediensten sowie in Reha-Einrichtungen.

Inhalte:

B Case Management

B Arbeits- und Vertragsrecht inklusive Pflege-
und Betreuungsrecht

B PC-Grundlagen/PC-Office-Programme

Struktureller und organisatorischer Aufbau

des Gesundheitswesens

Pflegedokumentation, Pflegesatzverhandlung

Gesprachsfiihrung, Konfliktmanagement

Biiroorganisation/kfm. Rechnen

Rechnungswesen

Praktika in verschiedenen Institutionen
Gruppencoaching, Praktikumstreffen

Zugangsvoraussetzungen:

Kenntnisse im medizinischen oder sozialen
Bereich.

Kurs-Nr. 332073

Termin 04.04.2015
Mo.-Fr., 8:30 Uhr — individuell
Dauer 8,5 Monate/inkl. 3 Monate

Praktikum

Forderung Deutsche Rentenversicherung,
ortsansassige Agentur fiir Arbeit
oder JobCenter ARGE,
Berufsgenossenschaften

Ort Bildungsakademie Mannheim

Kodierkurs im Pflege- und
Gesundheitswesen (Vollzeit)

Die Kodierrichtlinien unterstiitzen die Abrech-
nung mit DRGs, um die notwendige Kodierquali-
tat in den Krankenhdusern zu erzielen und glei-
che Krankenhausfélle identisch zu verschliisseln.
Die Krankenhauser gewinnen eine Grundlage fiir
internes Management und Qualitatssicherung.

Inhalte:

B Medizinische Terminologie/Klassifikationen

B Allgemeine/spezielle Kodierrichtlinien

B Allgemeine/spezielle Kodierrichtlinien, Psy-
chiatrie

B Kodierung am PC in den Fachrichtungen

B PKMS und PPR-A4

B Komplexfallpauschalen

Zugangsvoraussetzungen:
Verwaltungsangestellte im Krankenhaus, Pflege-
dienst und Krankenkassen, Krankenschwestern,
Krankenpfleger.

Kurs-Nr. 331856

Termin 11.05.2015
Mo.-Fr., 8:30 Uhr — individuell
Dauer 3 Wochen

Forderung Deutsche Rentenversicherung,
ortsansassige Agentur fiir Arbeit
oder JobCenter ARGE,
Berufsgenossenschaften

ort Bildungsakademie Mannheim



Weitere Lehrgange nach AZAV
zertifiziert

In Vollzeit:
B AEVO, Ausbildung der Ausbilder

In berufsbegleitender Unterrichtsform:

B SPS Techniker/Programmierer ZVEI/VDMA
CNC-Fachkraft

KNX-Kombi- und Fachkurs

Ausbildung der Ausbilder (AEVO)
Fachwirt/-in fiir Projektmanagement
Fachmann fiir kaufmannische Betriebs-
fihrung (HWO)

Fachwirt/-in Computermanagement
Powerpoint

Excel-Grund- und Aufbaukurs
Word-Grund- und Aufbaukurs
Elektrofachkraft fiir festgelegte Tatigkeiten

Zugangsvoraussetzungen:

Arbeitssuchende, die bei der ortsansdssigen
Agentur fiir Arbeit oder JobCenter als Arbeit su-
chend gemeldet sind und die individuellen Vor-
aussetzungen des jeweiligen Lehrgangs.

Termin individueller Beginn

Abhangig vom gewahlten Lehrgang

Forderung durch die ortsansassige Agentur fiir
Arbeit oder JobCenter ARGE
Mannheim

ort Bildungsakademie Mannheim

Dauer

Geforderte Qualifizierung

Kurzarbeit und Qualifizierungen

Die aktuellen wirtschaftlichen Probleme durch
die Finanzmarktkrise stellen die Unternehmen
und ihre Beschaftigten vor groRe Herausforde-
rungen, die es verantwortungsvoll zu meistern
gilt. Angesichts dieser neuen Situation und ei-
nem weiter zunehmenden Fachkraftemangel
sollte jedes Unternehmen priifen, wie es seine
Mitarbeiter und deren Potenziale erhalten kann.
Spatestens dann, wenn die Krise vorbei ist, wer-
den wieder qualifizierte Fachkrafte gesucht.

lhre Chance

Um dem Trend entgegen zu wirken, hat die Bun-
desregierung ein umfassendes MaRBnahmenpa-
ket als Unterstiitzung fiir die Arbeitgeber verab-
schiedet. Ziel der MaRnahmen: Férderung von
beruflicher Weiterbildung wahrend der Kurzar-
beit. Hierzu bietet die Bundesagentur fiir Arbeit
unterschiedliche, auf die jeweilige Zielgruppe zu-
geschnittene Forderprogramme an und beteiligt
sich an den Weiterbildungskosten wahrend der
Zeiten von Kurzarbeit.

Ihre Fordermoglichkeiten

Wahrend der Durchfiihrung von Kurzarbeit
kénnen WeiterbildungsmaRnahmen iiber zwei
Programme geférdert werden:

M Europaischen Sozialfonds (ESF)

W SGBII

Die konkrete Hohe der Forderung richtet sich
nach Art des Programm:s, der Qualifizierung, der
BetriebsgroRe und der Person der Arbeitneh-
merin oder des Arbeitnehmers. Eingehende, ver-
bindliche Informationen erhalten Sie beim zu-
standigen Arbeitgeberservice der regionalen Ar-
beitsagenturen.

Lassen Sie sich von uns beraten!

Wir zeigen Ihnen die Méglichkeiten und erar-
beiten gemeinsam mit Ihnen Qualifizierungs-
malnahmen, die lhrem unternehmensspezi-
fischen Bedarf entsprechen.



Geforderte Qualifizierung

Programm WeGebAU

Weiterbildung Geringqualifizierter und beschaftigter
alterer Arbeitnehmer in Unternehmen

Insbesondere &ltere und geringqualifizierte Arbeitnehmer gehéren zu der
am haufigsten von Arbeitslosigkeit gefahrdeten Personengruppe. Haufig
dann, wenn Unternehmen wegen wirtschaftlicher Sachzwange rationali-
sieren missen, betrifft sie es, deren Beschaftigungsverhaltnisse als erste in
Frage gestellt werden.

In Deutschland zeichnet sich ein zunehmender Fachkraftemangel ab, da be-
reits heute die Nachwuchskréfte nicht mehr in ausreichender Zahl zur Ver-
fligung stehen. Angesichts dieser Situation muss sich jeder Unternehmer
Uberlegen, wie er die Potenziale der vorhandenen Mitarbeiter férdern und
weiterentwickeln aber auch qualifikationsbedingte Entlassungen verhin-
dern kann.

Die Bundesagentur fiir Arbeit will mit ihrem Programm ,WeGebAU* das
Interesse und die Bereitschaft von Unternehmen und Beschéftigten an Wei-
terbildung wecken. Das Programm ist auf Beschaftigte ausgerichtet, die
entweder gering qualifiziert oder eine bestimmte Altersstufe tiberschritten
haben. Damit sollen die Entstehung von Arbeitslosigkeit vermieden, die Be-
schaftigungschancen und die Beschaftigungsfahigkeit dieser Arbeitnehmer
verbessert und dem Fachkrdftemangel entgegen gewirkt werden.

Férderung von Geringqualifizierten

Zum forderungsfahigen Personenkreis gehoren:

B Ungelernte Arbeitnehmer, die liber keinen anerkannten Ausbildungs-
abschluss verfiigen

B Geringqualifizierte Arbeitnehmer, die an- oder ungelernte Tatigkeiten
ausiiben oder berufsentfremdete Arbeitnehmer, die zwar (liber einen
Berufsabschluss verfiigen, aber diesen Beruf langer als 4 Jahre nicht
mehr ausgelibt haben

Férderung von Beschiftigten ab 45 Lebensjahre
Zum férderungsfahigen Personenkreis gehoren:
B Arbeitnehmer, die bei Beginn der Teilnahme an einer Weiterbildung
45 Jahre und alter sind
M Die als Arbeitnehmer einem Unternehmen angehoren, das weniger als
250 Arbeitnehmer beschaftigt
Lassen Sie sich von uns beraten!
Wir zeigen Ihnen die Méglichkeiten und erarbeiten gemeinsam mit lhnen
QualifizierungsmaRnahmen, die Inrem unternehmensspezifischen Bedarf
entsprechen.



WWW.HANDWERK.DE WWW.HWK-MANNHEIM.DE

Wir sind
Handwerker.
Wir konnen das.

Wir beherrschen unser Handwerk: Deutschland voranzubringen.
Dabei ist uns keine Aufgabe zu grof3 oder zu klein. Denn egal, ob

Sie ein Spaceshuttle oder ein Vollkornbrétchen moéchten — 5 Millionen
Handwerker in Deutschland freuen sich darauf, Ihre Wiinsche zu
erfillen. Warum? Weil wir es kdnnen.

. DAS HANSWERK
Handwerkskammer Mannheim

. DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.
Rhein-Neckar-Odenwald







Bildungsbaukasten

Im Rahmen des sogenannten Bildungsbaukastens kénnen Interessenten an
Kursen der Uberbetrieblichen Lehrlingsunterweisungen teilnehmen. Es
handelt sich um ein- bis zweiwdchige Tageslehrgange, die im Rahmen der
gewerblich-technischen Lehrlingsausbildung in den Praxiswerkstatten der
Bildungsakademie Mannheim durchgefiihrt werden.

Die modular aufgebauten Bildungsbausteine bieten durch einen individu-
ell gestaltbaren Weiterbildungsplan eine attraktive und sinnvolle Méglich-
keit, handwerkliche Kenntnisse aufzufrischen, zu vertiefen und zu ergan-
zen. Die Lehrgénge sind in Fachrichtungen zusammengefasst und innerhalb
dieser in zwei Kategorien eingeteilt, in Grundstufe und Fachstufe.

Bildungsbausteine der Grundstufe

Teilnehmen kénnen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter aus Handwerks- und
Industriebetrieben. Vorteilhaft sind erste Erfahrungen, Kenntnisse und Fer-
tigkeiten aus dem betreffenden Gewerbe oder dem dazugehdrigen Fachbe-
reich. Weitere Interessenten konnen nach Abklarung mit der Bildungsakade-
mie Mannheim zugelassen werden.

Bildungsbausteine der Fachstufe

Lehrgénge der Fachstufe kénnen nur bei Vorliegen der ,fachlichen Voraus-
setzungen” besucht werden. Die Fachstufe entspricht den Kenntnissen und
Fertigkeiten im 2. oder 3. Ausbildungsjahr des betreffenden Berufes oder
verwandter Berufe. Kunden, welche die Bildungsbausteine der Fachstufe
besuchen wollen, miissen deshalb die Kenntnisse der Grundstufe besitzen.

Aligemeine Informationen
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Uberbetriebliche
Lehrlingsunterweisung

Die Uberbetriebliche Lehrlingsunterweisung ist ein wichtiger Baustein im
Dualen System der Berufsbildung in Deutschland. Sie sichert die gleichma-
RBig hohe Qualitat der Ausbildung jedes Berufes im Handwerk, unabhangig
von der Ausbildungsleistungsfahigkeit des einzelnen Handwerksbetriebes.
Sie unterstiitzt und erganzt die betriebliche Ausbildung. Die Qualifizierun-
gen sind berufsspezifische, praktische Kurse, vom ersten bis zum vierten
Ausbildungsjahr. Inhalte und Dauer der liberbetrieblichen Lehrlingsunter-
weisungen werden in Zusammenarbeit von den Bundesfachverbanden und
dem HPI festgelegt. Die Anerkennung erfolgt iiber das BMWi bzw. iiber die
Landeswirtschaftsministerien.

Die Bildungsakademie der Handwerkskammer Mannheim Rhein-Neckar-
Odenwald bildet jahrlich ca.10.000 junge Menschen in Handwerksberufen
bis zur Gesellenpriifung liberbetrieblich aus.

In 37 Werkstatten mit ca. s5oo Werkstatt-Ausbildungsplatzen und 12 Lehr-
raumen mit ca. 300 Theoriepldtzen werden fiir folgende Ausbildungsberu-
fe Uberbetriebliche Lehrlingsunterweisungen angeboten:

Maler und Lackierer/Fahrzeuglackierer

Fahrzeugtechniker

Holztechniker

Backer/Konditor

Elektro-und Informationstechniker

Biirokauffrau/-mann / Kauffrau/-mann fiir Biromanagement
Friseur

Metallbau-und Feinwerktechniker

Anlagemechaniker

Baugewerbe



Firmenseminare —
Inhouse Seminare

Seminar ist nicht gleich Seminar! Erfreulicherweise, denn die kleinen Unter-
schiede geben Ihnen die Moglichkeit, die Form der Fort- und Weiterbildung
zu wahlen, die am besten zu lhrem Typ und lhren Voraussetzungen passt.
Die Bildungsakademie Handwerkskammer Mannheim Rhein-Neckar-Oden-
wald plant und entwickelt im engen Dialog mit Ihrem Hause Seminarkon-
zepte, welche sich an den Erfordernissen und Gegebenheiten lhres Unter-
nehmens orientieren. Durch breitgefacherte Kompetenz unserer qualifizier-
ten Dozentinnen und Dozenten vermitteln wir lhnen praxisbezogenes
Wissen.

Auf der Basis unseres Know-hows und unserer Erfahrung erarbeiten wir mit
Ihnen und Ihren Fachleuten, in einem fiir Sie kostenfreien Beratungsgesprach,
passgenaue Losungen. Somit wirken Sie an ,,lhrem“ Seminar mit und haben
die Sicherheit, dass auch Ihre Problemstellungen individuell gel6st werden.

Hier unser Angebot:

B Individuelle Gestaltung der Seminarinhalte fiir Teilnehmer Ihres Unter-
nehmens

B Dauer und Termin nach Vereinbarung

B Seminardurchfiihrung in der Bildungsakademie oder vor Ort in Ihrem
Unternehmen

M Teilnehmerzahl nach Kundenwunsch

lhre Wiinsche sind unser Anspruch!

Aligemeine Informationen
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lhre Ansprechpartnerin
Rosemarie Sauer
sauer.r@
hwk-mannheim.de
Telefon 062118002-226
Telefax 062118002-3226

Fachkraftesicherung im Handwerk
(Bildungscoaching)

Finanziert aus Mitteln des Ministeriums fiir Finanzen und
Wirtschaft

Eine wichtige Voraussetzung fiir den langfristigen, wirtschaftlichen Erfolg
sind Fachkrafte. Durch die demografische Entwicklung gibt es bereits jetzt
einen Fachkrafteengpass in den verschiedenen Gewerken.

Genau da setzt das ,Bildungscoaching” an: um dem Fachkraftemangel ent-
gegen zu wirken, wird die Ausgangssituation in den einzelnen Firmen ana-
lysiert. Danach werden betriebsindividuelle Umsetzungskonzepte erstellt,
besprochen und angeboten. Z.B. kann die eventuelle Arbeitsplatzumgestal-
tung fiir dltere Arbeitnehmer/innen eine Méglichkeit zur Fachkraftesiche-
rung sein.

Nutzen Sie dieses kostenfreie Beratungsangebot fiir lhren Betrieb und neh-
men Sie Kontakt auf.

®

Baden-Wiirttemberg

MINISTERIUM FUR FINANZEN UND WIRTSCHAFT



Aligemeine Informationen

Allgemeine Informationen

Was Sie vor der Anmeldung wissen sollten

Auskiinfte und Beratung

Auskiinfte erhalten Sie telefonisch unter unserem
Info-Telefon 062118002-229 oder direkt bei lhren
Ansprechpartnern/-innen, deren Telefonnum-
mern Sie bei den jeweiligen Seminaren finden.

Gerne beraten wir Sie auch persénlich wahrend
unseren Geschaftszeiten: Montag bis Donners-
tag von 8:00-18:30 Uhr und Freitag von 8:00-
14:30 Uhr. Vereinbaren Sie individuelle Ge-
sprachstermine.

Internat

Das Internat der Handwerkskammer Mannheim
Rhein-Neckar-Odenwald und der Arbeiterwohl-
fahrt bietet Teilnehmern/-innen Ubernachtungs-
moglichkeiten mit Friihstiick und Abendessen.

Anmeldung

Die Anmeldung muss grundsatzlich schriftlich er-
folgen, gleich in welcher Schriftform sie bei uns
eingeht. Zur Vereinfachung finden Sie Anmelde-
formulare am Ende des Bildungsprogrammes.

Entgelte

Fiir die jeweiligen Kursentgelte werden nach Be-
ginn des Seminars Entgeltrechnungen versandt.
Ein Anspruch auf Ratenzahlung besteht grund-
satzlich nicht, es konnen jedoch individuelle Ver-
einbarungen zwischen Veranstalter und Teilneh-
mer getroffen werden.

Priifungsgebiihren

Die Abschlusspriifung wird vor der Handwerks-
kammer Mannheim Rhein-Neckar-Odenwald ab-
gelegt. Die Priifungsgebiihren werden von der
Handwerkskammer Mannheim auf der Grundla-
ge der jeweils giiltigen Geblihrenordnung erho-
ben (siehe Kursbeschreibung).

Bildungsgarantie

Mit der ,Bildungsgarantie” erhalten die Kursteil-
nehmerinnen und Kursteilnehmer eine zweite
Chance den jeweiligen, nicht bestandenen Kurs
nochmals kostenfrei zu besuchen. Siehe Seite 12.

Finanzielle Férderung

Individuelle Férdermdglichkeiten erfahren Sie di-
rekt bei lhrem Arbeitsberater bei der Agentur fiir
Arbeit. Kursgebiihren einschlieflich Fahrt- und
Nebenkosten kdnnen als Betriebsausgaben aner-
kannt bzw. bei der Einkommenssteuer angesetzt
werden. Auskiinfte tiber BAFOG erhalten Sie bei
Ihrem zustdndigen Landratsamt.

Beachten Sie hierzu auch unsere Hinweise auf
der nachsten Seite.

Dozenten

Alle unsere Dozenten sind erfahrene Praktiker.
Sie wissen, welche Fragen Sie beschéftigen und
wie sie ihr Know-how interessant, praxisnah und
lehrreich vermitteln.

Datenschutz

Der Teilnehmer stimmt zu, dass seine personli-
chen Daten von dem Veranstalter gespeichert
und fiir Informationszwecke benutzt werden. Im
Ubrigen werden diese zu Zwecken der Statistik,
dann jedoch nur in allgemeiner, nicht personen-
bezogener Form, verwendet.

Anderungen

Anderungen und Ergénzungen des Kurs- und Se-
minarplaners und der Teilnahmebedingungen
(auf Seite 90) bleiben vorbehalten.

Stand
November 2014 (alle friiheren Ausgaben verlieren
fir Anmeldungen ihre Giltigkeit!)
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M Zahit sich s
Die Bildungspramis

Fordermaoglichkeiten

Bitte beachten Sie: Grundsatzlich kann nur eine Art der Férderung fiir Ihr
Seminar beantragt werden kann!

Bildungspramie bis 2017 verlangert

Bildungsakademie der Handwerkskammer als
neutrale Beratungsstelle

Das Bundesministerium fiir Bildung und Forschung verlangert ein Unter-
stlitzungspaket fiir Berufstatige, die sich beruflich weiterbilden wollen.
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer, die 25 Jahre alt oder alter sind, mit
einem jahrlichen Einkommen bis zu 20.000 Euro (40.000 Euro fiir Verheira-
tete) konnen ihre berufliche Fortbildung durch einen Bildungspramiengut-
schein fordern lassen.

Die Zuwendung betragt 5o Prozent der Kurs- oder Priifungsgebiihren bis zu
einem maximalen Betrag von 500 Euro pro Pramiengutschein und gilt fiir die
Malnahmen, die bis zu 1.000 Euro kosten..

Fachkursforderung

Eine Weiterbildung an der Bildungsakade-

mie in Mannheim lohnt sich ab 2015 gleich

doppelt: neben einer qualitativ hochwerti-

gen Fortbildung konnen die Teilnehmer jetzt auch von einer verstarkten
Fachkursférderung profitieren. Zahlreiche Lehrgange und Seminare werden
durch das Ministerium fiir Finanzen und Wirtschaft Baden-Wiirttemberg
aus Mitteln des Europdischen Sozialfonds (ESF) gefordert.

Ihr Nutzen:

Wir fordern lhre Karriere. Die Bildungsakademie Mannheim bietet
Teilnehmern/-innen aus Baden-Wiirttemberg eine Vielzahl von Kursen zu
ermaRigten Preisen an. Das heil3t Sie zahlen 30% weniger oder, wenn Sie
lber 50 Jahre sind nur noch die Halfte. Und das ganz unkompliziert, denn
wir geben die Forderung direkt an Sie weiter. Rechnen Sie nach —so glinstig
war Weiterbildung noch nie!

@
o ESF

o
Chancen fordern Badcn.Wﬁrttemberg
EUROPAISCHER SOZIALFONDS

IN BADEN-WURTTEMBERG MINISTERIUM FUR FINANZEN UND WIRTSCHAFT

EUROPAISCHE UNION



Meister-BAFOG

Wo kann das Meister-Bafég beantragt werden?

Baden-Wiirttemberg: Landeshauptstadt Stuttgart und dem fiir Sie zustén-
digen Landratsamt bzw. Stadt-/Gemeindeverwaltung.

Wer wird gefordert?

Handwerker, die sich auf die Priifung zum Meister und andere Fortbildungs-
abschliisse im Handwerk vorbereiten, konnen Meisterbafog beantragen. Vo-
raussetzung ist eine nach der Handwerksordnung (HwO) oder dem Berufs-
bildungsgesetz (BBiG) anerkannte abgeschlossene Erstausbildung oder ein
vergleichbarer Berufsabschluss. Biirger aus Nicht-EU-Staaten, die in
Deutschland leben und arbeiten, kénnen nach dreijahriger Erwerbstatigkeit
Meister-Bafég beantragen. Informieren Sie sich, denn nicht nur Ubung
macht den Meister sondern auch die finanzielle Unterstiitzung durch das
AufstiegsFortbildungsForderungsgesetz (AFBG).

Begabtenforderung

Hervorragende Leistungen bei der Gesellen bzw. Abschlusspriifung (Durch-
schnitt 1,9 oder besser) kdnnen mit einem Stipendium fiir die Weiterbildung
honoriert werden. Die Aufnahme in das Forderprogramm muss vor dem Er-
reichen des 25. Lebensjahres erfolgen. Wir beraten Sie gerne, wie Sie sich um
ein Stipendium bewerben konnen!

Forderung durch offentliche Trager

Die Bildungsakademie Mannheim fiihrt verschiedene Lehrgdnge in Zusam-
menarbeit mit 6ffentlichen Einrichtungen durch. Hierbei erfolgt die Finan-
zierung der Lehrgangskosten entweder durch sog. ,,Bildungsgutscheine”
oder direkter Ubernahme der Lehrgangskosten.

Da zu dieser Finanzierungsform oftmals individuelle Voraussetzungen ge-
geben sind, bitten wir Sie, sich jeweils direkt mit Inrem zustandigen Arbeits-
berater bei der Agentur fiir Arbeit oder Ihrem Betreuer von BfA oder LVA, Be-
rufsgenossenschaften in Verbindung zu setzen.

Anerkennungs- und Zulassungsverordnung Weiterbildung (AZAV)

Die Foérderung von WeiterbildungsmaBnahmen durch die Bundesagentur
fiir Arbeit erfolgt nur noch, wenn der Bildungstrager nach AZWV/AZAV zer-
tifiziert ist. Die Bildungsakademie Mannheim wurde als zertifizierter Wei-
terbildungstrager anerkannt und besitzt somit die Kompetenz, MaRnah-
men der beruflichen Weiterbildung nach AZAV durchzufiihren.

Aligemeine Informationen
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Allgemeine Teilnahmebedingungen

Verbindlich fiir alle BiH-Partner

1 Veranstalter, Rechtstrager

Diese Teilnahmebedingungen gelten fiir alle Bil-
dungsmaRnahmen (Lehrgénge), die durch die Bil-
dungsakademie Handwerkskammer Mannheim
Rhein-Neckar-Odenwald als Veranstalter durch-
gefiihrt werden.

Grundsatzlich stehen die Bildungsmalnahmen
der Bildungsakademie Handwerkskammer
Mannheim Rhein-Neckar-Odenwald jedem offen.
Sofern fiir die Zulassung zur Priifung besondere
Zulassungsvoraussetzungen gelten, miissen die-
se erfiillt werden. Die Teilnahme an einer Bil-
dungsmaBnahme begriindet nicht den Anspruch
auf Priifungszulassung.

2 Vertragsabschluss
Mit der verbindlichen Bestatigung der Anmel-
dung kommt der Vertrag zustande.

3 Gebiihren/Entgelte

Die Lehrgangsgebiihren/Lehrgangsentgelte wer-
den mit Zugang des Gebiihrenbescheides/der
Rechnung fallig.

4 Zahlungsbedingungen, Ratenzahlung

Die Einzelheiten der beantragten Ratenzahlung
werden in einer individuellen Vereinbarung zwi-
schen dem Teilnehmer und dem Veranstalter
festgelegt. Kommt es zu keiner Einigung hieri-
ber, schuldet der Teilnehmer die Gebiihr/das Ent-
gelt gemaR Ziffer 3. Ein Anspruch auf Ratenzah-
lung besteht nicht.

5 Riicktritt des Teilnehmers'

Bis spatestens 14 Tage vor Lehrgangsbeginn kann
der Teilnehmer durch schriftliche Erklarung
gegeniiber dem Veranstalter zuriicktreten. Fiir
den Zeitpunkt des Riicktritts ist der Zugang der

Riicktrittserklarung bei dem Veranstalter mafige-
bend.

Vom 13. Tag vor Lehrgangsbeginn (erster Tag nach
Ablauf der vorgenannten Riicktrittsfrist) bis zum
Tag des Lehrgangsbeginns ist ein Riicktritt in der
vorgenannten Form mit folgender MaRgabe
moglich:

Der Veranstalter kann einen pauschalierten Scha-

densersatz in Hohe von

M 50% der Gebiihr/des Entgeltes bei Lehrgdn-
gen mit einer Dauer bis 120 Unterrichtsstun-
den

B 30% der Gebiihr/des Entgeltes bei Lehrgan-
gen mit einer Dauer bis 240 Unterrichtsstun-
den

B 15% der Gebiihr/des Entgeltes bei Lehrgén-
gen mit einer Dauer Uiber 240 Unterrichts-
stunden

verlangen.

Kann der Teilnehmer den Nachweis erbringen,
dass dem Veranstalter ein wirtschaftlicher Nach-
teil nicht oder wesentlich niedriger als der ge-
nannte pauschalierte Schadensersatz entstan-
den ist, so hat der Veranstalter nur einen Zah-
lungsanspruch in Hohe des nachgewiesenen
wirtschaftlichen Nachteils.

6 Kiindigung durch den Teilnehmer nach
Lehrgangsbeginn

Die Kiindigung muss schriftlich erfolgen. Zur
Fristwahrung gilt das Datum des Poststempels.
Bei berufsbegleitenden Lehrgangen bzw. Teilzeit-
schulen ist eine Kiindigung mit einer Frist von 3
Monaten zum Monatsende moglich. Bei Vollzeit-
lehrgangen bzw. Tagesschulen ist eine Kiindi-
gung mit einer Frist von 4 Wochen zum Monats-
ende maglich.



Die Lehrgangsgebiihr/das Lehrgangsentgelt ist
bis zum Ende der Kiindigungsfrist anteilig zu zah-
len. Kann der Teilnehmer den Nachweis erbrin-
gen, dass dem Veranstalter durch die Kiindigung
kein oder wesentlich niedrigerer wirtschaftlicher
Nachteil entstanden ist, so hat der Veranstalter
nur einen Zahlungsanspruch in Hohe des nach-
gewiesenen wirtschaftlichen Nachteils.

7 Riicktritt durch den Veranstalter

Der Veranstalter ist berechtigt, bei ungeniigen-
der Beteiligung, Ausfall eines Dozenten oder an-
deren zwingenden Griinden bis zum Beginn des
Lehrgangs diesen abzusagen. Bereits bezahlte
Gebiihren/ Entgelte werden erstattet; weiterge-
hende Anspriiche des Teilnehmers, insbesondere
Schadenersatzanspriiche, sind ausgeschlossen.

8 Computernutzung

Der Teilnehmer ist verpflichtet, die Software nur
fir Schulungszwecke zu nutzen, nicht zu verviel-
faltigen, zu dndern oder an Dritte weiterzuge-
ben bzw. Dritten nutzbar zu machen. Genauso
diirfen Zugangsdaten nicht an Dritte weiterge-
geben werden bzw. Dritten nutzbar gemacht
werden. Des Weiteren ist der Teilnehmer nicht
berechtigt, Konfigurationen an Hard- und Soft-
ware sowie Installationen fremder Software
und externer Daten ohne Zustimmung des Do-
zenten durchzufiihren. Urheberrechte sind zu
beachten.

9 Internetnutzung

Der Teilnehmer darf den Internetzugang der
Schulungscomputer nicht fiir schulungsfremde
Zwecke nutzen. Schulungsfremde Zwecke sind
insbesondere das Aufrufen oder Downloaden
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von Seiten mit z.B. pornografischen, politisch ra-
dikalen, gewaltverherrlichenden oder volksver-
hetzenden Inhalten. Ferner diirfen keine Uploads
durchgefiihrt werden.

10 Hausordnung / Internatsordnung (optional)
Der Teilnehmer hat die Hausordnung und ggf. die
Internatsordnung zu befolgen.

11 Ausschluss von Lehrgédngen

Der Veranstalter kann den Teilnehmer, der die je-
weilige Lehrgangsgebiihr/das jeweilige Lehr-
gangsentgelt oder die entsprechende Rate nicht
bezahlt hat, von der weiteren Teilnahme durch
Kiindigung des Vertrages ausschlieRen. Ebenso
kann der Veranstalter in den Fallen verfahren, in
denen der Teilnehmer die Vorschriften der Compu-
ter- und Internetnutzung (Ziffer 8 u. 9) sowie die
Hausordnung (Ziffer 10) nicht beachtet oder die
Durchfiihrung des Lehrgangs gefahrdet. Der Teil-
nehmer hat einen ggf. zu verantwortenden Scha-
den zu ersetzen. Die Pflicht zur Entrichtung der ge-
samten Lehrgangsgebiihr/des gesamten Lehr-
gangsentgeltes bleibt in diesem Fall bestehen.

12 Haftung

Bei Diebstahl oder Beschddigung des Eigentums
eines Teilnehmers wahrend des Aufenthaltes am
Lehrgangsort haftet der Veranstalter nur bei Vor-
satz und grober Fahrlassigkeit.

13 Sonstiges

Im Falle der Unwirksamkeit einzelner Klauseln
der vorstehenden Allgemeinen Teilnahmebedin-
gungen bleibt die Wirksamkeit der anderen Be-
stimmungen unberiihrt. Im Ubrigen gelten die
Bestimmungen des Biirgerlichen Gesetzbuches.

1 Aus Griinden der leichteren Lesbarkeit wird auf eine geschlechtsspezifische Differenzierung, wie z.B. Teilnehmer/Innen, verzichtet.
Entsprechende Begriffe gelten im Sinne der Gleichbehandlung fiir beide Geschlechter.
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Widerrufsbelehrung bei Onlineanmeldung liber die Homepage

Widerrufsrecht

Sie kdnnen lhre Vertragserklarung innerhalb von
14 Tagen ohne Angabe von Griinden in Textform
(z. B. Brief, Fax, E-Mail) widerrufen. Die Frist be-
ginnt nach Erhalt dieser Belehrung in Textform
jedoch nicht vor Vertragsschluss und auch nicht
vor Erflillung unserer Informationspflichten ge-
maR Artikel 246 § 2 in Verbindung mit § 1 Absatz
1 und 2 EGBGB. Zur Wahrung der Widerrufsfrist
geniigt die rechtzeitige Absendung des Wider-
rufs. Der Widerruf ist zu richten an:

Handwerkskammer Mannheim
Rhein-Neckar-Odenwald

B1,1-2

68159 Mannheim
info@hwk-mannheim.de

Widerrufsfolgen

Im Falle eines wirksamen Widerrufs sind die bei-
derseits empfangenen Leistungen zuriickzuge-
wahren und ggf. gezogene Nutzungen (z. B. Zin-
sen) herauszugeben. Kénnen Sie uns die empfan-

gene Leistung sowie Nutzungen (z. B. Gebrauchs-
vorteile) nicht oder teilweise nicht oder nur in
verschlechtertem Zustand zuriickgewdhren be-
ziehungsweise herausgeben, miissen Sie uns in-
soweit Wertersatz leisten. Dies kann dazu fiih-
ren, dass Sie die vertraglichen Zahlungsverpflich-
tungen fiir den Zeitraum bis zum Widerruf
gleichwohl erfiillen miissen. Verpflichtungen zur
Erstattung von Zahlungen miissen innerhalb von
30 Tagen erfiillt werden. Die Frist beginnt fiir Sie
mit der Absendung lhrer Widerrufserklarung, fiir
uns mit deren Empfang.

Besondere Hinweise

Ihr Widerrufsrecht erlischt vorzeitig, wenn der
Vertrag von beiden Seiten auf lhren ausdriickli-
chen Wunsch vollstandig erfiillt ist, bevor Sie Ihr
Widerrufsrecht ausgelibt haben.

Ende der Widerrufsbelehrung

Stand: 11.05.2012



Suchen und buchen — Online

Haben Sie den passenden Lehrgang nicht gefunden?

Ob Meister, Betriebswirt, Energieberater, Nageldesig-
ner, Office-Anwender und vieles anderes mehr — mit der
Online-Kurssuche der Bildungsakademie Mannheim
finden Sie die passende Weiterbildung.

Unter www.hwk-mannheim.de/kurssuche konnen
Interessierte aus dem umfangreichen und vielfaltigen
Kursangebot der Bildungsakademie Mannheim wahlen
und unabhangig von Ort und Zeit direkt online buchen.

Lehrstellenradar

Allgemeine Informationen

www.hwk-mannheim.de/
kurssuche

www.hwk-mannheim.de/
lehrstellenradar
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Kalender 2014/2015

September  Oktober November Dezember Januar Februar Marz April Mai Juni Juli August

1Mo 36 TMi | 1Sa 1Mo 49| 1Do 1So 1So 1M 1Fr TMo 23 TMi 1Sa

2Di 2Do | 250 2Di 2Fr 2 Mo 6 2Mo 10| 2Do 2Sa 2Di 2Do 250

3 Mi 3Fr 3Mo 45 3Mi 3Sa 3Di 3Di 3Fr 3So 3 Mi 3Fr 3Mo 32
4Do 4Sa 4Di 4Do 450 4 Mi 4 Mi 45sa 4Mo 19| 4Do 45a 4Di

5Fr 5So 5Mi 5Fr 5Mo 2 5Do 5Do 5So0 5Di SFr 5So 5Mi

65a 6Mo 41 6Do 65Sa 6Di 6 Fr 6 Fr 6Mo 15 6Mi 6Sa 6Mo 28| 6Do

7S50 7Di TFr 7So 7Mi 75a 7Sa 7Di 7Do 7So 7Di TFr

8Mo 37 8Mi 8Sa 8Mo 50 8Do 85So 8So 8 Mi 8Fr 8Mo 24 8Mi 8Sa

9 Di 9 Do 9So 9Di 9Fr 9 Mo 7 9Mo 1| 9Do 95Sa 9 Di 9 Do 9S50
10 Mi 10 Fr 10Mo 46 10 Mi 10sa 10 Di 10 Di 10 Fr 10 So 10 Mi 10 Fr 10Mo 33
11 Do 1Sa 1 Di 1 Do TMSo 1 Mi 1M T Sa Mo 20 T1Do sa 1 Di

12Fr 12So 12 mi 12Fr 12 Mo 3 12Do 12Do 12 S0 12Di 12 Fr 12 So 12 mi

13sa 1BMo 42 13Do 13Sa 13Di 1BFr 1BFr BMo 16 BMi 13Sa 1BMo 29|13Do

14 So 14 Di 14 Fr 14 So 14 Mi 14 Sa 14 Sa 14 Di 14 Do 14 So 14 Di 14 Fr

1B5Mo 38 15Mi 155a 15 Mo 51 15Do 15 So 15 So 15 Mi 15Fr 1BMo 25 15Mi 15Sa

16 Di 16 Do 16 So 16 Di 16 Fr 16 Mo g 16Mo 12 16 Do 16 Sa 16 Di 16 Do 16 So

17 Mi 17 Fr 1T7Mo 47 1T7TMi 17sa 17Di 17 Di 17Fr 17 So 17 Mi 17Fr 17Mo 34
18 Do 185sa 18 Di 18 Do 18 So 18 Mi 18 Mi 18 Sa 18Mo 21 18 Do 18Sa 18 Di

19 Fr 19 So 19 Mi 19 Fr 19 Mo 4 19 Do 19 Do 19 So 19 Di 19 Fr 19 So 19 Mi
20Sa 20Mo 43 20 Do 20Sa 20 Di 20 Fr 20 Fr 20Mo 17 20 Mi 20sa 20Mo 30|20 Do
2150 21Di 21Fr 2150 21 Mi 21Sa 215a 21Di 21Do 2150 21Di 21Fr
22Mo 39 22Mi 225a 22Mo 52 22Do 2250 2250 22 Mi 22Fr 22Mo 26 22Mi 225a

23Di 23 Do 23 So 23Di 23 Fr 23 Mo 9 23Mo 13 23Do 23Sa 23 Di 23 Do 23 So

24 Mi 24 Fr 24 Mo 48|24 Mi 245a 24 Di 24Di 24 Fr 2450 24 mi 24 Fr 24Mo 35
25Do 25Sa 25Di 25Do 2550 25 Mi 25 Mi 25Sa 25Mo 22 25Do 25Sa 25 Di

26 Fr 26 So 26 Mi 26 Fr 26 Mo 5 26 Do 26 Do 26 So 26 Di 26 Fr 26 So 26 Mi

27Sa 27Mo 44 27Do 275a 27Di 27Fr 27Fr 27Mo 18 |27 Mi 275Sa 27 Mo 31|27 Do

28 So 28 Di 28 Fr 28 So 28 Mi 28 5Sa 28 Sa 28 Di 28 Do 28So 28Di 28 Fr

29 Mo 40|29 Mi 29 Sa 29 Mo 1 29Do 29 So 29 Mi 29 Fr 29Mo 27 29 Mi 29 Sa

30Di 30 Do 30So 30 Di 30 Fr 30Mo 14 30Do 30 Sa 30Di 30 Do 30 So

31Fr 31Mi 31Sa 31Di 31So 31Fr 31Mo 35

Feiertage in Baden-Wiirttemberg: 03.10.2014 Tag der Dt. Einheit - 01.11.2014 Allerheiligen — 25./26.12.2014 Weihnachten - 01.01.2015 Neujahrstag — 06.01.2015 Heilige Drei Kénige —
03.04.2015 Karfreitag — 05./06.04.2015 Ostern — 01.05.2015 Tag der Arbeit —14.05.2015 Christi Himmelfahrt - 24./25.05.2015 Pfingsten —
04.06.2014 Fronleichnam

Ferien in Baden-Wilirttemberg:  13.09.2014 Ende der Sommerferien 2014 — 27.-30.10.2014 Herbstferien 2014 — 22.12.2014-05.01.2015 Weihnachtsferien 2014 —
30.03.-10.04.2015 Osterferien 2015 — 26.05.-06.06.2015 Pfingstferien 2015 - 30.07.-12.09.2015 Sommerferien 2015 —

16.02.2015 Rosenmontag —17.02.2015 Fastnacht —18.02.2015 Aschermittwoch

Der Weg zu uns

Mit dem Pkw:

BAB-Ausfahrt Neckarau, Richtung Feuden-
heim (B38a), nach 2,5 km Ampel, Richtung #3 Handwerkammer Manhem
Zentrum auf der Feudenheimer StraRe, nach .
1,2 km rechts in die ,DudenstrafRe®, Nachste
links in die ,,GutenbergstraRRe*”.

Handwerkskammer Mannheim
Rhein-Neckar-Odenwald

Bildungsakademie

Mit der StraBenbahn:
Vom Zentrum die Linien 2 und 7, Haltestelle
,Sellweiden®



Anmeldung fiir die Bildungsakademie Handwerkskammer Mannheim Rhein-Neckar-Odenwald

Kursnummer Kursbezeichnung

by RUrsbasaichniing
O] Herr [ Frau

N Voirame T T R
e B3 G e
Telaor privat T Telston gescafilich et Ttigkeie i

[ Rechnungan Teilnehmer

O

Rechnung an Firma
(Nur mit Stempel und Unterschrift der Firma)

[ 1ch erkenne die Teilnahmebedingungen und die Gebiihren-
ordnung der Handwerkskammer Mannheim Rhein-Neckar-

R A Datum, Unterschrift der Firma Firmenanschrift, Stempel
Odenwald, die in diesem Programmheft nachzulesen sind, an.
1 ich erklsre mich damit einverstanden, dass meine Adresse
in einer Datei gespeichert wird, um ggf. liber das jeweils
aktuelle Lehrgangsangebot informiert zu werden. Unterschrift des Teilnehmers

Anmeldung fiir die Bildungsakademie Handwerkskammer Mannheim Rhein-Neckar-Odenwald

Kursnummer Kursbezeichnung

Cremimmay RUrsbasalichiing
O Herr O Frau

e ol Cobiriear
e R R
Taletonprivat Telefon geschtilich Beruf Tatigkeit N

[0 Rechnungan Teilnehmer

O

Rechnung an Firma
(Nur mit Stempel und Unterschrift der Firma)

[ 1ch erkenne die Teilnahmebedingungen und die Gebiihren-
ordnung der Handwerkskammer Mannheim Rhein-Neckar-

L . Datum, Unterschrift der Firma Firmenanschrift, Stempel
Odenwald, die in diesem Programmbheft nachzulesen sind, an.

] Ich erklsre mich damit einverstanden, dass meine Adresse
in einer Datei gespeichert wird, um ggf. liber das jeweils
aktuelle Lehrgangsangebot informiert zu werden. Unterschrift des Teilnehmers



Programmbheft

[ Bitte schicken Sie mir das
,,Bildungsprogramm 2015“ der
Handwerkskammer Mannheim
Rhein-Neckar-Odenwald kostenfrei zu.

[ Ich benétige............. Exemplare
des derzeitigen Bildungsprogramms.

[J Ich benétige..
des folgenden Bildungsprogramms.

..Exemplare

[] Senden Sie mir das aktuelle
Bildungsprogramm als PDF zu.
(E-Mail bitte auf der Riickseite angeben)

Sie kdnnen unser kostenfreies Bildungsprogramm
auch telefonisch oder per Fax anfordern:

Telefon 062118002-229

Telefax 062118002-342

Programmbheft

[] Bitte schicken Sie mir das
,»Bildungsprogramm 2015 der
Handwerkskammer Mannheim
Rhein-Neckar-Odenwald kostenfrei zu.

(1 Ich benétige............. Exemplare
des derzeitigen Bildungsprogramms.

[ Ich benétige.........Exemplare
des folgenden Bildungsprogramms.

[ Senden Sie mir das aktuelle
Bildungsprogramm als PDF zu.
(E-Mail bitte auf der Riickseite angeben)

Sie konnen unser kostenfreies Bildungsprogramm
auch telefonisch oder per Fax anfordern:

Telefon 062118002-229

Telefax 062118002-342

Antwortkarte

Bildungsakademie
Handwerkskammer Mannheim
Rhein-Neckar-Odenwald
GutenbergstralRe 49

68167 Mannheim

Antwortkarte

Bildungsakademie
Handwerkskammer Mannheim
Rhein-Neckar-Odenwald
GutenbergstraBe 49

68167 Mannheim
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