
 FÖRDERUNG 
 

 TERMINE  SCHULUNGSORT  NUMMER 
 

    GEPRÜFTE/-R 

   TECHNISCHE/-R   
 

 

Unseren Teilnehmern stehen folgende 
Fördermöglichkeiten zur Verfügung: 

 25.02.2020 
20.10.2020 
 

Heilbronn 
Heilbronn 
 

80083H wöchtenl. 
80085H ungerade 
 
  AUFSTIEGS-BAFÖG 

(Aufstiegsfortbildungsförderungsgesetz gültig ab 01.08.2016) 
 

Nähere Informationen finden Sie unter  
www.aufstiegs-bafoeg.info 

 40 % Zuschuss über das Aufstiegs-BAföG 

 60 % Darlehen 

 einkommens- und vermögensunabhängig 

 bis zwei Jahre nach Abschluss der Weiterbildung zins- 
und tilgungsfrei 

 40% Darlehenserlass bei erfolgreichem Abschluss 

 UNTERRICHTSZEITEN 

Abendunterricht in Heilbronn schichtbegleitend 
i.d.R. 2-3 mal abends 18:00 – 21:15 Uhr 
 

Abendunterricht in Heilbronn wöchentlich 
i.d.R. 2 mal abends 18:00 – 21:15 Uhr 
 
 

samstags 08:00 – 15:30 Uhr 
max. 12 Blocktage pro Jahr (werktags) 08:00 – 15:30 Uhr 

 BILDUNGSZEITGESETZ 

Details unter https://rp.baden-wuerttemberg.de 
Voraussetzung für die gesetzliche Bildungszeit 

 Antrag auf gesetzl. Bildungszeit muss schriftlich und 
spätestens acht Wochen vor betreffendem Tag beim 
Arbeitgeber eingereicht sein 

 Blocktag muss acht Unterrichtseinheiten bzw. sechs 
Zeitstunden umfassen 

 DAUER 

Die Lehrgangsdauer beträgt ca. 13 bzw. 18 Monate reine 
Unterrichtszeit, zzgl. einer betreuten Projektarbeitsphase 
(Zeitraum der Projektarbeitsphase siehe Homepage des 
Prüfungswesens www.heilbronn.ihk.de). 

2020 
BERUFSBEGLEITEND 
 

 KOSTEN 

Lehrgangskosten: 3.700,00 EUR 
 (Ratenzahlung möglich) 

Literatur: ca. 200,00 EUR 

 
IHK-Prüfungsgebühr:        570,00 EUR 
IHK-Zulassungsgebühr:           75,00 EUR 
(gemäß Gebührenordnung der IHK Heilbronn-Franken) 

 WEITERBILDUNGSSTIPENDIUM 

Folgende Kriterien müssen erfüllt sein: 

 Abschluss in einem anerkannten Ausbildungsberuf 

 Abschlussprüfung mit Gesamtergebnis von mind. 87 
Punkten bzw. Durchschnittsnote 1,9 oder besser 

 Bei Aufnahme in Förderprogramm jünger als 
25 Jahre 

 Antragstellung bei der IHK/HWK möglich 

 

 BERATUNG 

Detaillierte Informationen erhalten Sie hier 

 Persönliche Beratung nach Terminvereinbarung 

 Informationsveranstaltung 
Die Termine aller Informationsveranstaltungen finden Sie online 
unter www.ihk-weiterbildung.de 
 
 
 
 
Stand September 2019 
 

Persönliche Beratung  

Claudia Lips 
Tel. 07131 26414-20 
claudia.lips@ihk-weiterbildung.de 
www.ihk-weiterbildung.de   

 

 BETRIEBSWIRT/-IN. 



ZIELSETZUNG 
 

 INHALTE 
 

 IHRE PERSÖNLICHEN VORTEILE 

Geprüfte Technische Betriebswirte gestalten und führen 
betriebliche Prozesse unter Kosten-, Nutzen-, Qualitäts- und 
Terminaspekten. 
Sie leiten und unterstützen Projekte im Hinblick auf technische 
sowie wirtschaftliche Aspekte.  
 
Ihre Aufgaben beinhalten zudem die Koordination technisch-
wirtschaftlicher Prozessschnittstellen sowie das Führen von 
Mitarbeitern und Prozessbeteiligten. 
 
Zur Wahrnehmung dieser Aufgaben wird im Rahmen des 
Lehrgangs eine fundierte betriebwirtschaftliche Methoden- und 
Fachkompetenz, verbunden mit einer ausgeprägten 
Sozialkompetenz entwickelt. 

1. Wirtschaftl. Handeln u. betriebl. Leistungsprozess 
 

Aspekte der allg. Volks- und Betriebswirtschaftslehre 

 Wirtschaftssysteme, Volkswirtschaftlicher Kreislauf, Preisbildung 

 Konjunktur- und Wirtschaftspolitik, EU, Rechtsformwahl 

 Sozioökonomische Aspekte der Unternehmensführung 

Rechnungswesen 

 Finanzbuchhaltung, Bilanzierung, Interpretation von 
Jahresabschlüssen 

 Kosten- und Leistungsrechnung, Steuern, 
Kostenrechnungssysteme 

Finanzierung und Investition 

 Finanzwirtschaftliche Prozesse, Investitionsrechnung 

 Finanzierungsformen, Finanzpläne, Nutzwertberechnung 

Material-, Produktions- und Absatzwirtschaft 

 Marktgegebenheiten, Marketinginstrumente, Produktlebenszyklus, 
Produktplanung, gewerblicher Rechtsschutz 

 Einkauf, Bedarfsermittlung, Materialfluss- und Lagersysteme, 
Logistikkonzepte, Einkaufsmarketing 

 Produktionsplanungs- und Steuerungssysteme, Produktions- und 
Organisationstypen, Produktionsfaktoren 

 

2. Management und Führung 
 

Organisation und Unternehmensführung 

 Planungskonzepte, Strategische Zielerreichung, Umweltaspekte, 
strategisches Denken, Analyse, Methode 

 Organisationsentwicklung, Aufbau- und Ablauforganisation 

 Projektmanagement, Integrative Managementsysteme 

Personalmanagement 

 Personalplanung, -beschaffung, -entwicklung, -beurteilung, -
entlohnung, -führung und Mitarbeiterführung 

 Arbeits- und Sozialrecht, Beteiligungsrechte  

Informations- und Kommunikationstechniken 

 Auswahl von IT-Systemen und Einführung, Datenschutz 

 Kommunikationsnetze und –systeme, übergreifende IT-Systeme 

 
3. Fachübergreifender technikbezogener Prüfungsteil   

 Betreute Projektarbeitsphase 

 Vorbereitung auf das Fachgespräch zur Projektarbeit 

 

 UND MÖGLICHKEITEN 

Es gibt viele Gründe für den Besuch eines  
Fortbildungslehrgangs: 
 

 Bundesweit anerkannter und einheitlicher IHK-Abschluss 

 Unterricht berufsbegleitend, daher keine finanziellen 
Einbußen 

 Speziell in Heilbronn: Lehrgänge im Schichtmodell 

 Inklusive Planspielmethode – das Erfolgskonzept für ein 
außergewöhnliches Lernerlebnis 

 Individuelle Betreuung Ihrer Projektarbeit durch erfahrene 
Dozenten 

 Verschiedene Fördermöglichkeiten zur Finanzierung des 
Lehrgangs 

 Unsere Dozenten sind methodisch versierte Fachexperten 
mit Erfahrung in der Erwachsenenbildung 

 Erweiterung von praxisorientiertem Wissen und parallele 
Einsatzmöglichkeit im Unternehmen 

 Beruflicher Aufstieg in Führungspositionen an der 
Schnittstelle zum technischen und kaufmännischen 
Bereich 

 Ca. 74 % der Absolventen erreichen eine höhere Position 
oder größeren Verantwortungs- u. Aufgabenbereich* 

 Für 70% hat sich die finanzielle Situation verbessert* 

 Mit dem Abschluss zum/zur Geprüften Technischen 
Betriebswirt/-in besteht die Möglichkeit der Zulassung zum 
berufsbegleitenden Masterstudium an der Donau-
Universität in Krems/Österreich, der University of Louisville/ 
USA und einem kombinierten Bachelor-/Masterstudium an 
der Steinbeis Business Academy  

 
*DIHK Umfrage 2014 

 

 

 ZULASSUNGSVORAUSSETZUNG 

 PRÜFUNG 

An der Weiterbildungsprüfung kann jeder teilnehmen, der 
folgende Voraussetzungen erfüllt: 

 eine mit Erfolg abgelegte Prüfung zum Industriemeister oder 
eine vergleichbare technische Meisterprüfung oder eine mit 
Erfolg abgelegte staatlich anerkannte Prüfung zum Techniker 
oder 

 eine mit Erfolg abgelegte Prüfung zum Geprüften 
Technischen Fachwirt IHK oder 

 eine mit Erfolg abgelegte, staatlich anerkannte Prüfung zum 
Ingenieur mit wenigstens zweijähriger einschlägiger 
Berufspraxis 

 
 
 
 
Den Antrag auf Prüfung der Zulassungsvoraussetzungen erhalten 
Sie bei der IHK Heilbronn-Franken unter www.heilbronn.ihk.de | 
Aus- und Weiterbildung | Weiterbildungsprofile 
 


